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— adildina og peer skuldbindingar sem henni fylgja. Nanar skal
1997 nr.1 10. januar kvedid 4 um adild pessa i sampykktum sj6dsins.

LAg um Ll'feyrissjéé starfsmanna rikisins O Stjérn sjodsins er heimilt ad veita 6drum en peim er ad
Upphallegal. 26/1963. Toku gildi 1. janar 1964Breytt med. 23/1067 (iskugici T@man greinir adild ad A-deild sj6dsins, enda beri peimi ekk
9. mai 1967), . 49/1972 (t6ku gildi 9. jtini 1972 nema 2. gmgék gildi 1. jantar a0 greida i annan lifeyrissjéd og fyrir liggi sampykki vidke
1973), 1. 49/1973 (t6ku gildi 24. mai 1973), |. 21/1975 (tdkldi 11. jani 1975),I.  gndi |aunagreiaenda fyrir adildinni og pe|m Sku|db|nd|rrgu
28/1978 (toku gildi 18. mai 1978), I. 98/1980 (toku gildi @njiar 1981 nema 2. gr. . . . . . ; . Aai i
sem tok gildi 1. jandar 1981, 3. gr., 7. mgr. 6. gr. og 7. gr. &k gildi 1. okt. 1980 ;em henni fynga' Nanari akvaedi um adild ad A-deild SjOﬁS
0g 6. mgr. 6. gr. sem tok gildi 1. Agtist 1980), |. 73/1982 (tgkdi 10. juni 1982), 1. INS Skulu vera i sampykktum hans.

27/1983 (t6ku gildi 14. april 1983), I. 47/1984 (toku gildB.30ni 1984), |. 61/1989 [ peir |aunagrei6endur’ sem greiddu |agja|d til Lifeyris_
(toku gildi 1. jGni 1989), 1. 7/1990 (15ku gildi 28. febr. 98), |. 65/1990 (toku gildi . soe 0 6 Kisins 4 4rinu 1996 fvrir starf .
31. mai 1990), I. 156/1995 (t6ku gildi 11. jandar 1996) oglAB96 (toku gildi 1. SJOOS Starismanna rikisins a arinu fy_“,r starfsmena,si
agust 1996)Endurdtgefin, sbr. 34. gr. |. 141/1996, sem I. 1/1997. Tokulgi 1. hafa heimild til ad tryggja pa starfsmenn hja A-deild sjddsi
mai 1997 Breytt med. 142/1997 (toku gildi 30. des. 1997), |. 84/1998 (t6ku gld  gem ekkKi eiga adild ad B-deild hans skv. 4. ar. Sama g||d|r um
jan. 1999), I. 41/2002 (toku gildi 7. mai 2002), I. 43/200&{ gildi 7. mai 2002), 1., . . > P
141/2003 (t6ku gildi 30. des. 2003), I. 142/2003 (toku glician. 2004), I. 136/2004 Pa starfsmenn pessgrfa launagreidenda sem aunnu séti réttind
(tku gildi 1. jan. 2005), 1. 47/2006 (t6ku gildi 1. juli 2008. 65/2006 (toku gildi ~ an idgjaldagreidslu & arinu 1996.

27. jani 2006), I. 167/2006 (toku gildi 1. jan. 2007), I. 6 (toku gildi 4. april D L 4712006, 13. g L. 1212009, 4. gr.

2007), 1. 12/2009 (t6ku gildi 25. april 2009), I. 48/2010kégildi 11. jani 2010), I : . ke i .
65/2010 (t6ku gild 27. juni 2010), 1. 154/2010 (1oku gildl 3les. 2010, 1. 12612011 W 4- O |8gjaldagreidslur sj6dfélaga og réttindaavinnsla il
(t6ku gildi 30. sept. 2011) og |. 157/2011 (t6ku gildi 30. d2811). arsloka 1996 skulu vardveitt i B-deild sjodsins.

Ef { 16gum pessum er getid um radherra eda raduneyti 4n penslefnasvis sé til- O Sjodfélagar, sem greiddu idgjald til sjodsins eda aunnu
greint sérstaklega eda til pess visad, er attijétnala- og efnahagsradherraeda  gér réttindi an iégjaldagreiéslu Vid arslok 1996, skuluaeig
flarméla- og efahagsraduneytsem fer med 6g pess' rétt til adildar ad B-deild lifeyrissjodsins 4 medan peigge

I. kafli. Almenn akveedi. storfum hja rikinu, enda séu peir skipadir, settir eda nédni

m 1. gr. Sj6durinn heitir Lifeyrissjédur starfsmanna rikisinsa.m.k. eins ars eda radnir med minnst priggja manada upp-
Heimili hans og varnarping er i Reykjavik. Hlutverk sjédssagnarfresti og starf peirra sé eigi minna en halft starh®a
ins er ad tryggja sjodfélogum, eftirlifandi mékum peirra odd Vid um pa kennara og skolastjornendur vid grunnskola sem
bérnum lifeyri samkvaemt dkveedum pessara laga. voru | starfi vid arslok 1996 4 medan peir starfa vié grunn-
O Lifeyrissjédur starfsmanna rikisins starfar  tveimur-ja Skola sem reknir eru af sveitarfélogum, enda uppfylli ragni

hagslega sjalfsteedum deildum, A-deild og B-deild, Se,}ﬁeirra_sbmu skilyrdi um réoningartima og starfshlutfall.
skipta med sér rekstrarkostnadi i hlutfalli vid umfang raor 0 Peir sem starfa hja grunnskélum vid annad en kennslu

deildar i rekstri sj6dsins samkvaemt reglum er stjorn sj@si eda skdlastjornun, peir sem starfa hja skélaskrifstofurnjag
setur. Sjukrahusi Reykjavikur og adild attu ad sjédnum vid arslok

m 2. gr. Sjoafélagar samkvaemt Ibgum pessum eru peir eirll-g% skulu eiga sama rétt til adildar ad B-deild sj6dsins-med

. e P . / an peir gegna pessum storfum.
staklingar sem greida idgjald til sjodsins, peir sem njdlia e RS . .
eda ororkulifeyris Ur sjddnum og peir einstaklingar sem m 3 KJOS.' SJ_oéfe!agl, sem 2'.?661. 3. mgr. tekur i, a,é grelaa
idgjaldagreidslum hafa aunnié sér rétt i sjodnum en grei 5ecrjnu;]|<’5ng:Id tllAli(delldar.sg)ésms er rkl)onulr(‘n bz?;’ﬁ po hetmf;l
. o Cpex o e oo 2o enda hafi hann tilkynnt sjodnum um pa akvordun sina fyrir
Elr(nkl lengur idgjald og hafa ekki hafid toku lifeyris dr sjoon 1. desember 1997. Fellur pa nidur réttur hans til ad greida
) idgjald til B-deildarinnar. Sjodfélagi, sem pessi malsgre

m 3. gr. Sjodfélagar i A-deild sjodsins skulu vera allir peirgs, 5 mgr. taka til og greidir idgjald til B-deildar sjodsin

starfsmenn rikisins sem nad hafa 16 ara aldri, eiga ekki agkir 1. desember 1997, getur einungis hafid greidsiu til A-
ild ad B-deild sjodsins skv. 4. eda 5. gr. og fa greidd 1aufgjigar hans ef hann skiptir um starf, enda uppfylli hid nyja
& grundvelli kjarasamninga samkveemt logum nr. 94/1988y 1 hans agildarskilyrai ad sj6dnum, eda ef idgjaldaigei

um kjarasamninga opinberra starfsmanna, eda a grundvglinans hafa fallia nidur af 6drum asteedum i tolf manudi eda
launaakvardana samkveaemt [logum um kjarafaphkvaedi lengur.

1. malsl. aJa)fnfra_lm_t vid um forseta Islands, radherra og aly | 5 nagreisendur, sem fengid hofdu heimild fyrir arslok
pingismenn} Heimilt er b6 ad semja svo um i kjarasamn+ gg¢ j 43 greida idgjald til sjodsins fyrir starfsmennain
ingi ad tilteknir hopar starfsmanna rikisins, sem uppfYllgafa afram ssmu heimild til ad greida idgjald til B-deild-
pessi skilyrdi, greidi i adra lifeyrissjodi. ar sjodsins fyrir pa starfsmenn sina og adra sj6dfélaga sem
O Starfsmenn annarra launagreidenda en rikissjods, sem ggiddu idgjald til sjodsins vid arslok 1996. Hafi sj¢édfélag
eiga & adild ad B-deild sjodsins skv. 2. og 3. mgr. 4. gr. pesigkis idgjaldagreidslu fyrir arslok 1996 en afram aunnid sé
ara laga, skulu eiga rétt til adildar ad A-deild hans, ki@ p réttindi an idgjaldagreidsiu vegna starfa hja launagmeida

ad nyta ser heimild 4. mgr. 4. gr., og skulu launagreidendgem um raedir i pessari malsgrein skal hann halda sama rétti
peirra pa greida idjald peirra vegna til sj68sins skv. 13. gfi| réttindaavinnslu hja B-deild sjédsins. Kjési sjodfgia
Sama gildir um pa hjukrunarfreedinga sem hefur verid skyllem pessi malsgrein tekur til, ad greida fremur idgjald til A
ad greida idgjald til Lifeyrissj6ds hjukrunarkvenna endgoé deildar sj6dsins er honum pad pd heimilt ad tilskildu sam-
fremur adild ad A-deild Lifeyrissjods starfsmanna riksin pykki launagreidanda hans. Sjédfélaginn parf ad hafa til-
og hvilir pa sama skylda a launagreidendum peirra um igynnt sj6dnum um pessa akvérdun sina fyrir 1. desember
gjaldagreidslur til sjodsins. 1997. Fellur pa nidur heimild hans til ad greida idgjald til
O Félagsmonnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna redeildarinnar.

is og beeja, adildarfélaga Bandalags haskélamanna og Kean-Einstaklingur, sem fengid hefur heimild til &framhaldandi
arasambands islands, sem ekki eiga adild ad sjédnum skvadildar ad Lifeyrissj6di starfsmanna rikisins fyrir aisk996

og 2. mgr., er jafnframt heimilt ad greida idgjald til A-dekil vegna nidurlagningar a stddu eda starfi, hefur somu heimild
ar sjodsins, enda hafi viokomandi launagreidandi sampykiitad greida idgjald til B-deildar sjédsins.
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O [Stjérn sj6dsins er med sampykki [radheftdjeimilt ad boda til arsfundar sjédsins. Allir sjodfélagar eiga rétitnd-
veita sjodfélaga sem faer launalaust leyfi fra storfum til aérsetu & arsfundinum.
starfa hja alpj6édastofnun, sem island & adild ad samkveemtA arsfundi verdi eftir pvi sem vid & gerd grein fyrir skyrslu
I6gum eda fjdlpjédlegum samningum, rétt til ad greida afrarstjérnar, arsreikningum, tryggingafraedilegum Gttektdjdr;
idgjald til B-deildar sjddsins a starfstima hans hja viokomfestingarstefnu og breytingum a sampykktum sjédsins.
andi alpjédastofnun, enda hafi hann att adild ad B-deildinmi 9. gr. Stj6rn lifeyrissjodsins ékvedur hvernig haga skuli
er hann hof storf erlendis og njoti ekki lifeyrisréttar hjév afgreidslu sjédsins.
komandi alpj6dastofhun. Stjorn sjédsins skal &kveda vidmiO Reikningsar sjédsins er almanaksarid. Reikningar sj6ds-
unarlaun fyrir starfi® med hlidsjon af 6. mgr. 23. §r.] ins skulu endurskodadir af Rikisendurskoduninni an skrsta
D | 12612011, 228. gP L. 62/2007, 1. gr. ar poknunar.
W 5. gr. Sj6ofélagi, sem ekki greiddi idgjald til lifeyrissjods- m 10. gr. Stjorn lifeyrissj6dsins skal arlega lata fara fram
ins vid arslok 1996, an pess po ad formlegu radningarsamnyggingafreedilega athugun a fjarhag sj6dsins. Nanatureg
bandi hans og launagreidanda sem tryggir starfsmenn sima framkveemd athugunarinnar skal setja i sampykktir sjods-
hja sjodnum hafi verid slitid, hefur sama rétt til adildar ad Bins.
deild sj6dsins og peir einstaklingar sem falla undir 2.,@. om 11. gr. Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskrof-
5. mgr. 4. gr. ur samkvaemt I6gum pessum, og ekki ma leggja a peaer 16g-
O [Falli i6gjaldagreidslur til B-deildar sj6dsins nidur ab  hald né gera i peim fijarnam eda légtak. Enginn skuldheimtu-
um asteedum en segir i 1. mgr., t.d. vegna pess ad vidkomandidur i danarbui eda protabui hefur rétt til ad skerda kréfur
sj6ofélagi heettir i starfi eda skiptir um starf, hefur sjdgédfe  ar & nokkurn hatt, og eigi ma halda lifeyrisfé eftir til grelid
afram rétt til adildar ad B-deildinni, svo fremi hann hefii-a opinberra gjalda.
ur starf sem veitir honum rétt til adildar ad deildinni eig@s |1, kafli. A-deild lifeyrissj6dsins.
ar en tolf manudum fra pvi ad idgjaldagreidslur féllu nidurm 12. gr. A-deild lifeyrissjédsins greidir sjoafélogum ellilif-
Ef idgjaldagreidslur til sjodsins falla hins vegar nidunggir  eyri og 6rorkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og brnym
en tolf manudi, eda réttindaavinnsla an idgjaldagreidell f og eftir atvikum sambudaradila, lifeyri samkvaemt akvaedum
ur nidur i jafnlangan tima, & vidkomandi einstaklingur ekkheim sem hér fara & eftir. Auk akvaeda pessarar greinar gilda
framar rétt & adild ad B-deild sj6dsing.] akvaedi 13.—21. gr. sérstaklega um deildina.
O Sjoofélagar, sem greiddu idgjald til Lifeyrissjods starfsm 13. gr. [Stofn til idgjalds til A-deildar sj68sins skal vera
manna rikisins eda aunnu sér réttindi hja sjoonum an ifiinn sami og kvedid er & um i ldbgum um skyldutryggingu
gjaldagreidslu & arinu 1996, pé svo ad peir hafi ekki Veriﬁfeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjod4.]
i starfi sem veitti peim rétt til adildar ad lifeyrissjodnum o Sj6sfélagar greida 4% af launum skv. 1. mgr. i idgjald
lok pess ars, eiga rétt til adildar ad B-deild sjodsins Hedjr  til A-deildar sjédsins. Launagreidanda ber a8 halda idsjol
storf sem um reedir i 2. og 3. mgr. 4. gr. & arinu 1997, endan eftir af launum sj6dfélaga og greida pau sjédnum innan
uppfylli radning peirra skilyrdi 2. mgr. 4. gr. um radningar tveggja vikna fra tborgun peirra.
tima og starfshlutfall. Somu heimild til idgjaldagreidsjuir o Sjésfélagar og launagreidendur peirra bera eigi abyrgd a
starfsmenn sina hafa peir launagreidendur sem falla undirdkuldbindingum deildarinnar nema me8 idgjéldum sinum.
mgr. 4. gr. O Launagreidendur greida ad lagmarki [$%6f launum
YL 43/2002, 1. gr. peim er sjodfélagar taka hja peim, sbr. 1. mgr. pessaran-grei
B 6. gr. Stjorn sjodsins skal skipud atta monnum. [Radar, i idgjald til A-deildar sj6dsins og skal greida pau sjosn
herral skipar fiéra stjérnarmenn, stjérn Bandalags starfsamtimis idgjoldum sjodfélaga. [Leidi tryggingafraedilegy
manna rikis og baeja skipar tvo stjornarmenn, stjorn Bandaagun i ljos ad idgjald sj6afélaga til sjodsins &samt métfra
lags haskolamanna skipar einn stjornarmann og stjorn Kenggi launagreidenda dugi ekki til greidslu & skuldbindingu
arasambands Islands skipar einn stjérnarmann. Jafnfragégsins, sbr. p6 39. gr. laga um skyldutryggingu lifeyisr
skulu sdmu adilar skipa jafnmarga menn til vara. Skipunainda og starfsemi lifeyrissjéda, skal stjérn sjédsins haekk
timi stjornarmanna er prjd ar. Stjornin kys formann dr sinuftamlag launagreidenda i samraemi vid nidurstodu athugun-
hopi til eins ars i senn. arinnar.pP Vid akvordun & greidslum launagreidenda umfram
Y 1. 126/2011, 228. gr. [8%]? af launum sjodfélaga radi pad sjonarmid ad hrein eign
W 7. gr. Stjorn sjodsins fer med yfirstjorn hans. Stjornin skah-deildar lifeyrissjodsins til greidslu lifeyris asamt vidi
fialla um allar meiri hattar akvardanir vardandi stefnumdt framtidaridgjalda til A-deildarinnar séu & hverjum timénja
sj6dsins og starfsemi. Hin skal sja um ad naegjanlegt eftinia navirdi veentanlegs lifeyris vegna pegar greiddra idigjal
sé haft med bokhaldi og medferd fiarmuna sjodsins. Stjornigy framtidaridgjalda. Azetlun um framtidaridgjold og vaent-
skal mota fjarfestingarstefnu og avaxta fé sjodsins me® hlianlegan lifeyri skal mida vid sjodfélaga a4 peim tima sem
sjon af peim kjérum sem best eru bodin a hverjum tima megd,ggingafraedileg athugun tekur til.
tilliti til avoxtunar og aheettu. Stjorn sjodsins setur honu g |3gjald launagreidenda skv. 4. mgr. skal endurskoda &r-
sampykktir i samreemi vid akveedi pessara laga og akvadfa og skal akvordun um haekkun pess eda leekkun liggja
annarra laga um lifeyrissj6di eftir pvi sem vid a. | sampykkfyrir eigi sidar en 1. okt6ber fyrir komandi almanaksar.
um sjodsins skal m.a. kvedid a um hvernig avaxta skuli f§ Heimilt er a8 setja akvaedi i sampykktir sjodsins um ad lif-
hans. eyrissjodurinn megi taka vid vidbotaridgjaldi sem greétdi
O [Rédherra) stadfestir hvort sampykktir sjodsins og breytumfram idgjald skv. 2. og 4., sbr. 5. mgr., og ad vidbotaris-
ingar & peim séu i samraemi vid pessi 16g og 6nnur 16g ugjaldi pessu verdi varid til avinnslu réttinda hja lifeyajéon-
lifeyrissjodi ad fenginni umsogn [Fjarmalaeftirlitsirid] um eftir nanari reglum i sampykktum sjédsins og i samraemi
L. 126/2011, 228. gP) L. 84/1998, 11. gr. vid tillégur tryggingafraedinga.
m 8. gr. Fyrir lok jani &ar hvert skal stjorn lifeyrissjédsins Y L. 142/1997, 1. g? L. 167/2006, 4. g L. 157/2011, 1. gr.
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W 14. gr. Samanldgd iogjold sjéofélaga A-deildar hvertsetja pad skilyrdi fyrir greidslu drorkulifeyris ad sjo&d§i
almanaksar skulu umreiknud i stig sem mynda grundvdtri i endurhaefingu sem beett geeti heilsufar hans.
lifeyrisréttinda hans. O Pbegar skilyrdi 1. mgr. og pessarar malsgreinar eru uppfylit
O Til grundvallar stigaltreikningi skal leggja samanléganidast hamark drorkulifeyris vid aunninn lifeyrisrétt sk.
grundvallarlaun almanaksarsins. Grundvallarlaun midaé vgr. ad vidbaettum lifeyri er svarar til pess stigafjélda s@s
jantar 1996 skulu vera 49.084 kr., og skulu pau taka sorfélaginn hefdi aunnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknudum
hlutfallsbreytingum og visitala neysluverds fra 174,sth. samkvaemt akvaedum 9. mgr., margfoldudum med 1,90, enda
O Stig hvers &rs reiknast pannig ad i arslaun sjédfélaga s&afi sjodfélagi:

idgjald er greitt af (p.e. 4% idgjald skv. 1. og 2. mgr. 13. gr. a. greitt idgjold til sjodsins a.m.k. prja af undanfarandi
margfaldad med 25) er deilt med grundvallarlaunum arsifirum almanaksarum og aunnid sér eigi minna en 0,5 stig
skv. 2. mgr. hvert pessara priggja ara,

O Stig arsins skal reikna med premur aukastéfum. b: greitt'iégjbld til sj6dsins a.m.k. sex manudi a undanfar-
O Stig verdi ekki reiknud eftir lok pess méanadar sem sjoa2ndi tolf manudum, _ _ o

félagi neer 70 ara aldri, enda greidi sjoafélagar ekki iapjal - €kki ordid fyrir orkutapi sem rekja megi til ofnotkunar
til sj6dsins eftir ad peim aldri er nad. afen_gl_s, I_y’fja,eéa_flkn_lefna. n o

m 15. gr. Hver sjoofélagi, sem greitt hefur idgjald til A- - E'_g,' _SJoéfeIagmn Jz,ifnfrqmt r_e,tt a orork_uhf_eyn l,"_oar',
deildar sj68sins, & rétt 4 lifeyri fra neestu manadamatum eff™ SI63i skal hann pvi adeins njéta framreikningsréttinda G
ad hann verdur 65 ara. pessum sjédi ad hann hafi sidast greitt idgjold til hans.

O Upphaed ellilifeyris er hundradshluti af grundvallarlaun-E| '.DO.SZVC.) ad Ilfgyr|55106ur!nn hafililert samning \.”a gara lt-
rissj0di um réttindaflutninga samkveemt heimild i 20. gr.

um eins og pau eru a hverjum tima og nemur hundraéshl&t%(

. - P e fnast ekki réttur til framreiknings i pessum sjodi efdsjé
| fiol félaga skv. 14. gr. °
Foﬁ;ﬁ%i?rir;g%a;gq stigafolda sjodfélaga skv grglrnafélagi hefur skipt um starf og af peim s6kum hafi® idgjalda-

O Sjéstélaga A-deildar er heimilt a3 hefia toku ellilifeyris3"S'03IU" Ul Pessa sj68s & sidustu 24 manudum fyrir orkutap

43ur en hann neer 65 4ra aldri, en b6 ekki fyrr en naestu mé)nq- rekja ma starfsskiptin til versnandi heilsufars sent hesf-

adamot eftir ad hann verdur 60 ara. Uppheed ellilifeyris sku tl orkutapsins. Bigi sjodiélagi, sem pessi malsgrelwute

ba lzekka fra pvi sem segir i 2. mgr. um 0.5% af skertuih ekki rétt & framreiknudum 6rorkulifeyri ar 68rum lifag-

X e . L j00i skal p6 framreikna réttindi hja pessum sj6di, enda hafi
aunnum lifeyrisrétti fyrir hvern manud eda brot ar manudl e e S

; . e ororka sjodfélaga skv. 1. mgr. komid til ad mati [trinadar-
sem vantar & 65 &ra aldur er taka lifeyris hefst.

L ; o 2t leeknis sjodsing] eftir ad sjodfélagi hof idgjaldagreidsiur til

O Sjéofélaga A-deildar er heimilt ad fresta toku lifeyrisieft bessa sj63s.

ad hann neer 65 ara aldri. Upphaed ellilifeyris vegna réttin Hafi sérstakar astaedur, svo sem aldur sjédfélaga, buseta
sem hann avann sér fram til 65 ara aldurs skal pa heekka fi4,< " o rjendis eda nam, ordid bess valdandi ad hann hefur
pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% fyrir hvern manus eda brot Wy; qetas uppfyllt timaskilyrai pau sem nefnd eru { a-lid 5.
man1116| sem toku I|fey_r|s er,frestaé fram yfir 65 ara aldurlnrh]gr. er sj63stjorn heimilt ad stytta pann tima sem par er kraf
en po ekki lengur en til 70 ara aldurs. _ ist { tvd undanfarandi almanaksér, enda versi talié fullais

O Haldi sj6dfélagi i A-deild sjodsins afram ad avinna séprssk srorku verdi ekki rakin til tima fyrir orkutap.

réttindi eftir ad hann hefur hafio téku ellilifeyris skuludvi Eigi sj68félagi, sem ekki hefur nad 65 ara aldri er hann
bétarstig hans reiknud & ny pegar hann hefur nad 70 &grsur fyrir orkutapi, rétt skv. 5. mgr. & framreikningi g
aldri. Reéttindi, sem sjodfélagi avinnur ser eftir ad takeylf-  ga| s4 framreikningur vera reiknadur Gt fra medaltali stig
is hefst, relknas_t an haekkunar skv. 4._ mgr. Dra.tt fyrlrakyae 6afélaga neestu prjti almanaksarin fyrir orkutapid. Telji
2. mgr. skulu stig samkvaemt pessari malsgrein margfoldutysstjomin petta priggja ara medaltal vera sjédfélaganu
med 0,95 vid Utreikning ellilifeyris. 6hagsteett vegna sjikdémsforfalla eda atvinnuleysis emihen
m 16. gr. Sjodfélagi, sem verdur fyrir orkutapi sem teljaheimilt a8 leggja til grundvallar medaltal stiga fleiri atuafi
verdur ad nemi 40% eda meira og hefur aunnid sér alls a.Mgmann og sleppa ur medaltalinu pvi almanaksari sem lakast
2 stig, & rétt & drorkulifeyri Gr sjodnum i samreemi vid aunnigy.

stig fram ad orkutapi. O Hafi sjodfélagi haft skerta almenna starfsorku fyrir pann
O Reéttur til ororkulifeyris stofnast adeins ef sjodfelagiire tima er hann héf idgjaldagreidsliur til sjédsins og meta ma
ordid fyrir tekjuskerdingu af voldum orkutapsins. Aldrée$  pa starfsorkuskerdingu 50% eda meira skal reikna medaltal
samanlagdur ororkulifeyrir og barnalifeyrir skv. 18. ggra  stiga hans 6ll pau almanaksér sem hann hefur greitt idgjald
heerri en sem nemur peim tekjumissi sem sjodfélaginn heftirsjoasins. Skal pa i slikum tilvikum mida framreikningdvi
sannanlega ordid fyrir sokum érorkunnar. petta medaltal.

O Hundradshluta orkutaps og timasetningu pess skal N( hafa idgjaldagreidslur sjodfélaga til lifeyrissjodaide
akvarda ad fengnum upplysingum um heilsufarsségu ego stopular ad peer hafa fallid nidur eda verid innan vié 0,5
starfsorku umseaekjanda aftur i timann. [Tranadarleeknitig & ari fleiri en eitt almanaksar eftir lok pess ars er sjod-
sjodsins} skal meta hundradshluta orkutaps og timasetningélagi nadi 25 ara aldri og sennilegt ma telja ad vanheilsa,
pess. Fyrstu fimm arin eftir orkutapid skal mat pess adalle@géengisneysla eda notkun lyfja og fikniefna hafi att patt i
midad vid vanhaefni sjodfélaga til ad gegna pvi starfi er hamtopulum greidslum, og skal pa framreikningstimi styttur i
hefur gegnt og adild hans ad sjédnum er tengd. Ad pvi timptutfallinu milli fjolda almanaksara sem arleg stig hafa-ve
bili loknu skal hundradshluti orkutaps akvardadur ad nyjié undir 0,5 og fjélda almanakséra fra 25 ara aldri fram til
med tilliti til vanhzefni sj6dfélagans til ad gegna almennumarkutaps. Sama gildir ef stopular idgjaldagreidslur stfa
storfum. undanskoti fra greidsluskyldu til lifeyrissjoda.

O Heimilt er, ad fengnu 4liti [trinadarleeknis sj6dsiPshd 0O Nemi arlegt medaltal sem mida skal framreikning vid skv.
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9. eda 10. mgr. meira en sex stigum skal reikna med medaknnanlega hefur annast heimili hins latna um langt arabil
talinu allt ad tiu arum, en sidan til 65 ara aldurs, reikna® mdyrir andlat hans.
sex stigum & ari ad vidbeettum helmingi peirra stiga sem urmr Upphzed 6skerts makalifeyris er hundradshluti af grund-
fram eru. vallarlaunum eins og pau eru a hverjum tima og nemur
O Ef rekja ma sjukdoma pa sem valda orkutapi sjodfélagaundradshluti pessi samanlogdum stigafjolda sem sjégféla
svo langt aftur i timann ad nemi a.m.k. helmingi almanaksnum er reiknadur, margféldudum med 0,95. begar skilyrdi
ara fra lokum pess ars er sj6ofélagi nadi 16 ara aldri til pegs mgr. um idgjaldagreidslutima eru uppfyllt skal auk aunn-
tima er orkutap telst hafa ordid skulu framreiknud stigaildr inna stiga telja pau stig sem aetla ma ad sjodfélaginn hefdi
reiknast fleiri en pau stig sem sjodfélaginn hefur &unnid sééunnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknud i samreemi vié
lifeyrissjodum fram ad orkutapi. akveedi 9. mgr. 16. gr. Hafi sj6édfélaginn notid ororkulifeyr-
0 Ororkulifeyrir er sami hundradshluti af hamarksérorkulifis Gr sjédnum skal reikna stig fra peim tima er honum var
eyri og orkutapid er metid, sbr. p6 1. mgr. veittur 6rorkulifeyrir og til pess tima er makalifeyrir egitt-
0 Ororkulifeyrir greidist einungis ef orkutap og tekjumissi ur, allt ad 65 &ra aldri, i samraemi vié akveedi lokamalsgreina
vegna orkutaps vara i prja manudi eda lengri tima. 16. gr., en sidan til 65 &ra aldurs i samraemi vid stig pau sem
O Skylt er sjodfélaga, sem saekir um ororkulifeyri Gr sjodndgd voru til grundvallar érorkulifeyri. Veiti daudsfadlieft-
um eda nytur sliks lifeyris, ad lata stjorn sj6dsins i térddbar  irlifandi maka jafnframt rétt til lifeyris ar 66rum sj6di sk
upplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur sem naudsymann pvi adeins njota framreikningsreéttinda ar pessumi sjod
legar eru til ad deema um rétt hans til lifeyris. ad hinn latni hafi sidast greitt idgjold til pessa sjods. Séid s
O Stjérn sj6dsins skal leekka eda fella nidur drorkulifeyryrdi 1. mgr. um idgjaldagreidslutima ekki uppfyllt akvasda
beirra sj6dfélaga sem fa starfsorku sina aftur ad nokkru eBgphaed makalifeyris i samraemi vid 2. mgr. 19. gr.
6llu leyti. S6muleidis ber henni ad haekka crorkulifeyridin e0 Rétthafi samkveemt pessari grein telst s& eda st sem vid
ororkan vex til muna fra pvi sem hin var metin vid fyrriandlati® var i hjuskap med sjodfélaga ».eda ovigdri sam-
akvardanir, enda hafi sjédfélaginn & peim tima er 6rorkan &0, enda hafi fjarfélagi ekki verid slitid fyrir andlat sj6d
ekki verid i starfi er veitti honum lifeyrisréttindi i 68rurif-l  félagans. Med 6vigdri sambud er hér att vid sambuld [tveggja
eyrissjooi. einstaklingal sem eiga sameiginlegt I6gheimili, eru sam-
0 Ororkulifeyrir fellur nidur vid 65 ara aldur. Ellilifeyrir vistum, eiga barn saman eda konan er pungud eda sambudin
skal pa akvedinn pannig ad auk aunninna stiga skal reikhafur varad samfleytt i a.m.k. eitt ar. . Réttur til maka-
ad peim hluta, er hundradshluti 6rorku segir til um, stidffeyris fellur nidur ef makinn gengur i hjénaband & ny eda
sem vid Grskurd ororkulifeyris voru reiknud sjodfélaganurstofnar til sambidar sem jafna ma til hjuskapar, en gengur
fram til 65 ara aldurs. Aldrei skal pd slik vidbot vid aunninaftur i gildi ef sidara hjonabandinu er slitid an rettariteyr-
stig vera meiri en svo ad heildarstigafjoldi hvert almanakss.
ar verdi haerri en almennt tidkast i starfsgrein hlutadelgan L. 65/2010,39. gr
sjoofélaga. W 18. gr. NU andast sjoofélagi sem greitt hefur idgjold til

D L. 14212003, 1. gr. sjodsins eda notid ar honum ororkulifeyris i a.m.k. sex man-
m 17. gr. NU andast sjodfélagi sem naut elli- eda drorkulifudi & undanfarandi tolf manudum, og eiga pa born hans og
eyris Ur sjédnum eda greitt hafdi idgjald til hans a.m.k. seijorbérn sem hann leetur eftir sig og yngri eru en 22 ara rétt
manudi & undanfarandi tolf manudum og lzetur eftir sig makéalifeyri ar sjédnum til 22 ara aldurs. Veiti frafall sjod&&-
0g & pa hinn eftirlifandi maki rétt & lifeyri ar sj6dnum. Fudl  ans bérnunum jafnframt rétt til lifeyris Gr 66rum lifeyrjé8i
makalifeyrir skal ad lagmarki greiddur i 36 manudi og 509%kal lifeyrir ir pessum sjodi pdé bundinn pvi skilyrdi ad sj6d
makalifeyrir i 24 manudi til vidbotar. félaginn hafi sidast greitt idgjéld til pessa sjods.
O Lati sjoofélagi eftir sig eitt barn eda fleiriinnan 22 ara-ald0 Fullur barnalifeyrir vegna fréafalls sjodfélaga er 10.000 k
urs sem hann hefur att med eftirlifandi maka sinum skal fullned hverju barni fyrir hvern almanaksméanud. Fjarheed pessi
ur makalifeyrir greiddur fram ad 22 &ra aldri yngsta barsisinbreytist i hlutfalli vid breytingu & grundvallarfjarheedrs2.
enda sé pad & framfaeri makans. Kjorbarn peirra veitir samagr. 14. gr. Fullur barnalifeyrir greidist ef arleg stig, ths#
rétt og born samkveemt pessari grein. Hafi aettleidingin dtsamraemi vid 6. mgr. 17. gr., eru a.m.k. eitt stig. Séu aaetlud
sér stad eftir 60 ara aldur sjodfélagans, eftir ad hann misétleg stig feerri leekkar barnalifeyrir fra sjodnum hlutiédiga
starfsorku sina eda innan ars adur en hann lést, skal stjgfellur nidur ef arlegur stigafjoldi er minni en 0,5.
sj6dsins pé drskurda um hvort greida skuli eftirlifandi raak 0 Sé sjodfélaga, sem uppfyllir skilyrdi a- og b-lidar 5. mgr.
lifeyri samkvaemt pessari grein. 16. gr., Urskurdadur ororkulifeyrir Ur sjodnum vegna 100%
O Sé maki a.m.k. 50% oryrki skal greiddur makalifeyridrorku 6dlast born hans, faedd fyrir orkutap eda a naestu tolf
medan su ororka varir, enda sé eftirlifandi maki yngri en 6Manudum par & eftir, svo og kjorbdrn sem aettleidd hafa verio
ara vio frafall sjéofélagans. fyrir orkutap, sama rétt og born latins sjoofélaga njéta kv
O Jafnframt skal greida makalifeyri 6timabundid til effirli mgr. med peirri undantekningu ad fjarheed fulls barnalifeyr
andi maka sjodfélaga sem faeddir eru fyrir 1. jantar 1945 médfyrir hvern almanaksmanud er 7.500 kr. med hverju barni.
peim takmorkunum sem hér segir: Makalifeyrir skv. 6. mgSé drorka skv. 16. gr. metin leegri en 100% skal barnalifeyrir
skal leekka um 2% fyrir hvert &r sem makinn er feeddur eftir 5j0dsins vera hlutfallslega laegri. Barnalifeyrir, semidplar
jantar 1925, 2% ad auki fyrir hvert &r sem makinn er feedder vegna 6rorku sjodfélaga, fellur ekki nidur pé ad sjodgéla
eftir 1. jandar 1930, 2% ad auki fyrir hvert ar sem makinn énn nai ellilifeyrisaldri.
feeddur eftir 1. jantar 1935 og 2% ad auki fyrir hvert ar semmm Fésturborn og stjupborn, sem sjédfélagi hefur framfaert ad
makinn er faeddur eftir 1. jantar 1940. mestu eda 0Ollu leyti, skulu eiga rétt & barnalifeyri. Skitu |
O N leetur sjéofélagi ekki eftir sig maka og er pa stjorreyrisgreidslur sjédsins vegna slikra barna vera hinar sggnu
sjodsins heimilt ad greida lifeyri skv. 1.—3. mgr. til addem vera mundu ef um bdrn eda kjorbdrn veeri ad raeda.
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O Barnalifeyrir greidist framfeeranda barnsins til 18 &ra aldsveitarfélaga samkvaemt I6gum nr. 94/1986, um kjarasamn-
urs pess, en eftir pad til barnsins. inga opinberra starfsmanna, og [l6gum um kjarargd).

m 19. gr. Timabil er idgjaldagreidslur hafa sannanlega fall- . 167/2006, 5. g L. 47/2006, 13. g L. 43/2002, 2. gr.

i6 nidur vegna veikinda eda atvinnuleysis reiknast ekki meg 24. gr. Hver sj6afélagi, sem greitt hefur idgjald til sj6ds-
pegar Urskurda skal hvort skilyrdi um idgjaldagreidsiwimins, a rétt a lifeyri fra neestu manadamotum eftir ad hann

eru uppfylit. verdur 65 ara, enda hafi hann pa I4tid af peim storfum sem
O Réttur til elli-, ororku- og makalifeyris fellur ekki nid- veitt hafa honum adild ad sjédnum.

ur pott sj6dfélagi heetti idgjaldagreidslu. Rétturinn nsBpa 5 ypphzes elilifeyris er hundradshiuti af peim fostu launum

einungis vid aunnin geymd stig, sbr. p6 1. mgr. ) fyrir dagvinnu, persénuuppbét og orlofsuppbét samkvaemt
m 20. gr. | sampykktum sj0dsins er heimilt ad hafa akveedjjarasamningum sem vid starfslok fylgja stodu peirri fyrir
um g_era samninga vid adra lifeyrissjodi um tilhdgun rétdind ¢, starf er sjo5félagi gegndi sidast, [sbr. p6 6. mgr.g3Y
flutninga. L - , L _Hundradshluti pessi fer eftir idgjaldagreidslutima ogfsta

m 21. gr. Lifeyrir greidist manadarlega eftir &, i fyrsta sinny, o sjgafélagans og er 2% fyrir hvert ar i fullu starfi
fyrir neesta manud eftir pann manud pegar lifeyrisréttWery, jsgisid hafa veria greidd fyrir, en hlutfallslega lasfyri
myndadist og i sidasta sinn fyrir pann manud pegar réttryinna starfshiutfall. Fyrir hvert fullt arsstarf eftirsaid-

Fll I|f_eyr|s fellur ar gildi. Sjéofélagi, sem hefur tqku ke_ﬁms gjaldagreidslu Iykur og par til sjofélaginn 68last réttatd

i beinu framhaldi af starfslokum og hefur fengid fyrir framyaia of storfum og fa ellilifeyri beetist via 1% af fostum ars-
greidd laun, skal p6 fa lifeyri greiddan fyrir fram. launum fyrir fullt starf en 2% fyrir hvert fullt arsstarf éftad

0O NG neer lifeyrisgreidsla ekki fiarheed er svarar til a.m.Ksgiaidagreidsiu er lokid og hann hefur odlast rétt til ad fa
eins stigs réttinda og fyrirsjaanlegt er ad um sameiningu Viifeyri.

onnur réttindi verdur ekki ad reeda, og er pa stjorn sjodsi . o, . —
heimilt ad inna greidsluna af hendi i einu lagi samkvaem Eftir ad taka lifeyris hefst skulu breytingar a lifeyris

realum i samraemi via tilléaur t inqafraedinaa greidslum akvednar til samreemis vid medalbreytingar sem
g . R g .rygg 9 ga. verda a fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu

III. kafli. B-deild lifeyrissjodsins. __ sbr. 2. mgr., og skal Hagstofa Islands reikna pzer manadar-

W 22. gr. B-deild sj6dsins greidir sjédfélogum ellilifeyri og lega.

prork_uhfeyn o9 gﬁ|rl|fapd| Wa"? peirra og bqrnum, 9 eft_D begar sjoofélagi hefur nad pvi ad samanlagdur lifaldur og

o atwku,m samtiuaar_aéna, I|f?yr| samkvaemt akvaea_um be.'% jaldagreidslutimi sé 95 ar, hann er ordinn 60 ara og laetur

sem hér fara & eftir. Auk akvaeda pessarar greinar g storfum & hann rétt a lifeyri ar sjodnum. Sjéofélagi, sem

akvaedi 23.-34. gr. sérstaklega um deildina. notfaerir sér pessa reglu, skal greida idgjald til sjédsias p

u _23' gr. _Sjoéfelaga’r gre|6a’4% af fostum Ia,un,u_m SINUMY 95 4ra markinu er nas. Lifeyrisréttur hans skal vera 2%
fyrir dagvinnu, personuuppbét og orlofsuppb6t i idgjald g i et 4y f fullu starfi sem idgjold hafa verid greidd fyr

sjodsins. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum eftir hlutfallslega laegri fyrir skemmra starfstimabil og nann

Ia}EnuT'slj?Sfélagal 0g greida pau sjédnum innan tVegg&"f‘arfshlutfaII, en po ekki meira en 64% ad nadu 95 ara mark-
Vikna Ira utborgun launanna. . - .. . inu. ldgjaldagreidsluskylda fellur nidur pegar 95 ara nirauk
O Sjodrélagar bera eigi abyrgd a skuldbindingum sloésmé:i, nad. Sjoofélagi, sem neer 95 ara markinu eftir ad hann naer

nema med idgjoldum sinum. . ; s o i
O Launagreidendur greida [8%]af fostum launum fyrir ?n4ég ;:illndn’ getur ekki nytt ser heimild samkvaemt pessari

dagvinnu, persénuuppbét og orlofsuppbét, er sjodféldgi te L . L

ur hja peim, i idgjold til sjédsins og skal greida pau sj(’)énur{;| Lifeyrisrettur hjoa pelm Sem rllofa utrelknln_gs’skv.,4. mar.
samtimis idgjsldum sjodfélaga. skal aukast um 2% fyrir hvert ar i fullu starfi fra pvi ad i6-
O begar sjoofélagi hefur greitt idgjold til sjédsins i 32 & . . .
falla idgjaldagreidsiur hans nidur. b6 er sjoafélaga, gnge ﬁlutfgllslega leegri hundradshluta fyrir skemmra stanfistil
hefur um lengri eda skemmri tima hlutastarfi, heimilt a89 mln.na. ’starfshl_utfall. . . 3
greida afram idgjald til sjodsins af fostum launum sinum fyr2_ Hafi sjodfélagi gegnt heerra launudu starfi eda storfum i
ir dagvinnu allt ad pvi marki ad jafngildi idgjaldagreidsai @0 Minnsta kosti tiu ar fyrr a sjodfelagatima sinum i Lifeyri
launum fyrir fullt starf i 32 &r. Launagreidanda skal pa skySi00i starfsmanna rikisins skal mida lifeyrinn vid heestitau
ad greida idgjald ad sinum hluta, sbr. 3. mgr. pessararajreirf"‘aa starfla,_ enda hafi hann gegnt pvi i ad minnsta kost|_t|u ar,
Eftir ad idgjaldagreidslur sjodfélaga falla nidur samkveenf!la skal mida pad hzerra launada starf sem hann ad vidbeett-
bessari malsgrein eda 4. mgr. 24. gr. greidir launagreidartd™ €N haerra launudum stérfum gegndi i ad minnsta kosti
hans [12%) af launum peim sem tilgreind eru i 3. mgr. pesst ar-

arar greinar i idgjald til sjodsins. O Heimilt er stjorn sjodsins ad greida ellilifeyrispegum a

O Launpegi, sem yngri er en 16 ara, greidir eigi iagjm@ldrinum 65 til 67 ara uppbot a lifeyri allt ad einstaklings-

til sj6dsins, enda 6dlast hann eigi réttindi sjodfélaga gm  lifeyri aimannatrygginga. bad er skilyrdi fyrir slikri upgt,

hann hefur nad nefndum aldri. ad sjoofélaginn sé ekki lengur fullfaer um ad gegna starfi
O [Taki sj6dfélagi ekki laun samkvaemt samningum eda 638inu. Til sénnunar pvi ber viskomandi ad leggja fram umségn
um launadkvordunum sem midast vid kjarasamninga opmﬁrmanns sins um starfsheefnina 0og vottord [trﬂnaéarl%knis
berra starfsmanna, [akvardanir kjarardbspa kjarasamn- Sjodsinsf um heilsufar.

inga sem sveitarfélég gera & grundvelli laga um kjarasamm- Sjédfélagi, sem gegnir starfi sem uppfyllir adildarskilyrd
inga opinberra starfsmanna skal stjorn sjoédsins dkveda padisjodnum skv. 4. gr., & ekki auk launa jafnframt rétt ti lif
vidmidunarlaun sem idgjéld eru greidd af og midad er vid tityris medan hann gegnir pvi starfi. Sama & vid um pa sem
greidslu lifeyris og skulu pau dkvedin med hlidsjon af launda greidd éskert laun, sem starfinu fylgja, eftir ad peir kita
akvordunum sem gilda um rikisstarfsmenn eda starfsmestdrfum.

jaldagreidsluskyldu lykur og par til taka lifeyris hefstyum
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o...%» O Skylt er 6ryrkja, sem saekir um 6érorkulifeyri Gr sjodnum
D | 43/2002, 3. g L. 14212003, 1. gr) L. 141/2003, 21. gr. eda nytur hans, ad lata stjorn sjodsins i té allar paer upplys-
m 25. gr. Vaktavinnufélk, pad er peir sjéofélagar sem haféngar um heilsufar sitt sem naudsynlegar eru til ad deema um
vinnutima sem hreyfist med reglubundnum heetti, skal fétt hans til Grorkulifeyris.
rétt til sérstaks vidbotarlifeyris (ellilifeyris, 6rorkteyris eda 0O Stjérn sj6dsins er heimilt ad leekka eda fella nidur 6rorku-
makalifeyris) Ur Lifeyrissj6di starfsmanna rikisins, argg lifeyri peirra dryrkja sem fa starfsorku sina aftur ad nakkr
peim skylt ad greida idgjald af vaktaalagsgreidsium tibsjd eda 6llu leyti.
ins. O SOmuleidis ber stjorn sjddsins ad haekka odrorkulifeyrinn
O Sama gildir um neeturverdi og pad starfsfoélk sem hefugf 6rorkan vex til muna og an sjalfskaparvita fra pvi sem
vinnuskyldu eingdngu & nottunni, pad er & timabilinu fra khan var metin vid fyrri akvardanir, enda hafi 6ryrkinn & peim
22.00-09.00, og skal pa alagsgreidslan verda grundv@ur itima, sem 6rorkan 6x, ekki verié i pjénustu annarra en peirra

gjalda og lifeyrisréttinda. adila sem tryggja starfsfélk sitt i sjonum.
O Sjodfélagi greidi 4% af vaktadlaginu i idgjéld og launa- ¥ L.142/2003, 1. gr.
greidandi [8%]Y W 27. gr. NU andast sjédfélagi og leetur hann eftir sig maka

O Stjérn lifeyrissjodsins akvedur & hverjum tima hver skuf lifi, og @ pa hinn eftirlifandi maki rett til lifeyris ar sj@dim
vera vidmidunarmanadarlaun pau sem lifeyririnn akvardastftir ad idgjaldagreidslum til sjédsins er lokid].
af og idgjaldid er metid eftir. O Uppheed makalifeyris er helmingur af aunnum ellilifeyr-
O Breyti stjorn lifeyrissjodsins vidmidunarmanadarlaununisrétti hins latna sjodfélaga. Makalifeyrir haekkar sidam u
um skal han jafnframt akveda hvort og pa hvernig skuli um20% af launum peim er hann midast vid ef hinn latni sj6d-
reikna aunninn lifeyrisrétt fyrri ara. félagi hefur verid i fullu starfi vid starfslok, en haekkunin
O l3gjaldagreidslur sjodfélaga af vaktaalagi skulu ar hvemerdur hlutfallslega leegri ef sj6dfélaginn hefur verid lae
metnar pannig til lifeyrisréttinda ad reiknad sé hvad ifiizia starfshlutfalli vid starfslok. Vidbotarlifeyrir pessi gidist p6
greidslur arsins samsvara margra manada idgjaldagreibslieinungis ef hinn latni sjoafélagi hefur uppfylit eitt af jonerr
viomidunarlaunum. eftirgreindum skilyréum:
O Fyrir jafngildi hverrar t6lf méanada idgjaldagreidsiu 1. Hann hafi verid i starfi er veitti honum adild ad sjéon-
avinnst réttur til ellilifeyris og érorkulifeyris sem nem2% um vid andlatid.
af vidmidunarlaunum og réttur til makalifeyris sem nemur 2. Hann hafi hafid toku lifeyris fyrir andlatid og upphaf
1% af vidmidunarlaunum. lifeyristoku hans hafi verid i beinu framhaldi af starfi sem
D | 16712006, 6. gr. veitti honum adild ad sjédnum.
B 26. gr. Hver sjodfélagi, sem greitt hefur idgjold til sjods- 3. Hann hafi greitt idgjold til sj6dsins sem nema idgjalda-
ins, & rétt & ororkulifeyri ef hann verdur fyrir orkutapi ergreidslum af fullu starfi i 15 ar eda meira og ekki greitt io-
[tranadarlaeknir sj6dsin8] metur 10% eda meira. Ororku- gjald til annars sj6ds eftir ad greidslum til pessa sj6d&.lau
mat petta skal adallega midad vid vanhaefni sjoofélaga til @ NG hefur sjédfélagi gengid i hjonaband eftir ad hann var
gegna starfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad sjédréinn 60 ara, eda & peim tima er hann naut lifeyris Ur sjodn-
um er tengd. bréatt fyrir 6rorku & enginn rétt & 6rorkulifeyrum eda hann var lagstur banaleguna, og Urskurdar pa stjorn
medan hann heldur fullum fostum launum fyrir starf pad esjodsins hvort eftirlifandi maki hans skuli nj6ta lifeyns
hann gegndi, eda feer jafnha laun fyrir annad starf sem veijddnum eda eigi.
lifeyrissjodsréttindi, og aldrei skal drorkulifeyrir vehaerri O Réttur til lifeyris samkveemt pessari grein fellur nidur ef
en sem nemur peim tekjumissi sem sjédfélaginn hefur sarminn eftirlifandi maki gengur i hjonaband ad nyju, en kemur
anlega orgid fyrir s6kum 6rorkunnar. aftur i gildi sé hinu sidara hjénabandi slitid, enda veit hi
O Hamark 6rorkulifeyris midast vid aunninn lifeyrisrétt skvsidara hjénaband eigi rétt til lifeyris ar sjodnum. Veithaia
24, gr. Hafi sjédfélaginn greitt idgjold til sjédsins undanf hjénabandid einnig rétt til lifeyris mé eftirlifandi maketlja
in prji almanaksar og a.m.k. i sex manudi & undanfarangin hvort hann tekur lifeyrinn eftir fyrri eda sidari makann.
tolf manudum midast hamark ororkulifeyris pé vid aunninmm Hafi hjuskap lokid vegna skilnadar skal Utreikningur
lifeyrisrétt skv. 24. gr., ad vidbeettum einstaklingslifegl- makalifeyris midast vid pann tima er hinn latni sjéofélagi
mannatrygginga. Ef rekja ma adalorsok 6rorkunnar til starhafdi att adild ad sjédnum pegar hjlskap var slitid. Vidibdta
i pagu stédu peirrar sem oryrkinn gegndi skal p6 reikna auniifeyrir skv. 2. mgr. greidist ekki i pvi tilviki.
inn lifeyrisrétt eins og sj6dfélaginn hefdi gegnt stéownsii O begar sjoofélagi, sem verid hefur tvigiftur, deyr og laetur
65 ara aldurs, og skulu aunnin lifeyrisréttindi pa reikrefst eftir sig maka og fyrrverandi maka a lifi skiptist makalifieyr
launum i pvi starfi sem sjodfélaginn gegndi sidast eins og paun a milli peirra pannig ad réttur fyrrverandi maka akvatda
eru & hverjum tima. samkveemt reglu 5. mgr. en réttur maka telst fra peim degi er
O Sé ororka sj6dfélagans & milli 10% og 50% er ororkulifhinum fyrra hjlskap var slitid. Hlidsteed regla gildir séttré
eyrir hans sami hundradshluti af hamarksororkulifeyriseirhafar makalifeyris fleiri en tveir.
og oOrorkan er metin. Sé drorkan metin 50% til 75% er 6= Hafi sj6dfélagi verid utan hjonabands vid andlatid, en ein-
orkulifeyririnn 50% af hamarkinu ad vidbaettum 2% af pvstaed modir hans, 6gift systir hans eda annar ogiftur adii he
fyrir hvert 1% sem ororkan er metin umfram 50%. Sé ororkamr sannanlega annast heimili hans um arabil fyrir andlashan
metin 75% eda meiri greidist hamarksororkulifeyrir ad frdpo eigi skemur en fimm ar, og er pa stjérn sjédsins heim-
dregnum ororkulifeyri almannatrygginga. Pegar oryrkinseilt ad greida hlutadeigandi makalifeyri, svo sem um ekkju
metinn er undir 75%, naer 65 &ra aldri faer hann greiddan eléda ekkil veeri ad raeda. A sama hatt er sjodstjorn heimilt ad
lifeyri samkvaemt akveedum 24. gr. Fra sama tima fellur nidgreida sambudarmanni og sambudarkonu lifeyri ef sjodfélag
ororkulifeyrir hans. P6 skal hann halda til 67 &ra aldursipeileetur eftir sig barn innan 18 ara aldurs sem hann hefur att
hluta hans sem midadur er vid lifeyri almannatrygginga. med hinu eftirlifandi. Einnig er sj6dstjorn heimilt ad gdei
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sambudarkonu eda sambudarmanni lifeyri i 24 manudi péttilifeyris sem hann hefdi 6dlast rétt til ef hann hefdi geg
ekki sé fullnaegt skilyrdum 1. malsl. um sambudartima, edarfinu i 32 ar.
ef sambudaradili er 50% oryrki eda meira. O [Sé stada eda starfi sjéofélagans lagdur nidur a hann rétt a
D L. 43/2002, 4. gr. ad vera afram i sjodnum og greida idgjold i sama hlutfalli og
m 28. gr. Nu frestar sj6dfélagi ad taka ellilifeyri og tekurheildaridgjold hvers sj6dfélaga eru & hverjum tima. lagjol
jafnframt vid 63ru starfi hja stofnun er veitir adgang ad sj6d skulu midud vid pau laun er sj6dfélagi hafdi er stada hans
um, leegra launudu en pvi er hann gegndi &dur, og skal par 16gd nidur en idgjaldsstofninn skal breytast i samreemi
reikna lifeyri eftir pvi starfinu sem haerra var launa8. vid medalbreytingar sem verda a fostum launum opinberra

O Sama regla gildir pegar sj6dfélagi verdur af heiIsufars'it"’ll)rfs"”"’mnf‘1 fyrir dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. 9r.]

asteedum ad lata af stodu sinni, en tekur vid 68ru léttara - 167/2006, 7. gr.

og leegra launudu starfi er veitir adgang ad sjodnum. pedlr31. gr. Nu flyst starfsmadur, er verid hefur i Lifeyrissjodi
svo stendur & sem i pessari malsgrein raedir um er sjoafélajarfsmanna rikisins, i starf sem veitir adgang ad 6drum lif
heimilt ad kaupa sér réttindi i sjodnum fyrir pann tima serBYrissjodi, sem stofnadur er med 16gum, og ma pa endur-
ar hefur fallia. Stjorn sjodsins getur krafist vottords fie®- 9reida med voxtum oll idgjéld sem greidd hafa verid i sj63-
arlaeknis sjodsind]til sonnunar pvi ad sjoafélaginn verdi adinn hans vegna. bad er skilyrdi fyrir pessari endurgreidsiu
lata af stodu sinni vegna heilsubrests. ad hun gangi til kaupa a lifeyrisréttindum fyrir viskomandi

O pegar lifeyrisgreidslur skulu midast vid heerra launad stgf'a"" i peim sj6ai er ha_nn Ao ma gIQrei_ gndurgrei(’?_a
en lokastarf skv. 1. eda 2. mgr. eda skv. 6. mgr. 24. gr. s fern uppha_aé_ gy part ul be'ss ad ""?“,‘p? retpndl ! h'f“fm nyja
vid akvordun um lifeyri mida vid medalhaekkanir & Iaunurr?loa'_ ?r 5\_/¢,':1r| _t'l Pess st.ar_fstlma er sjoafélaginn haf_aaeﬁl

opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu skv. 3. mgr. 24. g. fi Sjodstjorninni er heimilt ad nota sému endurgreidslureglu

beim tima er starfsmadur leetur af sinu heerra launada stiggar siodfelagi flyst i annan sj6d sem vidurkenndur er af
og bar til taka lifeyris hefst. [raduneytinu]? eda kaupir sér lifeyri hja tryggingafélagi eda

stofnun sem starfar eftir reglum er [raduneyti&ampykkir,

O Hafi starfsmadur latid af hinu heerra launada starfi fyrlrnd ildi bar sému realur um endurk reidslu lifevri
arslok 1996 skal p6 mida breytingar & lifeyri vi breytingaf 92 9ildi par somu reglur um endurkaup og greidslu lifeyris

a peim launum er starfinu fylgdu fram til arsloka 1996. Eﬂi?'nzcﬁ akveézgrhgru : pes_s,,lgm_lpggm: heimilt. a8 f
bad skal farid eftir reglu 3. mgr. O ilsvarandi hatt er sjédstjérninni heimilt, ad fengnu

D\ 14212008, 1. gt sampykki [radherra}, ad veita vidtoku, vegna manns er ger-

' DT o ear . ist sjodfélagi i pessum sjodi, fé pvi er kann ad vera endur-
W 29. gr. [Bom eda kJ_orborn sem'SJoéfeIag| [ae}ur (a_ft!r SI9 €lyyeitt hans vegna Ur sjodi, tryggingafélagi eda stofnum se
hann e_lndas_t 0g yngri eru en 1.8 ara s_kulu fa “f.ey” ur_Sjoa 10 framan greinir, og veita honum réttindi i samraemi vid pad.
um eftir a |6gjaldagre|6_slum ul spé_sms er..IOk'6 par tmp O Einnig getur stjornin, pegar sérstaklega stendur &, og med
eru fullra 18 ara ad aldri. Sama gildir um bom eda Korborg, .y Trasherrad) heimilad réttindakaup aftur i timann
sem sa madur lsetur ef“F sig er naut elli- eda drorkulifegris b6 ad ekki sé um ad raeda yfirfeerslu & réttindum annars stadar
sj6dnum er. ha,nn andaélét.] o 3 fra. Pad skal medal annars sett sem skilyrdi fyrir slikurty rét

O Ef barnid & foreldri eda kjorforeldri & lifi, er sér umingakaupum ad meelt sé med peim af forstédumanni peirrar
framfeerslu pess, er samanlagdur lifeyrir pess fra aimanngaunar er starfsmadurinn vinnur hj4, ad gengid sé fté rét
tryggingum og Ur pessum sj63i 50% heerri en barnalifeyfsgakaupunum innan 4rs fra pvi starfsmadurinn var radinn og
ir almannatrygginga. A3 68rum kosti er lifeyririnn tvéfald 55 starfsmasurinn sé eldri en 35 4ra pegar hann 68last adgang
barnalifeyrir almannatrygginga. ad sjosnum.

O Sama rétt 6dlast born og kjorborn peirra sjodfélaga ef Heimilt er ad endurgreida idgjald til erlendra rikisboraar

njéta elli- eda ororkulifeyris dr sjodnum, pé svo ad bamasem fiytjast ur landi, enda sé slikt ekki 6heimilt samkveemt
lifeyrir Gr pessum sj6ai til barna eda kjorbarna ororkylffe - mjjjirikjasamningum sem island & adild a8.

ispega skal vera jafnmargir hundradshlutar af fullum barna 2 1562011, 228 g
lifeyri eins og érorkulifeyrir hans er margir hundradshiaf @ 32 gr. Rikissjodur abyrgist greidslu lifeyris samkvaemt
hamarksororkulifeyri. lbgum pessum, og greidist hann méga arslifeyrisins fyrir
O Fosturborn, er sjodfélagi hefur framfeert ad mestu eda 6likam & hverjum manudi.
leyti, nj6ta sama réttar og bérnum og kjérbérnum er veittum 33. gr. NG verdur haekkun & &dur drskurdudum elli-, or-
hér ad framan. orku- og makalifeyri vegna almennrar haekkunar & launum
YL 4372002, 5. gr. opinberra starfsmanna og endurgreidir pa rikissjodur og ad
m 30. gr. NU leetur sj6dfélagi af 68rum asteedum en elli edu peir launagreidendur, sem tryggja starfsmenn sina hsj6o
ororku af stodu peirri er veitti honum adgang ad sjédnum agm, pa haekkun er pannig verdur & lifeyrisgreidslum. Hafi
fellur pa nidur réttur hans og skylda til ad greida framvegisjodfélagi greitt idgjald til sjédsins vegna starfa hjadlen
idgjold til sjéadsins. Ellilifeyrir hans, crorkulifeyrir@lifeyr- einum launagreidanda skal skipting & skuldbindingum milli
ir eftirlatins maka midast pa vid starfstima hans og laun pdaunagreidenda reiknast samkveemt peim launum sem aunn-
er hann haféi er hann Iét af stodu peirri er veitti adgang aen réttur er reiknadur eftir og i hlutfalli vid réttindadaning
sjédnum, en tekur sému breytingum og lifeyrir annarra eftija hverjum launagreidanda.
ir ad taka lifeyris hefst. Eigi sjodfélagi réttindi hja sjgdm O Hafi innan ars, adur en taka lifeyris hefst, verid gero-
vegna priggja ara eda lengri greidslutima reiknast lifdydi  ar breytingar & fostum launum fyrir dagvinnu hja tilteknum
samkvaemt reglum 3. og 4. mgr. 28. gr. Hafi hann gegnt sté§jodfélaga, og pessar breytingar eru umfram almennar-breyt
unni skemur en 32 ar skal lifeyrir barna hans akvedinn panniggar & launum opinberra starfsmanna, skal reikna skutidbin
ao full upphaed skv. 29. gr. skal margféldud med hlutfalliningar launagreidenda skv. 1. mgr. Gt fr4 launum eins og pau
a milli pess ellilifeyris sem hann hefur 6dlast rétt til ogspe voru fyrir pessa haekkun.
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O Stjérn sjédsins er heimilt, ad fengnu sampykki [raduneypeirra starfsmanna sem vidbétaridgjald er greitt fyfir.]

isins],Y ad taka vid skuldabréfi til greidslu & afolinum skuld- D L 126/2011, 228. g? L. 142/1997, 3. g L. 6212007, 2. gr. Hlutfallia skal
bindingum .. 2 skv. 1. mgr. pessarar greinar, enda sé skuldi§ra 7,5% fra 1. jantar 2007 skv. . 62/2007, brbékv.

tryggd med fullnaegjandi heetti. Skuldbindingin sem gerd V. kafli. [Lagaskil og sérakveedil®

upp skal byggd a tryggingafreedilegu mati midad vid upp- 1 41/2002, 2. gr.

gjorsdag. Launagreidandi, sem gert hefur upp skuldbindingg 35 ¢, sjosfélagar, sem hefja toku lifeyris i beinu fram-
sina med utgafu skuldabréfs samkveemt pessari malsgreifig; af starfi og peir sem fa lifeyrisgreidslur dr sj63nurd vi
ber ekki frekari abyrgd a skuldbindingum sjédsins [skv. ]gildistO'ku laga pessara, geta, pratt fyrir akveedi 3. mgr. 24
mgr_.]z) vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem URR:- |aganna og 1. mgr. 34. gr. laga nr. 141/1996, valid hvort
gjorid tekur til. lifeyrisgreidslur til peirra breytist til samraemis vid ting-

O [Stjorn sjodsins er heimilt ad fengnu sampykki [radxr sem verda & launum er & hverjum tima eru greidd fyrir
herraP ad semja um idgjaldagreidslur fré launagreidendumas starf sem peir gegndu sidast, eda eftir atvikum vid breyt
umfram idgjald peirra skv. 23. gr. til pess ad meeta framtl'ggar & launum fyrir haerra launad starf samkvaemt akveedum
arskuldbindingum, sbr. 1. mgr. I8gjald hvers launagreizan g mgr. 24. gr. og 1. eda 2. mgr. 28. gr. laganna, eda hvort
samkveemt pessu skal mida vid ad navirdi framtiéariégjalq%er skuli breytast samkveemt akvaedum 3. mgr. 24. gr. lag-
hans til B-deildar samsvari framtl’éarskuIdbindingynunnsei anna. Setja skal nanari akvaedi i sampykktir sjodsins um med
og peer eru samkveaemt tryggingafreedilegu mati. A sama ha{fasa heetti vali sjodfélaga samkveemt pessu verdi hattad og

er stjérn sjodsins heimilt ad fengnu sampykki [radhétralinnan hvasa timamarka peir skuli tilkynna sjé3num um pessa
ad taka vid skuldabrefi til greidslu a framtidarskuldbigin skveraun.

um skv. 1. mgr. vegna sjodfélaga sem eiga adild ad sjéon
samkveemt heimild i 2. mgr. 30. gr., enda sé skuldin tryg
med fullnaegjandi haetti. Uppgjor petta skal mida vid tryg
ingafreedilegt mat & framtidarskuldbindingunum midad vi

uppgjérsdag. Launagreidandi, sem gerir upp framtidagskulys o |aganna, skal stjorn sj6dsins akveda pau vidmidunar

bipc!ingar sll'nakr Tanjkv_aemt bessaf: méls‘_grei_n‘ belz ekki ki sem greidslur lifeyris taka mid af og skulu pau dkvedin
ari abyrgd & skuldbindingum B-deildar sj63sins skv. 1. mgg, o4 hlidsjon af launaakvérdunum sem gilda um rikisstarfs-

vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem uppgjorid tﬂll(enn eda starfsmenn sveitarfélaga samkvaemt I6gum nr. 94/

U”"-_' . e . 1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, og [logum
O Sjodnum er heimilt ad taka vid serstoku idgjaldi sem rikyy jararasp]?

IS.S’J06.UI’ og aorir Iaunag_relaendur, sem greida til B-delld_a D | 4712006, 13 g L. 4312002, 6. .
sjodsins, akveda ad greida sem hluta af endurgreidslu sinni

skv. 1. mgr. Igjald petta skal akvedid pannig ad pad ésarﬁt%' gr. bratt fyrir akvaedi 1. mgr. 30. gr. skal reikna lifeyri

SR St e . eirra sjoéofélaga, sem greitt hafa skemur en prja ar tilsj60
idgjaldi til deildarinnar skv. 1. og 3. mgr. 23. gr. sé jafitég b ; I . . . ;
iagjald til A-deildar sjodsins eins og bad er akvedia skv. 4NS: Pegar peir hefia idgjaldagreidslu til A-deildar papnad
mar. 13. gr., sbr. og &kvaedi til bradabirgda Il. Tekjur sj6és midad verdi vid medalhaekkanir & launum opinberra starfs-

PRI . - manna fyrir dagvinnu fra pvi ad starfsmadur heettir idgjalda
af sérstoku idgjaldi ar hvert skulu dragast fra endurgteids reidslu til B-deildar sjodsins og par til taka lifeyris bef

um launagreidenda vegna haekkana a lifeyri skv. 1. mgr. eda .
A L ) samkveemt reglum 3. mgr. 28. gr. og 3. mgr. 24. gr., enda sé
ouppgerdum skuldbindingum peirra vegRa.] o . S ; .

D\ 126/2011, 226, gP) L. 14211097 2. . samanlagdur idgjaldagreidslutimi til A-deildar og B-digit

W 34. gr. bratt fyrir akvaedi 1. mgr. 33. gr. skal rikissjéaura'm'k' prj ar 3 . L L
endurgreida pa haekkun sem par er kvedid & um vegna kefh37- 9r- [Sjodfélagar eiga ekki rétt til toku ellilifeyris Ur B-
ara og skolastjornenda grunnskéla sem adild eiga ad B-defifiild Si63sins @ medan peir gegna storfum sem veitt hefou
sjodsins. Til fradrattar endurgreidsiu rikissjods samintee €tt til adildar ad Lifeyrissj6di starfsmanna rikisins ifyr
sama akveedi komi tekjur af vidbotaridgjaldi skv. 2. mgrStofnun A-deildar sj6dsins, p.e. eru skipadir, settir e
bessarar greinar. [[RadherPajetur einnig akvedio ad stofn- I til & m-k. eins ars eda radnir med minnst priggja manada
anir sem fa framlog i fiarldgum greidi til B-deildar sjodsin UPPsagnarfresti og starfid er eigi minna en halft stdrf.]
vidbétaridgjald, 9,5% af idgjaldsstofni, og skulu tekjjods- O Ad 00ru leyti skal setja akvaedi i sampykktir sjédsins til ad
ins af vidbotaridgjaldinu ar hvert dragast fra endurgreids koma i veg fyrir nidurfall réttinda eda tvitryggingu réttia
rikissj6ds vegna heekkana & lifeyri skv. 1. mgr. 332%gr]  Pegar sj6dfélagi [ réttindi i B-deild og A-deild sj63sir]

O Til vidbotar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. skulu Y L. 48/2010, 1. gr.

launagreidendur greida [7,5%]dgjald til B-deildar sjods- M 38. gr. Hafi sj6dfélagi, sem er latinn vid gildistoku laga
ins af fostum launum fyrir dagvinnu, persénuuppb6t og opessara, verid giftur oftar en einu sinni og latid eftir sigka
lofsuppbdt kennara og skdlastjérnenda grunnskola sem @@ fyrrverandi maka akvardast réttur til lifeyris milli fiei
sjodfélagar, avinna sér lifeyrisréttindi hja B-deild ga@ og  en eins rétthafa makalifeyris eftir eldri [6gum. Heimilt er
starfa vid skéla sem reknir eru af sveitarfélégum samkveerp6 ad skipta rétti til makalifeyris milli fyrrverandi makayo
[6gum um grunnskola. sidari sambudaradila eftir gildistoku laga pessara samkvee
O [Stjérn sjédsins er ad fengnu sampykki [radhePragim-  akveedum 6. mgr. 27. gr.

ilt ad semja um idgjald fra launagreidendum til vidbotar vidm [39. gr. Légreglumanni, sem leystur er frd embeetti sinu
idgjald peirra skv. 23. gr. til lukningar a nyjum skuldbind-pegar hann er fullra 65 ara, skal reiknadur ellilifeyrir sk&.
ingum skv. 1. mgr. 33. gr. Launagreidandi, sem greidir videda 24. gr. eftir pvi sem vid & hverju sinni en p6 pannig ad
bétaridgjald samkveemt pessari grein, ber ekki frekari@byr lifeyrir skal reiknadur eins og hann hefdi starfad til 70 ara
a skuldbindingum B-deildar sj6dsins vegna pess timabils addurs.

[Kjosi sjoofélagi ad lifeyrir taki breytingum sem verda a
unum er & hverjum tima eru greidd fyrir pad starf er hann
gegndi skv. 1. mgr. og laun fyrir pad starf eru ekki taek til
idmidunar a idgjaldagreidslum til deildarinnar, sbr. 6gmm
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O Vid utreikning vidbotarréttinda til 70 ara aldurs fyrir ki~ att skylduadild ad pessum sjédum, skulu eiga rétt til adilda
an sjodfélaga i A-deild samkvaemt pessari grein skal miédd A-deild sjodsins par til samid hefur verid um lifeyrissge
ad vio medalstigadvinning vegna logreglustarfa sidugiu pradild fyrir pessa starfsmenn, pé svo ad akveedi 1. og 2. mgr.
heilu almanaksérin fyrir toku lifeyris. A sama hétt skal vi®. gr. laganna taki ekki til peirra, og skulu launagreidendu
Utreikning viobétarréttinda til 70 ara aldurs fyrir virkajod-  peirra pa greida idgjald peirra vegna til sjédsins samkvaemt
félaga i B-deild samkveemt pessari grein mida vid medakkvaedum 13. gr. laganna.
starfshlutfall sidustu prju heilu almanaksarin fyrir toktt — m [1. pratt fyrir a&kvaedi 4. og 5. mgr. 13. gr. laganna skal
eyr[s. idgjald launagreidenda vera 11,5% a arunum 1997-99.
O Akveedi 4. mgr. 15. gr. um haekkun lifeyris sjodfélaga Am [1I. Eigi sidar en fimm arum eftir gildistoku laga pess-
deildar vegna frestunar a toku lifeyris tekur ekki til pairr ara skal stjorn sj6dsins akveda nyja haekkunarprésentu skv.
sem taka lifeyri skv. 1. mgr. 4. mgr. 15. gr. laganna i samraemi vid tillogur tryggingafraed
O Akveedi 25. gr. um rétt vaktavinnufdlks til vidbotarlifegri inga, p6 aldrei haerri en 0,8%\Vid pa tilldgugerd skal vid-
falla ekki undir atreikning vidbotarréttinda skv. 1. mgr]  botarkostnadur vegna tilfeerslu sjoafélaga ar B-deild sijis

'L 4172002, 1. gr i A-deild skv. 4. og 5. mgr. 4. gr. laganna Utreiknadur og met-
W [40. gr. Vid upphaf lifeyristoku l6greglumanns sem feelin, tj breytingar & annars akvedinni prosentu.
reiknud réttindi skv. 39. gr. skal reikna Ut kostnad vegna 1) Rgl. 553/2003.
aukinna lifeyrisréttinda samkveemt akveedum greinaringar g |\ peir starfsmenn Rikisspitala, sem adild eiga a3 sjodn-
skal rikissjodur greida lifeyrissjodnum pa fiarhzed. Wmei i { 4rslok 1996 og eru i storfum sem flytjast til Sjikrahdss
ingur pessara reéttinda skal byggdur & sému tryggingafree@fey kjavikur og halda peim afram, skulu eiga rétt til afram-

legu forsendum og notadar eru vid mat & skuldbindinguiagandi agildar ad B-deild sj6asins med oslitinni rétsind
sjodsins. Med greidslunni hefur rikissjodur einnig gert adyinnsiu.

fullu upp skuldbindingar vegna lifeyrisheekkana skv. 33. g
vegna peirra vidbotarréttinda sem reiknud eru skv. 399gr.]
YL 412002, 1. gr

I [V. beim I6gregluménnum, sem pegar eru ordnir fullra 65
ara vid gildistoku laganna en eru ekki enn ordnir 70 &ra og
hafa ekki fengid lausn fra embaetti, skal reiknadur lifegkv.

z ) . - . z. 3
. [.411 9 [_Rgé_herra} er heimilt ad setja regllﬁ)rum lit 39. gr., enda hafi peim verid veitt lausn fra embeetti fyrir 1.
eyrisréttindi rikisstarfsmanna sem falla undir samkonyulamai 2003

Nordurlandanna fr4 1. juni 2001 um samreemingu lifeyr- - . A .
o e P 0O Akveedi 39. gr. tekur einnig til peirra Idgreglumanna sem
isréttinda samkveemt lifeyrisreglum rikisstarfsmanndaFe : p L AP

e P eru ordnir fullra 65 &ra og hafa 1atid af embaetti eftir 13i jul
ma Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins framkveemd samkomli- O . )

. . ... 2001 og hafid toku lifeyris i framhaldi af pv¥]

lagsins. Kostnadur sem hlyst af framkveemd pess greidist Ur; L 41200
rikissjooi. . N o s .
O Heimilt er ad dkveda i reglum, sbr. 1. mgr., ad vikja meg!, [VI. Peir _starf,sme_rm_lranaspés sve|tarf,el'a_ga, sem adild
fra skilyrdum laga pessara um upphaf lifeyristoku, enda tef'92 ‘?6 B-deild Llfeyrlsspf’is §t?rfsmann?l r|_k|sm_s| \gaigg d
ist pad naudsynlegt vid samhaefingu réttinda samkvaemt saﬁ‘?ffu aga pes_sara, 0g eru | storfum sem yyast til Sam ands
komulaginu. Med sama heetti ma akveda ad upphaed eIIiII?—?nSkra sveltar_fela_ga 9 ha_"?'a peim afram,_s_,ku!u ?lga ret
eyris laekki svo ad ekki aukist heildarskuldbindingar sjoés t,'l gfrarlnhaldgndl a<_3|Idar ad SJoén_l_JrPLﬁr;eé oslitinni rétand
pegar rikisstarfsmadur velur ad hefja toku ellilifeyrisrfgn aVi)n”S u medan peir gegna par storfur.]
samkveemt |6gum pessum. - 136/20(_)4’ 1o P s -
O Reikna skal Gt aukinn kostnad vid greidslu lifeyris sen [VII. Peir starfsmenn rikisins sem starfa i pjonustueining-
kann ad leida af framkveemd samkomulagsins og skal rikig™ | malaflokki fatlads félks og eiga adild ad B-deild Lifeyr-
sjodur greida lifeyrissjédnum pa fiarheed. issjods starfsmanna rikisins og eru i storfum sem flytjhst ti
0 Utreikningar skulu byggdir & sému tryggingafraeéileg&"eitarfélaga og halda peim afram skulu eiga rétt til afram-

forsendum og notadar eru vid mat & skuldbindingum sjéagaldandl adildar ad sjodonum med 6slitinni réttindaaviansl|
; medan peir gegna par storfum.

ins.

O Agreiningi sem risa kann Gt af beitingu samkomulagsiris_ Sveitarfélog taka a sig skuldbindingar launagreidenda fra

verdur skotid til Grskurdar [radherra]? adilaskiptum en rikissjodur fram ad peim tima. Til viobot-
D\ 126/2011, 228. gP Rg. 705/20083) L. 62/2007, 3. gr. ar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. laganna munu launa-

Akvaedi til bradabirgda. greidendur greida sérstakt idgjald til B-deildar Lifegjisds

m |. Félagsmenn i stéttarfélogum, sem samkvaemt akvas$arfsmanna rikisins til ad standa undir mismun & afélinum
um laga nr. 29/1963, um Lifeyrissj6d starfsmanna rikisin§!<iildbindingum hvers ars og greiddum idgjoldun ]
og laga nr. 16/1965, um Lifeyrissjéd hjukrunarkvenna, befd L. 15412010, 3. g1



