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- og bjédskrar pannig ad unnt sé ad kanna hvort atvinnurek-
2010 nr.42 18. mai andi eda starfsmadur starfi i samreemi vid hlutadeigandi 16g
L6g um vinnustadaskirteini og eftirlit a sem hverri stofnun er eetlad ad annast framkveemd &.
vinnustédum l'jh E_ftl_rlltltsfglltrutum 6s?rpgaka, aatl_lla (\snnr;lumarkaéarlns ﬁr ]
Toku gildi 22. mai 2010.Breytt med. 162/2010 (toku gildi 1. jan. 2011) og |. 126/ O €imiit a0 nota a stoou Sl.na !l ag alla anhnarra upplys
2011 (toku gildi 30. sept. 2011). inga um starfsemina en peirra sem eru naudsynlegar eda
Ef i [6gum pessum er getid um radherra eda raduneyti an pessitinasvid sé  Kunna ad vera naudsynlegar i pagu eftirlitsins. Enn fremur e
tilgreint sérstaklega eda til pess visad, er attféldgs- og husneedismalaradherra peim 6heimilt ad veita 68rum upplysingar um starfsemina,
edavelferdarraouneyt sem fer med lig pessi. starfsmenn eda adra adila ef peir hafa fengi® upplysingarna

" 1."gr. Gildi_ssv_ia. . vegna eftirlits sins og astaeda er til ad aetla ad peim skuli
O Loég pessi gilda um atvinnurekendur, og starfsmenﬁlaldia leyndum.

peirra, sem reka starfsemi a innlendum vinnumarkadi, hva . , . / .

; o ; . . Eftirlitsfulltrum samtaka adila vinnumarkadarins sem
sem hin er 6timabundin eda timabundin, eda senda starfs- . , A e . .

. - P - o S .~ ~sinhna eftirliti ber ad syna skirteini vid storf sin sem sakimo

menn hingad til lands i tengslum vid veitingu pjonustu innan L -
o ! ; gefa sameiginlega ut.
tiltekinna atvinnugreina, sbr. 2. mgr. Ettirlitsfulltr tak il . kadari
O Samtdk adila vinnumarkadarins skulu semja nanar u eimilltr Ia% L:ei:;u;%;o%rgrama r: |Lavi\(;m£fltjimgg ?)eagrlill'er
pad i kjarasamningum sin & milli til hvada atvinnugreina o greg 9

starfa innan peirra l16g pessi taka & hverjum tima. Skulu p |¥k'r nalljlésynlegt.. ) ) . .
kjarasamningar sem og adrir samningar sem gerdir eru miti Samtékum adila vinnumarkadarins er heimilt ad semja

adila um nanari framkveemd laga pessara gilda um alla g@narisamningum sin & milli um framkveemd eftirlitsins, svo
vinnurekendur sem starfa innan peirra atvinnugreina a inne™m hvada gégnum fulltriar samtaka adila vinnumarkadarins

lendum vinnumarkadi sem tilgreindar eru i samningum aail§€™M Sinna eftirliti skulu hafa adgang ad eda eftir atvikum fa
O [Raduneytia] skal birta auglysingu i B-deild Stjornartia- athent og hverjar tranadarskyldur eftirlitsfulltria paiskuli

inda med lista yfir paer atvinnugreinar sem 16gin skulu takere: . o
til & hverjum tima samkveemt kjarasamningum samtaka a3 - 91 Eftirfylgni eftirlits.

vinnumarkadarins, sbr. 2. mgr. O Hafi opinber stofnun sem hefur fengid upplysingar send-
O Med atvinnurekanda er att vid I6gadila og sjalfsteett starflr fré eftirlitsfulltraum skv. 4. gr. rokstuddan grun um &g |
andi einstakling. pau sem stofnunin annast framkvaemd a hafi verid brotin met-

L 126/2011, 525. gr. ur hdn hvort astaeda sé til ad kanna malid frekar a grundvelli
m 2. gr. Markmid. peirra heimilda sem han hefur samkveemt peim lI6gum.

O Markmid laga pessara er ad tryggja ad atvinnurekendurs Skal hlutadeigandi stofnun, sbr. 1. mgr., jafnframt upp-
innlendum vinnumarkadi og starfsmenn peirra fari ad gildysa eftirlitsfulltria skv. 4. gr. um fyrirhugada ranns6én

andi l6gum, reglugerdum og kjarasamningum. nanari tilgreiningar a pvi i hverju brotin kunni ad felastlan

m 3. gr. Vinnustadaskirteini. fari slik upplysingagjof ekki gegn peim légum er stofnun-
O Atvinnurekandi skal sja til pess ad hann sjalfur og starfd0 starfar eftir. Eftirlitsfulltrum er 6heimilt ad lata ddm i
menn hans, hvort sem starfsmennimnir eru radnir beint-il € Paer upplysingar pegar asteeda er til ad zetla ad peim skuli
vinnurekanda & grundvelli radningarsamnings eda koma f#ldio leyndum.

starfa med milligongu starfsmannaleigu, fai vinnustadiask 0 Samtokum adila vinnumarkadarins er heimilt ad semja

teini er peir hefja storf. nénar i samningum sin & milli um malsmedferd i malum par
O Atvinnurekanda og starfsménnum hans ber ad hafa vinngem grunur leikur & ad brotid hafi verié gegn akveedum hlut-
stadaskirteinin & sér vid storf sin. adeigandi kjarasamninga adila, sbr. 2. gr. laga nr. 55/1980

O | vinnustadaskirteini skal koma fram nafn og kennitala atm starfskjor launafolks og skyldutryggingu lifeyrisnétta,
vinnurekanda eda annad audkenni hans og nafn og kennitlgd sidari breytingum.

vidkomandi starfsmanns asamt mynd af starfsmanni. m 6. gr. Dagsektir.

O Samtokum adila vinnumarkadarins er heimilt ad semja Ef eftirlitsfulltrGum samtaka adila vinnumarkadarins er
um nanari Utfeerslu vinnustadaskirteina i samningum sinn&itad um adgengi ad vinnustédum atvinnurekanda skv. 1.
milli. mgr. 4. gr. eda ef atvinnurekandi eda starfsmenn hans bera
W 4. gr. Eftirlit & vinnustodum. ekki vinnustadaskirteini & sér vid storf sin a vegum atvinnu
O Eftirlitsfulltrdum samtaka adila vinnumarkadarins errekanda a viskomandi vinnustad atvinnurekanda skv. 2. mgr.
heimilt ad fara i eftirlitsheimséknir & vinnustadi atvirnu 3. gr. geta eftirlitsfulltrdarnir tilkynnt um pad til Vinmaala-
rekanda til a8 ganga Gr skugga um ad atvinnurekandi &¢pfnunar. Vinnumalastofnun getur krafist pess ad atvinnu-
starfsmenn hans starfi i samraemi vid gildandi 16g, regliekandi beeti ar annmorkunum innan hzefilegs frests ad vid-
gerdir og kjarasamninga. Skal eftirlitsfulltraunum veitt 16g8um dagsektum. Sé um itrekad brot atvinnurekanda ad
adgangur ad vinnustédum i peim tilgangi. reeda getur Vinnumalastofnun krafist pess ad atvinnurekandi
O 1 eftirlitsheimséknum skulu eftirlitsfulltriar samtaka-a beeti ir annmorkum innan sélarhrings.

ila vinnumarkadarins hafa samband vié atvinnurekanda eaAkvordun um dagsektir skv. 1. mgr. skal tilkynnt skrif-
fulltrda hans. Atvinnurekandi og starfsmenn hans skuliasyhega a sannanlegan hatt peim sem hin beinist ad. Dagsektir
vinnustadaskirteini skv. 3. gr. sé dskad eftir pvi. geta numid allt ad 100.000 krénum hvern dag. Vid akvoro-
O Eftirlitsfulltriar samtaka adila vinnumarkadarins skulwn fjarhaedar dagsekta skal medal annars lita til fjdlddsstar
senda upplysingar peer sem fram koma & vinnustadaskirtgimnna atvinnurekanda og hversu umsvifamikill viskomandi
til skattyfirvalda, Vinnumalastofnunar, Tryggingastofian —atvinnurekstur er.

rikisins, logreglustjéra og, pegar vid &, Utlendingastofar 0 Dagsektir skulu renna i rikissjod.
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W 7. gr. Keeruheimild. inu berst mal til Grskurdar.

O Heimilt er ad keera til [raduneytisingjakvardanir Vinnu- 0O A3 6dru leyti fer um malsmedferd samkveemt akvaedum
malastofnunar skv. 6. gr. innan fjdgurra vikna fra pvi ad ad&tjérnsyslulaga.

ila mals var tilkynnt um akvérdunina. Keera telst neegilega ¥ L. 162/2010, 43. gr.

snemma fram komin ef bréf sem hana hefur ad geyma hal-8. gr. Reglugerdarheimild.

ur borist raduneytinu eda verid afhent postpjonustu adur en [Radherra) er heimilt ad setja i reglugerd nanari fyrir-

fresturinn er lidinn. meeli um framkvaemd laga pessara ad fenginni umsogn adila
O Stjornsyslukeera frestar ekki réttardhrifum ékvérdunarinnumarkadarins.
Vinnuméalastofnunar skv. 6. gr. YL 126/2011, 525. g

O [Raduneytid) skal kveda upp Grskurd svo fljott sem aud# 9. gr. Gildistaka.
id er og eigi sidar en tveimur manudum fra pvi ad rAduneyd Log pessi ddlast pegar gildi.



