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— arasambands islands, sem ekki eiga adild ad sjédnum skv. 1.
1997 nr.1 10. januar og 2. mgr., er jafnframt heimilt ad greida idgjald til A-dhil

L6g um Lifeyrissjéa starfsmanna rikisins® ar sjédsins, enda hafi viskomandi launagreidandi sampykkt
D Logunum var breytt med |. 127/2016. Breytingarnar takaidildani 2017 skv. aélld!nq Y baer skuldbln(,jlngar se henr_“, fyl_gja' Nanar skal
8.gr.s.l. — 3., 23. 0g 35. gr. laganna var breytt med I. 1308 gr. Breytingarnar  Kvedid & um adild pessa i sampykktum sjédsins.

taka gildi 1. jali 2017 skv. 7. gr. sl O Stjérn sjédsins er heimilt ad veita 68rum en peim er ad

Upphaflega |. 29/1963. Téku gildi 1. jantar 1964Breytt med. 23/1967 (toku gildi . . . Aei . . ..
5. mai 1067), |. 40/1672 (16ku gildi 9. jani 1072 nema 2. gmsék gildi L. jancar [TAMaN greinir adild ad A-deild sj6sins, enda beri peimiekk

1973), I. 49/1973 (tku gildi 24. mai 1973), |. 21/1975 (tdildi 11. jani 1975), 1. @0 greida i annan lifeyrissjod og fyrir liggi sampykki vidke
28/1978 (t6ku gildi 18. mai 1978), |. 98/1980 (t6ku gildi @njiar 1981 nema 2. gr. gndi |aunagrei6enda fyrir adildinni og be|m Sku|db|nd|ngu

sem tok gildi 1. janGar 1981, 3. gr., 7. mgr. 6. gr. og 7. gr. $&ku gildi 1. okt. 1980 . . A 2 . . Aai e
0g 6. mar. 6. gr. sem tok gildi 1. 4gtist 1980), 1. 73/1982 (ighai 10, jani 1082), 1. S€M henni fylgja. Nanari akvaedi um adild ad A-deild sj6ds

27/1983 (toku gildi 14. april 1983), 1. 47/1984 (téku gild.gani 1984), 1. 6171989  INS skulu vera i sampykktum hans.

(toku gildi 14. jani 1989), 1. 7/1990 (t6ku gildi 28. febr. a0), 1. 65/1990 (t6ku gildi : : : o Do
31. mai 1990), |. 156/1995 (t6ku gildi 11. jantiar 1996) ogf#1996 (6ku gildi 1. peir launagreidendur, sem greiddu idgjald til Lifeyris

agust 1996)Enduritgefin, sbr. 34. gr. |. 141/1996, sem |. 1/1097. Tokulgi 1. SJ0OS starfsmanna rikisins & arinu 1996 fyrir starfsmena,si
mai 1997 Breytt med. 142/1997 (toku gildi 30. des. 1997), 1. 84/1998 (tokugid  hafa heimild til ad tryggja pa starfsmenn hja A-deild sj@dsi

jan. 1999), I. 41/2002 (t6ku gildi 7. mai 2002), |. 43/2008k( gildi 7. mai 2002), I. - : i -
141/2003 (t6ku gildi 30. des. 2003), I. 14212003 (t6ku glicjan. 2004), . 136/2004 ¢ ekki eiga adild ad B-deild hans skv. 4. gr. Sama gildir um

(t6ku gildi 1. jan. 2005), I. 47/2006 (t6ku gildi 1. juli 2008. 65/2006 (toku gildi A Starfsmenn pessara launagreidenda sem aunnu sériréttind

27. jani 2006), |. 167/2006 (toku gildi 1. jan. 2007), |. 620 (toku gildi 4. april  4n idgjaldagreidslu & arinu 1996.
2007), 1. 12/2009 (t6ku gildi 25. april 2009), I. 48/2010kcgildi 11. jini 2010), 1. 1) )

65/2010 (t6ku gildi 27. jani 2010), 1. 154/2010 (toku gildi.2les. 2010), I. 126/2011 L. 4712008, 13. g?L. 1212009, 4. gr. _ _ _
(t6ku gildi 30. sept. 2011), |. 157/2011 (t6ku gildi 30. d@811), I. 46/2016 (toku W 4. gr. |dgjaldagreidslur sjédfélaga og réttindaavinnsla til

gildi 1. jan. 2017), |. 127/2016 (taka gildi 1. juni 2017 neestidur, 1. mgr. b-lidar, 4 it T Rodei FAR
1. mgr. c-lidar og f-lidur 7. gr. og 9. gr. sem téku gildi 31.sd€016) og |. 130/2016 arsloka 1996 skulu vardveitt i B-deild SjOéSII’]S.

(taka gildi 1. juili 2017). O Sjoofélagar, sem greiddu idgjald til sjodsins eda aunnu
Ef { logum pessum er getid um radherra eda raduneyti an besalatnasvis se til- - sér réttindi an idgjaldagreidslu vid arslok 1996, skuluaeig
greint sérstaklega eda til pess visad, er attfjédnala- og efnahagsradherraeda PP . AT i A X z B
fiarméla- og efnahagsraduneytisem fer med 16g pessi. reEt tl a6|l_d,ar, 36 B-deild Ilf’eyrls.smé.sms _a meé_an pelglge.
. . . storfum hjé rikinu, enda séu peir skipadir, settir eda nadini
. kafli. Almenn akvaedi. < o ) T
i e ... __a.m.k. eins ars eda radnir med minnst priggja manada upp-
m 1. gr. Sjodurinn heitir Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins, . . P .
e : p S . x_sagnarfresti og starf peirra sé eigi minna en halft starh&a
Heimili hans og varnarping er i Reykjavik. Hlutverk sj6ds-, "~ . Y . .
2" . avid um pé kennara og skoélastjérnendur vid grunnskola sem
Qoru i starfi vid arslok 1996 4 medan peir starfa vid grunn-
skéla sem reknir eru af sveitarfélégum, enda uppfylli ragni

It%leirra sOmu skilyrdi um raddningartima og starfshlutfall.

bérnum lifeyri samkveemt akveedum pessara laga.
O Lifeyrissjédur starfsmanna rikisins starfar i tveimurdja

hagslega sjalfsteedum deildum, A-deild og B-deild, se ) L , i
skipta med sér rekstrarkostnadi 1 hiutfalli vid umfang lmor = P€ir sem starfa hja grunnskélum vié annad en kennslu
.eda skolastjornun, peir sem starfa hja skolaskrifstofurnjag

deildar i rekstri sjodsins samkvaemt reglum er stjorn sjisi =" ° i e alla a )
setur. Sjukrahlsi Reykjavikur og adild attu ad sjodnum vid arslok

m 2. gr. Sj6dfélagar samkveemt l6gum pessum eru peir eift996 _skulu eiga sama rét_t_til adildar ad B-deild sj6dsinsmed
staklingar sem greida idgjald til sj63sins, peir sem njdlia e & PeIr gegna pessum storfum.

eda ororkulifeyris dr sjédnum og peir einstaklingar sem med Kjosi sjodfélagi, sem 2. eda 3. mgr. tekur til, ad greida
idgjaldagreidslum hafa aunnid sér rétt i sjédnum en greideemur idgjald til A-deildar sj6dsins er honum pad po hetmil
ekki lengur idgjald og hafa ekki hafid toku lifeyris ar sjedn-enda hafi hann tilkynnt sjédnum um pa akvérdun sina fyrir
um. 1. desember 1997. Fellur p4 nidur réttur hans til ad greida
m 3. gr. Sjédfélagar i A-deild sjodsins skulu vera allir peirdgjald til B-deildarinnar. Sjodfélagi, sem pessi malsgre
starfsmenn rikisins sem nad hafa 16 ara aldri, eiga ekki a@da 5. mgr. taka til og greidir idgjald til B-deildar sj6dsin

ild ad B-deild sjo6dsins skv. 4. eda 5. gr. og fa greidd laugftir 1. desember 1997, getur einungis hafid greidslu til A-
& grundvelli kjarasamninga samkvaemt lgum nr. 94/198deildar hans ef hann skiptir um starf, enda uppfylli hid nyja
um kjarasamninga opinberra starfsmanna, eda & grundvérf hans adildarskilyrdi ad sjodnum, eda ef idgjaldagsiei
launadkvardana samkvaemt [logum um kjaraféphkveedi ur hans hafa fallid nidur af 68rum asteedum i tolf manudi eda
1. mélsl. & jafnframt vid um forseta islands, radherra og dengur.

pingismenn? Heimilt er p6 ad semja svo um i kjarasamnO Launagreidendur, sem fengi® hofdu heimild fyrir arslok
ingi ad tilteknir hopar starfsmanna rikisins, sem uppfylld996 til ad greida idgjald til sj6dsins fyrir starfsmennain
pessi skilyrdi, greidi i adra lifeyrissjodi. hafa &fram sému heimild til ad greida idgjald til B-deild-
O Starfsmenn annarra launagreidenda en rikissjods, sem egtsjodsins fyrir pa starfsmenn sina og adra sjodfélaga sem
eiga 4 adild ad B-deild sjédsins skv. 2. og 3. mgr. 4. gr. pesgreiddu idgjald til sjodsins vid arslok 1996. Hafi sjédfélag
ara laga, skulu eiga rétt til adildar ad A-deild hans, kjésrp lokid idgjaldagreidslu fyrir arslok 1996 en afram aunnid sé
ad nyta sér heimild 4. mgr. 4. gr., og skulu launagreidenduéttindi an idgjaldagreidslu vegna starfa hja launagmida
peirra pa greida idjald peirra vegna til sjodsins skv. 13. ggem um raedir i pessari mélsgrein skal hann halda sama rétti
Sama gildir um pa hjukrunarfraedinga sem hefur verid skyfil réttindaavinnslu hja B-deild sjodsins. Kjdsi sjodfgia

ad greida idgjald til Lifeyrissjods hjukrunarkvenna endgé sem pessi malsgrein tekur til, ad greida fremur idgjald til A
fremur adild ad A-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikssin deildar sjédsins er honum pad p6 heimilt ad tilskildu sam-
og hvilir pA sama skylda & launagreidendum peirra um iPykki launagreidanda hans. Sjodfélaginn parf ad hafa til-
gjaldagreidslur til sjéosins. kynnt sjédnum um pessa akvoroun sina fyrir 1. desember
O Félagsménnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna ril897. Fellur pa nidur heimild hans til ad greida idgjald til
is og baeja, adildarfélaga Bandalags haskdlamanna og KeBnreleildarinnar.
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O Einstaklingur, sem fengid hefur heimild til &framhaldandingar & peim séu i samreemi vid pessi 16g og 6nnur 16g um
adildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins fyrir aksl996  lifeyrissj6di ad fenginni umsogn [Fjarmalaeftirlitsicid]
vegna nidurlagningar & stédu eda starfi, hefur sému heimild® L. 126/2011, 228. g?) L. 84/1998, 11. gr.
til ad greida idgjald til B-deildar sjodsins. W 8. gr. Fyrir lok juni ar hvert skal stjorn lifeyrissjodsins
O [Stjorn sjodsins er med sampykki [radheftdieimilt ad  boda til arsfundar sjodsins. Allir sjédfélagar eiga rétithd-
veita sjodfélaga sem feer launalaust leyfi fra storfum til adrsetu & arsfundinum.
starfa hja alpjodastofnun, sem island & adild ad samkvaemtA arsfundi verdai eftir pvi sem vid & gerd grein fyrir skyrslu
I6gum eda fj6lpjodlegum samningum, rétt til ad greida aframstjornar, arsreikningum, tryggingafreedilegum Gttektdjar;
idgjald til B-deildar sj6dsins & starfstima hans hja vidkomfestingarstefnu og breytingum & sampykktum sjodsins.
andi alpj6dastofnun, enda hafi hann att adild ad B-deildingi 9. gr. Stjérn lifeyrissj6dsins akvedur hvernig haga skuli
er hann hof storf erlendis og njoti ekki lifeyrisréttar hjdv  afgreidslu sjédsins.
komandi alpjédastofnun. Stjorn sjodsins skal akveda VBmin Reikningsar sjodsins er almanaksarid. [Arsreikningur
unarlaun fyrir starfid med hlidsjon af 6. mgr. 23. gr.] sjodsins skal endurskodadur af rikisendurskodahida.]

L. 126/2011, 228. gP) L. 62/2007, 1. gr. | 46/2016, 23. .
m 5. gr. Sj6dfelagi, sem ekki greiddi idgjald til lifeyrissjods- g 10 gr. Stjérn Iifeyrissjédsins skal arlega lata fara fram
ins vid arslok 1996, an pess po6 ad formlegu raa”'”garsa’ﬁ’yggingafraeailega athugun 4 fiarhag sj6dsins. Nanatirreg

bandi hans og launagreidanda sem tryggir starfsmenn S{{j framkveemd athugunarinnar skal setja i sampykktir sj63s-

hja sjodnum hafi verid slitid, hefur sama rétt til adildar ad Bj,g.

deild sjodsins og peir einstaklingar sem falla undir 2.,§. og 1 gr. Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskrof-
5 mgr. 4 gr. . . . o . . ur samkveemt I6gum pessum, og ekki mé leggja & peer 16g-
a [Ifalll |6gjaldagre|§s!ur til B-deildar sjodsins n|6ur_aﬂ§[3 hald né gera  peim fiarnam eda Iogtak. Enginn skuldheimtu-
um asteedum en segir i 1. mgr., t.d. vegna pess ad viskomagdis,r { danarbui eda protabti hefur rétt il ad skerda krsfur
sjodfeélagi heettir i starfi eda skiptir um starf, hefur sjédf¢ 5, 4 hokkurn hétt, og eigi mé halda lifeyrisfé eftir til greiid
afram rétt til adildar ad B-deildinni, svo fremi hann hefii-a opinberra gjalda.

ur starf sem veitir honum rétt til adildar ad deildinni eigds . o T

ar en tolf manudum fra pvi ad idgjaldagreidsiur féllu nigur - Kafll- A-deild lifeyrissjodsins. y

Ef idgjaldagreidslur til sj63sins falla hins vegar nidunger ™ 12- or. A-deild lifeyrissj6dsins greidir sjodfélogum ellilif-

en tlf manudi, eda réttindaavinnsla an idgjaldagreisells f €Y1l 09 ororkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bornum

ur nidur f jafnlangan tima, & viskomandi einstaklingur ekkp ftir atvikum sambudaradila, lifeyri samkvaemt akveedum
framar rétt 4 adild ad B-deild sj63sing.] peim sem hér fara & eftir. Auk akveeda pessarar greinar gilda

O Sj6dfélagar, sem greiddu idgjald til Lifeyrissjods starfs?kvedi 13.-21. gr. sérstaklega um deildina.
idgjalds til A-deildar sjédsins skal vera

manna rikisins eda aunnu sér réttindi hja sj6dnum &n i 13- or. [Stofn til i . \-ae _
gjaldagreidslu & arinu 1996, b6 svo ad peir hafi ekki veri§inn sami og kvedid er & um i I6gum um skyldutryggingu
i starfi sem veitti peim rétt til adildar ad lifeyrissjanum {ifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjodd.] o
lok pess ars, eiga rétt til adildar ad B-deild sjodsins Hedjr O Sjodfélagar greida 4% af launum skv. 1. mgr. i idgjald
storf sem um raedir i 2. og 3. mgr. 4. gr. & arinu 1997, endih A-deildar sjodsins. Launagreidanda ber ad halda idjol
uppfylli radning peirra skilyrdi 2. mgr. 4. gr. um radningar Um eftir af launum sjédfélaga og greida pau sjédnum innan
tima og starfshlutfall. Sému heimild til idgjaldagreidgjuir  tveggja vikna fra Gtborgun peirra.
starfsmenn sina hafa peir launagreidendur sem falla undir® Sjodfélagar og launagreidendur peirra bera eigi abyrgd a
mgr. 4. gr. skuldbindingum deildarinnar nema med idgjoldum sinum.
D\ 4312002, 1. gr. O Launagreidendur greida ad lagmarki [$%6f launum
W 6. gr. Stjorn sj6dsins skal skipud atta ménnum. [Radpeim er sjodfélagar taka hja peim, sbr. 1. mgr. pessaran-grei
herral’ skipar fjora stjornarmenn, stjorn Bandalags starfgf, i idgjald til A-deildar sjodsins og skal greida pau sjosn
manna rikis og baeja skipar tvo stjérnarmenn, stjérn Bandsamtimis idgjoldum sjodfélaga. [Leidi tryggingafreedikeg
lags haskélamanna skipar einn stjérnarmann og stjorn Kerfrigun i ljos ad idgjald sjodfélaga til sjodsins asamt matira
arasambands Islands skipar einn stjérnarmann. Jafnfrdagi launagreidenda dugi ekki til greidslu & skuldbindimgu
skulu sému adilar skipa jafnmarga menn til vara. Skipunagjodsins, sbr. p6 39. gr. laga um skyldutryggingu lifeytisr
timi stjiornarmanna er prjG ar. Stjérnin kys formann Gr sinurimda og starfsemi lifeyrissjoda, skal stjorn sjodsins haekk
hépi til eins &rs i senn. framlag launagreidenda i samraemi vid nidurstddu athugun-
D . 12612011, 228. gr. arinnar.P Vié akvordun & greidslum launagreidenda umfram
m 7. gr. Stjorn sjodsins fer med yfirstjorn hans. Stjornin skal8%]? af launum sjésfélaga radi pad sjonarmid ad hrein eign
fialla um allar meiri hattar akvardanir vardandi stefnuomot A-deildar lifeyrissjodsins til greidslu lifeyris asamtwidi
sj6dsins og starfsemi. Hin skal sja um ad naegjanlegt eftififamtidaridgjalda til A-deildarinnar séu & hverjum timénja
sé haft med bokhaldi og medferd fiarmuna sjédsins. Stjorniv ndvirdi veentanlegs lifeyris vegna pegar greiddra idgjal
skal moéta fjarfestingarstefnu og avaxta fé sjodsins me hliog framtidaridgjalda. Azetlun um framtidaridgjold og veent-
sjon af peim kjérum sem best eru bodin & hverjum tima me#legan lifeyri skal mida vid sj6dfélaga a peim tima sem
tilliti til Avoxtunar og aheettu. Stjorn sjédsins setur honu tryggingafreedileg athugun tekur til.
sampykktir i samraemi vid akvaedi pessara laga og akvagdildgjald launagreidenda skv. 4. mgr. skal endurskoda ar-
annarra laga um lifeyrissjodi eftir pvi sem vid 4. | sampykkiega og skal akvordun um haekkun pess eda leekkun liggja
um sjédsins skal m.a. kvedid & um hvernig avaxta skuli f§rir eigi sidar en 1. oktéber fyrir komandi almanaksar.
hans. O Heimilt er ad setja akvaedi i sampykktir sjodsins um ad lif-
O [Rédherra) stadfestir hvort sampykktir sjodsins og breyteyrissjodurinn megi taka vid vidboétaridgjaldi sem greétdi
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umfram idgjald skv. 2. og 4., sbr. 5. mgr., og ad vidbotaridbili loknu skal hundradshluti orkutaps akvardadur ad nyju
gjaldi pessu verdi varid til avinnslu réttinda hja lifeysjgdn- mea filliti til vanhaefni sjodfélagans til ad gegna almennum
um eftir nanari reglum i sampykktum sjédsins og i samraersidrfum.
vid tillégur tryggingafreedinga. O Heimilt er, ad fengnu Aliti [tranadarlaeknis sj6dsiPshd

Y1 142/1997, 1. gP) L. 167/2006, 4. gP) L. 157/2011, 1. gr. setja pad skilyrdi fyrir greidslu drorkulifeyris ad sjo&dgi
W 14.gr. Samanlégd idgjold sjodfélaga A-deildar hverfari i endurhaefingu sem baett geeti heilsufar hans.
almanaksar skulu umreiknud i stig sem mynda grundvalf pegar skilyrai 1. mgr. og pessarar malsgreinar eru uppfylit
lifeyrisrettinda hans. midast hamark 6rorkulifeyris vid aunninn lifeyrisrétt skg.
O Til grundvallar stigadtreikningi skal leggja samanlogdyy. ag visbaettum lifeyri er svarar til pess stigafjdlda s@ib-s
grundvallarlaun almanaksarsins. Grundvallarlaun midad Vfélaginn hefdi 4unnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknudum
jantar 1996 skulu vera 49.084 kr., og skulu pau taka s6nggmkvaemt akvaedum 9. mgr., margfoldudum med 1,90, enda
hlutfallsbreytingum og visitala neysluverds fra 174,8sth.  hafi sjoafélagi:

O Stig hvers ars reiknast pannig ad i arslaun sjoéfélaga sem, greitt idgjold til sjédsins a.m.k. prji af undanfarandi

idgjald er greitt af (p.e. 4% idgjald skv. 1. og 2. mgr. 13. Gl5rym aimanaksarum og &unnid sér eigi minna en 0,5 stig

rr;(arngaldaé med 25) er deilt med grundvallarlaunum arsifg,q bessara priggja ara,

skv. 2. mgr.

O Stig arsins skal reikna med premur aukastéfum. Sl s
ndi télf manudum,

O Stig verdi ekki reiknud eftir lok pess manadar sem sjééﬁ c. ekki ordi fyrir orkutapi sem rekja megi til ofnotkunar

félagi neer 70 ara aldri, enda greidi sjodfélagar ekki i(ﬂgjaléfer; is Ivfia eda fikniefnap ! 9

til sj6dsins eftir ad peim aldri er nag. gs, yllaeoafixnietna. . = -

m 15. gr. Hver sjoofélagi, sem greitt hefur idgjald til A- - E'_g,' _SJoafeIaglnn J"f‘fnframt rgtt a orork_ulnfeyrl gr_oér-'

deildar sj6dsins, & rétt & lifeyri fra neestu manadamatuin eﬁém sjodi skal hann pvi adeins njota framreikningsréttinda G

ad hann veraur ,65 ara. essum sjodi ad hann hafi sidast greitt idgjold til hans.

O Uppheed ellilifeyris er hundradshluti af grundvallarlaun? PO S0 a8 lifeyrissjédurinn hafi gert samning vid adra |if-

um eins og pau eru & hverjum tima og nemur hundradshly1Ssj68i um réttindaflutninga samkveemt heimild i 20. gr.

pessi samanlégdum stigafiolda sj6dfélaga skv. 14. gr.gmarStOfnaSt ekki réttur til framreiknings i pessum sjodi efdsjo

f6ldudum med 1.90. félagi hefur skipt um starf og af peim s6kum hafid idgjalda-

O Sjésfélaga A-deildar er heimilt ad hefja toku ellilifeyris9reiosiur til pessa sj6ds a sidustu 24 manudum fyrir orkutap

adur en hann neer 65 ara aldri, en p6 ekki fyrr en neestu m&¥ rekia ma starfsskiptin til versnandi heilsufars sent fet-

adamét eftir ad hann verdur 60 ara. Upphaed ellilifeyris ski Uil orkutapsins. Eigi sj6ofélagi, sem pessi malsgrekute

ba leekka fra pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% af 6skertu , ekki rétt & framreiknudum 6rorkulifeyri ar 68rum lifag-

aunnum lifeyrisrétti fyrir hvern manud eda brot dr manuap0di skal p6 framreikna réttindi hja pessum sj6di, enda hafi

sem vantar a 65 ara aldur er taka lifeyris hefst. ororka sjodfélaga skv. 1. mgr. komid til ad mati [tranadar-

O Sjoafélaga A-deildar er heimilt ad fresta toku lifeyrisieft 122Knis sjodsins] eftir ad sjodfeélagi hof idgjaldagreidsiur il

ad hann neer 65 ara aldri. Upphaed ellilifeyris vegna réttin@gSSa Sj09s. ) o ;

sem hann avann sér fram til 65 ara aldurs skal pa haekka FaHafi sérstakar astg-;eéur, svo sem aldur sj0dfélaga, buseta

pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% fyrir hvern manud eda brot tyans erlendis eda nam, ordid pess valdandi ad hann hefur

manudi sem toku lifeyris er frestad fram yfir 65 ara aldurinr2kki getad uppfylit timaskilyrdi pau sem nefnd eru i a-1id 5.
en p6 ekki lengur en til 70 ara aldurs. mgr. er sjodstjorn heimilt ad stytta pann tima sem par er kraf

O Haldi sjo8félagi i A-deild sjodsins afram ad avinna seist | tvo undanfarandi almanaksar, enda verdi talid fullats
réttindi eftir ad hann hefur hafia toku ellilifeyris skuludvi OrSOK ororku verdi ekki rakin til tima fyrir orkutap.

bétarstig hans reiknud & ny pegar hann hefur nad 70 draEigi sjodfelagi, sem ekki hefur nad 65 ara aldri er hann
aldri. Réttindi, sem sj6dfélagi &vinnur sér eftir ad takeyli-  verdur fyrir orkutapi, rétt skv. 5. mgr. a framreikningi g

is hefst, reiknast an haekkunar skv. 4. mgr. brétt fyrir akiveeskal sa framreikningur vera reiknadur 0t fra medaltalistig
2. mgr. skulu stig samkveemt pessari malsgrein margfoldgiofélaga neestu prjt almanaksarin fyrir orkutapid. Telji
med 0,95 vid Gtreikning ellilifeyris. sjodstjornin petta priggja ara medaltal vera sjoofélaganu
m 16. gr. Sj6dfélagi, sem verdur fyrir orkutapi sem teljadhagsteett vegna sjukdémsforfalla eda atvinnuleysis efihen
verdur ad nemi 40% eda meira og hefur aunnid sér alls a.mheimilt ad leggja til grundvallar medaltal stiga fleiri atufi

2 stig, & rétt & érorkulifeyri Gr sjodnum i samraemi vid aunniimann og sleppa Ur medaltalinu pvi almanaksari sem lakast
stig fram ad orkutapi. er.

O Réttur til 6rorkulifeyris stofnast adeins ef sjoédfélagiure O Hafi sjodfélagi haft skerta almenna starfsorku fyrir pann
ordid fyrir tekjuskerdingu af véldum orkutapsins. Aldréas  tima er hann hof idgjaldagreidslur til sjodsins og meta ma
samanlagdur drorkulifeyrir og barnalifeyrir skv. 18. gera  pa starfsorkuskerdingu 50% eda meira skal reikna medaltal
haerri en sem nemur peim tekjumissi sem sjédfélaginn hefsiiga hans 6ll pau almanaksar sem hann hefur greitt idgjald
sannanlega ordid fyrir sékum érorkunnar. til sjodsins. Skal pa i slikum tilvikum mida framreikningdvi

O Hundradshluta orkutaps og timasetningu pess sKzgtta medaltal.

akvarda ad fengnum upplysingum um heilsufarsségu ag NU hafa idgjaldagreidslur sjodfélaga til lifeyrissjodaide
starfsorku umseekjanda aftur i timann. [Trinadarleekrévo stopular ad paer hafa fallid nidur eda verid innan vid 0,5
sjodsins? skal meta hundradshluta orkutaps og timasetningtig & ari fleiri en eitt almanaksar eftir lok pess ars er sjod-
pess. Fyrstu fimm arin eftir orkutapio skal mat pess adallef@agi nadi 25 ara aldri og sennilegt ma telja ad vanheilsa,
midad vid vanhaefni sjédfélaga til ad gegna pvi starfi er harfengisneysla eda notkun lyfja og fikniefna hafi att patt i
hefur gegnt og adild hans ad sjédnum er tengd. Ad pvi timatopulum greidslum, og skal pa framreikningstimi styttur i

b. greittidgjold til sj6dsins a.m.k. sex manudi a undanfar-
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hlutfallinu milli fidlda almanakséra sem arleg stig hafa-ve eftir 1. jandar 1930, 2% ad auki fyrir hvert ar sem makinn er
id undir 0,5 og fjdlda almanakséra fra 25 ara aldri fram tilaeeddur eftir 1. jantar 1935 og 2% ad auki fyrir hvert ar sem
orkutaps. Sama gildir ef stopular idgjaldagreidslur stffa makinn er feeddur eftir 1. jandar 1940.

undanskoti fra greidsluskyldu til lifeyrissjoda. O NG laetur sjodfélagi ekki eftir sig maka og er pa stjérn
O Nemi arlegt medaltal sem mida skal framreikning vid skwjodsins heimilt ad greida lifeyri skv. 1.-3. mgr. til adiiem

9. eda 10. mgr. meira en sex stigum skal reikna med medghnnanlega hefur annast heimili hins latna um langt arabil
talinu allt ad tiu arum, en sidan til 65 ara aldurs, reiknad meyrir andlat hans.

sex stigum & ari ad vidbeettum helmingi peirra stiga sem Urpr yppheed Gskerts makalifeyris er hundradshluti af grund-
frameru. = ) _ . __ vallarlaunum eins og pau eru & hverjum tima og nemur
O Ef rekja ma sjukdéma pa sem valda orkutapi sj65f€lagg,qrasshiuti pessi samanlogdum stigafiplda sem sjégféla

svo langt aftur i timann ad nemi a.m.k. helmingi almanak$j,,m er reiknadur, margfoldudum mesd 0,95. begar skilyrdi
ara fra lokum pess ars er sjodfelagi nadi 16 ara aldri til pegs mgr. um idgjaldagreidslutima eru uppfyllt skal auk aunn-
tima er orkutap telst hafa orid skulu framreiknud stigeildr ;.o stiga telja pau stig sem zetla ma ad sj6dfélaginn hefdi

reiknast fleiri en pau stig sem sjodfélaginn hefur aunnid s€g ,nnis sér fram til 65 ara aldurs, reiknud i samrzemi vid

lifeyrissjodum fram a3 orkutapi. _ akvaedi 9. mgr. 16. gr. Hafi sj6dfélaginn notid ororkulifeyr-
O Ororkulifeyrir er sami hundradshluti af hamarksororkulifig sj6dnum skal reikna stig fra peim tima er honum var
eyri og orkutapid er metid, sbr. p6 1. mgr. veittur drorkulifeyrir og til pess tima er makalifeyrir eitt-

0O Ororkulifeyrir greidist einungis ef orkutap og tekjumissi y, aiit a3 65 4ra aldri,  samreemi vid akveedi lokamalsgreina
vegna orkutaps vara f prja manudi eda lengri tima. 16. gr., en sidan til 65 &ara aldurs i samraemi vid stig pau sem
O Skylt er sjodfélaga, sem saekir um Grorkulifeyri Ur sj6dnga voru til grundvallar Grorkulifeyri. Veiti daudsfadlieft-

um eda nytur sliks lifeyris, ad lata stjorn sj63sins i terdlé@r  jrjifandi maka jafnframt rétt til lifeyris Gr 68rum sj6di sk
upplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur sem naudsyhann pvi adeins njéta framreikningsréttinda ar pessumi sjod
legar eru til ad deema um rétt hans il lifeyris. ad hinn latni hafi sidast greitt idgjold til pessa sjods. Sé s

O Stjorn sjodsins skal leekka eda fella nidur érorkulifeyrai 1. mgr. um idgjaldagreidslutima ekki uppfylit akvasba
peirra sjodfélaga sem fa starfsorku sina aftur ad nokkru eggphaes makalifeyris i samraemi vid 2. mgr. 19. gr.

Ollu leyti. Sdmuleidis ber henni ad haekka ororkulifeyririn €5 Rétthafi samkvaemt bessari grein telst sa eda st sem vid

Grorkan vex til muna fra pvi sem hin var metin Vi8 fyrri,, y4via var i hjuskap med sj6afélaga P.eda ovigdri sam-
akvardanir, enda hafi sj6dfélaginn & peim tima er 6rorkan 95 enda hafi fiarfélagi ekki verid slitid fyrir andlat sjod
ekki verid i starfi er veitti honum lifeyrisréttindi i 6drurfi-l félagans. Med 6vigdri sambua er hér att vid sambud [tveggja
ey“..ssjoa", ) ) ) 3 . einstaklinga) sem eiga sameiginlegt I6gheimili, eru sam-

O Ororkulifeyrir fellur nidur vid 65 ara aldur. Ellilifeyrir .\ eiga barn saman eda konan er pungud eda sambUdin
skal pa akvedinn pannig ad auk aunninna stiga skal reikRas - yarag samfleytt i a.m.k. eitt &r. .2 Réttur til maka-

ad peim hluta, er hundradshluti ororku segir til um, Stige, i fellur nigur ef makinn gengur i hjsnaband & ny eda
sem vid Urskurd Srorkulifeyris voru reiknud sjodfélaganung, -~ il sambudar sem jafna ma til hjiskapar, en gengur
fram til 65 ara aldurs. Aldrei skal p6 slik vidbét vid aunnin

- et ; P aftur i gildi ef sidara hjénabandinu er slitid an réttarifidyr-
stig vera meiri en svo ad heildarstigafjoldi hvert almanak
ar verdi haerri en almennt tidkast i starfsgrein hlutadelgan
sjoofélaga. | o ) e
| 14212008, 1. gr. m 18. gr. NU andast sjodfelagi sem greitt hefur i6gjold til
m 17. gr. NG andast sj63félagi sem naut elli- eda 6rorkulifSI08sins eda notid tr honum odrorkulifeyris i a.m.k. sex man-
eyris Ur sjé3num eda greitt hafdi idgjald til hans a.m.k. se¥d & undanfarandi tlf manudum, og eiga pa born hans og
manudi & undanfarandi t6lf manudum og leetur eftir sig makdorPOrn sem hann leetur eftir sig og yngri eru en 22 ara rétt
0g 4 pa hinn eftirlifandi maki rétt  lifeyri tr sj6dnum. Fudl @ lifeyri ar sj6dnum til 22 ara aldurs. Veiti frafall sj63&8-
makalifeyrir skal a8 lagmarki greiddur { 36 manudi og 5098"S bornunum jafnframt rétt til lifeyris ar 6drum lifeysai
makalifeyrir { 24 manudi til visbétar. s,kal I_ifeyrlr l_'Jr pessum _SJ(’)_él p() bu_ndlnn pvi_ §k||yr6| ad sj6o
O Lati sjofélagi eftir sig eitt barn eda fleiri innan 22 ara-aldflaginn hafi sidast greitt idgjold til pessa sjods.
urs sem hann hefur att med eftirlifandi maka sinum skal full? Fullur barnalifeyrir vegna frafalls sjodfélaga er 10.000 k
ur makalifeyrir greiddur fram ad 22 &ra aldri yngsta barssinmed hverju barni fyrir hvern almanaksmanud. Fjarheed pessi
enda sé pad & framfeeri makans. Kjoérbarn peirra veitir sarBgeytist i hlutfalli vid breytingu & grundvallarfjarhaedyrs2.
rétt og born samkveemt pessari grein. Hafi aettleidingin 4tgr. 14. gr. Fullur barnalifeyrir greidist ef arleg stig, tas
sér stad eftir 60 &ra aldur sj6dfélagans, eftir ad hann misésamraemi vid 6. mgr. 17. gr., eru a.m.k. eitt stig. Séu azetlud
starfsorku sina eda innan ars a8ur en hann lést, skal stjéfieg stig feerri leekkar barnalifeyrir fra sjodnum hlutiidiga
sj6dsins po Urskurda um hvort greida skuli eftirlifandi mak0g fellur nidur ef arlegur stigafjoldi er minni en 0,5.
lifeyri samkvaemt pessari grein. O Seé sjodfélaga, sem uppfyllir skilyrdi a- og b-lidar 5. mgr.
O Sé maki a.m.k. 50% oryrki skal greiddur makalifeyrirl6. gr., Urskurdadur ororkulifeyrir r sj6dnum vegna 100%
medan su ororka varir, enda sé eftirlifandi maki yngri en 6@rorku 6dlast born hans, faedd fyrir orkutap eda & neestu tolf
ara vio frafall sjodfélagans. manudum par & eftir, svo og kjorbérn sem aettleidd hafa verid
O Jafnframt skal greida makalifeyri 6timabundid til effirli fyrir orkutap, sama rétt og born latins sj6dfélaga njéta &kv
andi maka sjoofélaga sem faeddir eru fyrir 1. jandar 1945 medgr. med peirri undantekningu ad fjarhaed fulls barnalifeyr
peim takmdrkunum sem hér segir: Makalifeyrir skv. 6. mgis fyrir hvern almanaksménud er 7.500 kr. med hverju barni.
skal leekka um 2% fyrir hvert &r sem makinn er faeddur eftir I5é 6rorka skv. 16. gr. metin leegri en 100% skal barnalifeyrir
janutar 1925, 2% ad auki fyrir hvert ar sem makinn er faaddsjédsins vera hlutfallslega laegri. Barnalifeyrir, semidplar

D L. 6512010, 39. gr.
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er vegna ororku sjodfélaga, fellur ekki nidur po ad sjoddéla berra starfsmanna, [akvardanir kjararddspa kjarasamn-

inn nai ellilifeyrisaldri. inga sem sveitarfélég gera & grundvelli laga um kjarasamn-
O Fésturbdrn og stjupborn, sem sjédfélagi hefur framfaert adga opinberra starfsmanna skal stjorn sj6dsins akveda pau
mestu eda 0llu leyti, skulu eiga rétt & barnalifeyri. Skifu | vidmidunarlaun sem idgjold eru greidd af og midad er vid til
eyrisgreidslur sjodsins vegna slikra barna vera hinar sggnu greidslu lifeyris og skulu pau dkvedin med hlidsjén af launa

vera mundu ef um bdrn eda kjorborn veeri ad raeda. akvorounum sem gilda um rikisstarfsmenn eda starfsmenn
O Barnalifeyrir greidist framfeeranda barnsins til 18 ara aldsveitarfélaga samkveemt I6gum nr. 94/1986, um kjarasamn-
urs pess, en eftir pad til barnsins. inga opinberra starfsmanna, og [ldgum um kjarargd).

m 19. gr. Timabil er idgjaldagreidslur hafa sannanlega fall- L. 1672006, 5. g L. 47/2006, 13. g L. 43/2002, 2. gr.

i® nidur vegna veikinda eda atvinnuleysis reiknast ekki metli 24. gr. Hver sjéofélagi, sem greitt hefur idgjald til sj6ds-
pegar arskurda skal hvort skilyrdi um idgjaldagreidslaimins, & rétt a lifeyri frd neestu manadamaétum eftir ad hann
eru uppfylit. verdur 65 ara, enda hafi hann pa l14tid af peim stérfum sem
O Réttur til elli-, 6rorku- og makalifeyris fellur ekki nid- veitt hafa honum adild ad sjédnum.

ur pott sjodfélagi heetti idgjaldagreidslu. Rétturinn nedpa O Upphaed ellilifeyris er hundradshluti af peim fostu launum
einungis vio unnin geymd stig, sbr. pé 1. mgr. fyrir dagvinnu, personuuppb6t og orlofsuppb6t samkveemt
m 20. gr. | sampykktum sjédsins er heimilt ad hafa akvaedjarasamningum sem vid starfslok fylgja stoédu peirri fyrir
um gerd samninga vid adra lifeyrissjodi um tilhdgun rétind fullt starf er sjodfélagi gegndi sidast, [sbr. p6 6. mgr.@3»
flutninga. Hundradshluti pessi fer eftir idgjaldagreidslutima ogfsta

m 21. gr. Lifeyrir greidist manadarlega eftir &, i fyrsta sinnhlutfalli sjoofélagans og er 2% fyrir hvert ar i fullu starfi
fyrir naesta manud eftir pann manud pegar lifeyrisréttigem idgjold hafa verid greidd fyrir, en hlutfallslega lasfyr
myndadist og i sidasta sinn fyrir pann manud pegar rétturminna starfshlutfall. Fyrir hvert fullt arsstarf eftirdaio-

til lifeyris fellur ar gildi. Sjoofélagi, sem hefur téku Bris gjaldagreidslu lykur og par til sjodfélaginn 6dlast réttad

i beinu framhaldi af starfslokum og hefur fengid fyrir framlata af stoérfum og fa ellilifeyri baetist vid 1% af fostum ars-
greidd laun, skal po fa lifeyri greiddan fyrir fram. launum fyrir fullt starf en 2% fyrir hvert fullt arsstarf eftad

O N neer lifeyrisgreidsla ekki fijarhaed er svarar til a.m.kdgjaldagreidslu er lokid og hann hefur ddlast rétt til ad fa
eins stigs réttinda og fyrirsjaanlegt er ad um sameiningu viifeyri.

onnur réttindi verdur ekki ad raeda, og er pa stjorn sjodsins Eftir ad taka lifeyris hefst skulu breytingar a lifeyris-
heimilt ad inna greidsluna af hendi i einu lagi samkveengreidslum akvednar til samraemis vid medalbreytingar sem
reglum i samraemi vid tilldgur tryggingafreedinga. verda & féstum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu
1. kafli. B-deild lifeyrissjodsins. sbr. 2. mgr., og skal Hagstofa Islands reikna pser manadar-
m 22. gr. B-deild sj6dsins greidir sjodfélogum ellilifeyri og lega.

ororkulifeyri og eftirlifandi maka peirra og bérnum, og-eft O Pegar sjodfélagi hefur nad pvi ad samanlagdur lifaldur og
ir atvikum sambudaradila, lifeyri samkveemt akvaedum peifigjaldagreidslutimi sé 95 ar, hann er ordinn 60 ara og laetur
sem hér fara & eftir. Auk akvaeda pessarar greinar gil@éstorfum & hann rétt a lifeyri ar sjédnum. Sjodfélagi, sem
akveedi 23.-34. gr. sérstaklega um deildina. notfaerir sér pessa reglu, skal greida idgjald til sjédsias p
m 23. gr. Sj6dfélagar greida 4% af fostum launum sinurtil 95 ara markinu er nad. Lifeyrisréttur hans skal vera 2%
fyrir dagvinnu, persénuuppb6t og orlofsuppbdt i idgjald tifyrir hvert ar i fullu starfi sem idgjold hafa verid greidd iiyr
sj6dsins. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum eftir &h hlutfallslega leegri fyrir skemmra starfstimabil og nann
launum sjodfélaga og greida pau sjédnum innan tvegggéarfshlutfall, en p6 ekki meira en 64% ad nadu 95 ara mark-

vikna fra Gtborgun launanna. inu. 18gjaldagreidsluskylda fellur nidur pegar 95 ara niramk
O Sjodfélagar bera eigi abyrgd & skuldbindingum sjodsirgy nad. Sjodfélagi, sem nzer 95 ara markinu eftir ad hann naer
nema med idgjéldum sinum. 64 ara aldri, getur ekki nytt sér heimild samkveemt pessari

O Launagreidendur greida [8%]af fostum launum fyrir malsgrein.

dagvinnu, persénuupphot og orlofsuppbdt, er sjodféldgi ted Lifeyrisréttur hja peim sem njéta atreiknings skv. 4. mgr.
ur hja peim, 1 idgjold til sjodsins og skal greida pau sjédnurakal aukast um 2% fyrir hvert ar i fullu starfi fra pvi ad i6-
samtimis idgjoldum sjoofélaga. gjaldagreidsluskyldu lykur og par til taka lifeyris hefsh um

O begar sjodfélagi hefur greitt idgjold til sjodsins i 32 ahlutfallslega leegri hundradshluta fyrir skemmra stanfisiil
falla idgjaldagreidslur hans nidur. P6 er sjodfélaga, gnge og minna starfshlutfall.

hefur um lengri eda skemmri tima hlutastarfi, heimilt ad Hafi sjoofélagi gegnt heerra launudu starfi eda storfum i
greida afram idgjald til sjodsins af fostum launum sinum fyrad minnsta kosti tiu &r fyrr a sjédfélagatima sinum i Lifeyri

ir dagvinnu allt ad pvi marki ad jafngildi i6gjaldagreidsdfi  sjodi starfsmanna rikisins skal mida lifeyrinn vid haestlau
launum fyrir fullt starf i 32 ar. Launagreidanda skal pa skylada starfid, enda hafi hann gegnt pvi i ad minnsta kosti tiu ar,
ad greida idgjald ad sinum hluta, sbr. 3. mgr. pessararayeirella skal mida pad heerra launada starf sem hann ad vidbeett-
Eftir ad idgjaldagreidslur sjoofélaga falla nidur samkveenum enn heerra launudum stérfum gegndi i ad minnsta kosti
pessari malsgrein eda 4. mgr. 24. gr. greidir launagreidartél ar.

hans [12%} af launum peim sem tilgreind eru i 3. mgr. pessel Heimilt er stjorn sjodsins ad greida ellilifeyrispegum &
arar greinar i idgjald til sjédsins. aldrinum 65 til 67 ara uppbdt & lifeyri allt ad einstaklings-
O Launpegi, sem yngri er en 16 ara, greidir eigi iogjoldifeyri almannatrygginga. bad er skilyrdi fyrir slikri ubgt,

til sjédsins, enda 6dlast hann eigi réttindi sjodfélaga §m  ad sjoofélaginn sé ekki lengur fullfeer um ad gegna starfi
hann hefur nad nefndum aldri. sinu. Til sdbnnunar pvi ber viokomandi ad leggja fram umségn
O [Taki sjodfélagi ekki laun samkvaemt samningum eda 6dyirmanns sins um starfshaefnina og vottord [tranadarleeknis
um launaakvérdunum sem midast vid kjarasamninga opisjodsinsP um heilsufar.
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O Sjéofélagi, sem gegnir starfi sem uppfyllir adildarskilyrddregnum &rorkulifeyri almannatrygginga. begar oryrkinse
ad sjodnum skv. 4. gr., a ekki auk launa jafnframt rétt t lifmetinn er undir 75%, naer 65 ara aldri faer hann greiddan elli-
eyris medan hann gegnir pvi starfi. Sama & vid um pa sdifeyri samkvaemt akveedum 24. gr. Fr4 sama tima fellur nidur
fa greidd déskert laun, sem starfinu fylgja, eftir ad peir Efta 6rorkulifeyrir hans. b6 skal hann halda til 67 ara aldurspei

storfum. hluta hans sem midadur er vid lifeyri almannatrygginga.
a...>» O Skylt er 6ryrkja, sem saekir um drorkulifeyri Gr sjodnum
V1. 43/2002, 3. g?) L. 142/2003, 1. g L. 141/2003, 21. gr. eda nytur hans, ad lata stjorn sjodsins i té allar paer upplys-

m 25. gr. Vaktavinnufolk, pad er peir sjoédfélagar sem hafangar um heilsufar sitt sem naudsynlegar eru til ad deema um
vinnutima sem hreyfist med reglubundnum heetti, skal fétt hans til 6rorkulifeyris.

rétt il sérstaks vidbotarlifeyris (ellilifeyris, ororkteyriseda o stjorn sj6asins er heimilt ad laekka eda fella nidur rorku-
makalifeyris) ar Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, arg€ |ifeyri peirra 6ryrkja sem fa starfsorku sina aftur ad nakkr
peim skylt ad greida idgjald af vaktaalagsgreidslum tiBsjo ega ollu leyti.

Ins. o _ i O Soémuleidis ber stjérn sjédsins ad haekka ororkulifeyrinn
0 Sama 9'|d'f um naet,urv’eral 09 pad sta,lrf,sfolk_s_em h,eflgf ororkan vex til muna og an sjalfskaparvita fra pvi sem
vinnuskyldu eingdngu a néttunni, pad er & timabilinu fra kkn var metin vié fyrri akvardanir, enda hafi 6ryrkinn & peim
22.00-09.00, og skal ba alagsgreidslan verda grundvahur kjma, sem ororkan ox, ekki verid i pjénustu annarra en peirra
gjalda og lifeyrisréttinda. adila sem tryggja starfsfolk sitt i sjdnum.

O Sjodfélagi greidi 4% af vaktaalaginu i i6gjold og launa- 9| 14512003, 1. ofs

gre|6'a,nd| [8%]_?) o ] . W 27. gr. NG andast sj6dfélagi og leetur hann eftir sig maka
O Stjorn lifeyrissjodsins akvedur & hverjum tima hver skuli |if;, og 4 pa hinn eftirlifandi maki rétt il lifeyris dr sjo@m
vera vidmidunarmanadarlaun pau sem lifeyririnn ékvaréa@ftiraa idgjaldagreidslum til sj6dsins er lokid]
af og idgjaldio er metid eftir. ) O Upphaed makalifeyris er helmingur af aunnum ellilifeyr-
O Breyti stjorn lifeyrissj6dsins vidmidunarmanadarlaununigatti hins latna sjédfélaga. Makalifeyrir haekkar sidam u
um skal hun jafnframt akveda hvort og pa hvernig skuli UMb af jaunum peim er hann midast vis ef hinn latni sj63-
reikna aunninn lifeyrisrétt fyrri ara. o _ félagi hefur verid i fullu starfi vid starfslok, en heaekkunin
O 18gjaldagreidslur sjodfelaga af vaktadlagi skulu ar hvefferayr hiutfallslega laegri ef sjédfélaginn hefur verid grae
metnar pannig il lifeyrisréttinda ad reiknad s€ hvad ia.  giarfshiutfalli vid starfslok. Vidbétarlifeyrir pessi giist p6
g.re|6_slur arsins samsvara margra manada |6gjaldagreaﬁsltéinungis ef hinn latni sjodfélagi hefur uppfyllt eitt af jonerr
viémidunarlaunum. ] ] . . eftirgreindum skilyrdum:

O Fyrir jafgildi hverrar t0lf manada idgjaldagreidslu 1 a0y hafi verid i starfi er veitti honum adild a8 sjodn-
avinnst réttur til ellilifeyris og drorkulifeyris sem nem2% um vid andlatis.

af viomidunarlaunum og réttur til makalifeyris sem nemur 2. Hann hafi hafid toku lifeyris fyrir andlatid og upphaf

0 .
1% af vidmidunarlaunum. lifeyristoku hans hafi verid i beinu framhaldi af starfi sem

L. 16712006, 6. o veitti honum agdild ad sjodnum
m 26.gr. H joofélagi itt hefur i6gjold til sj6ds- ‘
gr. Hiver sjacte agl, Sem greitt neturiogiold i $jous 3. Hann hafi greitt idgjold til sjddsins sem nema idgjalda-

ins, & rétt & ororkulifeyri ef hann verdur fyrir orkutapi er * 2 ! . . L
[tranadarlaeknir sjodsing] metur 10% eda meira. ororku_greléslum af fullu starfi i 15 ar eda meira og ekki greitt i6-

mat petta skal adallega midad vid vanheefni sjoafélaga til S til annars sjods eftir ad greidsium til pessa sj6d& lau
gegna starfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad sj6dn-NU hefur sjodfélagi gengid i hjonaband eftir ad hann var
um er tengd. bratt fyrir 6rorku & enginn rétt & drorkulifeyrProinn 60 ara, eda & peim tima er hann naut lifeyris dr sj6dn-
medan hann heldur fullum féstum launum fyrir starf pad &M €3a hann var lagstur banaleguna, og trskurdar pa stjom
hann gegndi, eda feer jafnha laun fyrir annad starf sem Veiﬁpaslns hvort _ef_tlrllfandl maki hans skuli njéta lifeyns
lifeyrissjodsréttindi, og aldrei skal drorkulifeyrir \ehaerri  SI08nuUM eda eigi.

en sem nemur peim tekjumissi sem sjodfélaginn hefur sarid- Réttur til lifeyris samkvaemt pessari grein fellur nidur ef
anlega ordid fyrir sokum érorkunnar. hinn eftirlifandi maki gengur i hjénaband ad nyju, en kemur
O Hamark rorkulifeyris midast vid aunninn lifeyrisrétt skvaftur i gildi sé hinu sidara hjonabandi slitid, enda veit hi
24. gr. Hafi sj6dfélaginn greitt idgjold til sjodsins undanf Sidara hjonaband eigi rétt til lifeyris ur sjodnum. Veifaia

in prjG almanaksar og a.m.k. i sex manudi 4 undanfararfjonabandid einnig rétt til lifeyris ma eftirlifandi maketja

t6lf manudum midast hamark Grorkulifeyris p6 vid aunninym hvort hann tekur lifeyrinn eftir fyrri eda sidari makann.
lifeyrisrétt skv. 24. gr., ad vidbeettum einstaklingslfiegl- O Hafi hjiskap lokid vegna skilnadar skal utreikningur
mannatrygginga. Ef rekja ma adalorsok érorkunnar til starmakalifeyris midast vid pann tima er hinn latni sj6dfelagi
f pagu stodu peirrar sem éryrkinn gegndi skal pé reikna aunhafdi att adild ad sjodnum pegar hjuskap var slitid. Vidibota
inn lifeyrisrétt eins og sj6dfélaginn hefdi gegnt stodwnsiil  lifeyrir skv. 2. mgr. greidist ekki i pvi tilviki.

65 ara aldurs, og skulu aunnin lifeyrisréttindi pa reikrafst O Pegar sj6dfélagi, sem verid hefur tvigiftur, deyr og leetur
launum i pvi starfi sem sjédfélaginn gegndi sidast eins og pefiir sig maka og fyrrverandi maka & lifi skiptist makalifieyr

eru & hverjum tima. inn & milli peirra pannig ad réttur fyrrverandi maka akvatda

O Sé ororka sjodfélagans & milli 10% og 50% er 6rorkulifsamkvaemt reglu 5. mgr. en réttur maka telst fra peim degi er
eyrir hans sami hundradshluti af hamarksororkulifeyriseirhinum fyrra hjiskap var slitid. Hlidsteed regla gildir sett+e

og Ororkan er metin. Sé 6érorkan metin 50% til 75% er ¢hafar makalifeyris fleiri en tveir.

orkulifeyririnn 50% af hamarkinu ad vidbaettum 2% af pvio Hafi sj¢dfélagi verid utan hjonabands vid andlatid, en ein-
fyrir hvert 1% sem 6rorkan er metin umfram 50%. Sé érorkastaed madir hans, ogift systir hans eda annar égiftur adi he
metin 75% eda meiri greidist hamarksororkulifeyrir ad fraur sannanlega annast heimili hans um arabil fyrir andlashan
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p6 eigi skemur en fimm ar, og er pa stjorn sjodsins heinvegna priggja ara eda lengri greidslutima reiknast lifdydi

ilt ad greida hlutadeigandi makalifeyri, svo sem um ekkjsamkvaemt reglum 3. og 4. mgr. 28. gr. Hafi hann gegnt st60-

eda ekkil veeri ad reeda. A sama hatt er sjodstjérn heimilt adini skemur en 32 ar skal lifeyrir barna hans akvedinn pannig

greida sambudarmanni og sambudarkonu lifeyri ef sjodfélagd full upphaed skv. 29. gr. skal margféldud med hlutfallinu

leetur eftir sig barn innan 18 ara aldurs sem hann hefur d@milli pess ellilifeyris sem hann hefur 8dlast rétt til ogspe

med hinu eftirlifandi. Einnig er sjodstjérn heimilt ad gdai  ellilifeyris sem hann hefdi 6dlast rétt til ef hann hefdi geg

sambuidarkonu eda sambudarmanni lifeyri i 24 manudi pétarfinu i 32 ar.

ekki sé fullnaegt skilyrdum 1. malsl. um sambuddartima, eda [Sé stada eda starfi sjodfélagans lagdur nidur & hann rétt &

ef sambUdaradili er 50% oryrki eda meira. ad vera afram i sjé8num og greida idgjold § sama hlutfalli og
Y1 4312002, 4. g heildaridgjold hvers sjodfélaga eru & hverjum tima. 1agjjél

m 28. gr. Nu frestar sj0dfélagi ad taka ellilifeyri og tekurskulu midud vid pau laun er sj6dfélagi haféi er stada hans

jafnframt vid 68ru starfi hja stofnun er veitir adgang ad 8j08 var 16gd nidur en idgjaldsstofninn skal breytast i samraemi

um, leegra launudu en pvi er hann gegndi &dur, og skal i@ medalbreytingar sem verda & féstum launum opinberra

reikna lifeyri eftir pvi starfinu sem haerra var launad. starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. 9r.]

O Sama regla gildir pegar sj6dfélagi verdur af heilsufars- 9 1672006, 7. gr.

asteedum ad lata af stédu sinni, en tekur vid 60ru I€ttagg 31 gy Nu flyst starfsmadur, er verid hefur f Lifeyrissj6di
og lzegra launudu starfi er veitir adgang ad sjodnum. Pegak tsmanna rikisins, i starf sem veitir adgang ad 63rum lif
svo stendur & sem i pessari mélsgrein reedir um er spéfela@@issjéai’ sem stofnadur er med légum, og ma pa endur-
heimilt ad kaupa ser réttindi i sjodnum fyrir pann tima sergreiza med véxtum 6ll i3gjéld sem greidd hafa verid i sj63-
ar hefur fallid. Stjérn sj68sins getur krafist vottords fte®-  jnn hans vegna. bad er skilyrdi fyrir pessari endurgreidslu
grlaeknls_sjoasflné_?]tll sonnunar pvi ad sj6dfélaginn verdi adag hun gangi til kaupa 4 lifeyrisréttindum fyrir viskomandi
lata af st6du sinni vegna heilsubrests. mann i peim sj6di er hann flyst til. P6 méa aldrei endurgreida
O Pegar lifeyrisgreidslur skulu midast vid hzerra launad stgh s i upphaed en parf til pess ad kaupa réttindi i hinum nyja
en lokastarf skv. 1. eda 2. mgr. eda skv. 6. mgr. 24. gr. skgba; er svari til pess starfstima er sj6dfélaginn hafdagél

vu’-j_ akvtrgun um lifeyri m|_6a vid _meéalhaekkanlr a Iau[]unb Sj6dstjorninni er heimilt ad nota sdmu endurgreidslureglu
op!nbe,rra starfsmanna fyrir dagvmnlf skv. 3. mgr. 24. gr. fy gar sjoofélagi flyst i annan sj6d sem vidurkenndur er af
peim tima er s}arfs_maaur leetur af sinu heerra launada st%r Buneytinu]® eda kaupir sér lifeyri hj tryggingafélagi eda
og par til taka lifeyris hefst. stofnun sem starfar eftir reglum er [raduneyti&ampykkir,

O Hafi starfsmadur 1atid af hinu heerra launada starfi fyrit, 4 gildi par somu reglur um endurkaup og greidslu lifeyris
arslok 1996 skal p6 mida breytingar a lifeyri vid breytingag;q og akvednar eru i pessum I5gum.

a peim launum er starfinu fylgdu fram til arsloka 1996. Efter A tilsvarandi hatt er sj6dstjorninni heimilt, ad fengnu

bag skal fari eftir reglu 3. mgr. sampykki [radherra}) ad veita vidtoku, vegna manns er ger-

DL, 142/2003, 1. gr. S AL e oy
W 29. gr. [Born eda kjorborn sem sjoofélagi leetur eftir sig e}St siodfélagi i pessum sj6di, fé pvi er kann a3 vera endur-

hann andast og yngri eru en 18 ara skulu fa lifeyri ar sj(')érg-reitt Hellg vegna ur sjc'_)éi, trygginqaf_éla.g'i eda stof_nu_m s€
um eftir ad idgjaldagreidslum til sjodsins er lokid par @y ad frgm_an grelnlr,.(')g yelta honur‘fl réttindi samraeml'wé bad.
eru fullra 18 ara ad aldri. Sama gildir um bom eda kjorborhd EINNIg getur stjornin, pegar sérstaklega stendur &, og med
sem s& madur laetur eftir sig er naut elli- eda ororkulifegris SAMPYKKi [radherral, heimilad réttindakaup aftur i timann
sj63num er hann andadist ] bq ao ekki sé um ad raeda yfirfeerslu & rt_attmt_jum_ annars stgéar
O Ef bamid & foreldri eda kjorforeldri & lifi, er sér umfra. Pad skal medal annars sett sem skilyrdi fyrir slikurty rét

framfaerslu pess, er samanlagdur lifeyrir pess fra almanﬁﬁgakaUpum ad meelt sé med peim af forst6dumanni peirrar

tryggingum og Gr pessum sj6di 50% heerri en barnalifey tofnunar er starfsmadurinn vinnur hja, ad gengid sé fta rét

ir almannatrygginga. A8 68rum kosti er lifeyririnn tvéfaid Indakaupunum innan ars fra pvi starfsmadurinn var radinn og
barnalifeyrir almannatrygginga aod starfsmadurinn sé eldri en 35 ara pegar hann 6dlast adgang

O Sama rétt 6dlast born og kjorbdrn peirra sjodfélaga 816510_6n.um. o ] .

njéta elli- eda 6rorkulifeyris ar sjodnum, p6 svo ad barnd= Heimilt er ad endurgreida idgjald il erlendra rikisborgar

lifeyrir ar pessum sj6di til barna eda kjérbarna drorkyiffe S€M flytjast ur landi, enda sé slikt ekki oheimilt samkvaemt

ispega skal vera jafnmargir hundradshlutar af fullum barn&illirikjasamningum sem Island & adild ag.

lifeyri eins og rorkulifeyrir hans er margir hundradshtuaf VL. 126/2011, 228. g1

hamarksérorkulifeyri. m 32. gr. Rikissjédur abyrgist greidslu lifeyris samkvaemt

O Fésturborn, er sjodfélagi hefur framfeert ad mestu eda 6lligum pessum, og greidist hann még arslifeyrisins fyrir

leyti, nj6ta sama réttar og bornum og kjdrbérnum er veittfam a hverjum manusi.

hér ad framan. m 33. gr. NU verdur haekkun & &dur urskurdudum elli-, or-
D\ 432002, 5. gr. orku- og makalifeyri vegna almennrar haekkunar & launum

m 30. gr. NU laetur sjoofélagi af 6drum asteedum en elli edapinberra starfsmanna og endurgreidir pa rikissjodur g ad

ororku af stdédu peirri er veitti honum adgang ad sjodnum dgpeir launagreidendur, sem tryggja starfsmenn sina nsjod

fellur pa nidur réttur hans og skylda til ad greida framvegiam, pa haekkun er pannig verdur & lifeyrisgreidslum. Hafi

idgjold til sjodsins. Ellilifeyrir hans, érorkulifeyrirglifeyr- sjodfélagi greitt idgjald til sjédsins vegna starfa hjarflein

ir eftirlatins maka midast pa vid starfstima hans og laun painum launagreidanda skal skipting & skuldbindingum milli

er hann hafdi er hann Iét af stédu peirri er veitti adgang ddunagreidenda reiknast samkvaemt peim launum sem aunn-

sjodnum, en tekur sému breytingum og lifeyrir annarra eftan réttur er reiknadur eftir og i hlutfalli vid réttindadwiing

ir ad taka lifeyris hefst. Eigi sjodfélagi réttindi hja sjgdm  hja hverjum launagreidanda.
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O Hafi innan ars, adur en taka lifeyris hefst, verid gerd&@ [Stjorn sj6dsins er ad fengnu sampykki [radhePragim-
ar breytingar & féstum launum fyrir dagvinnu hja tilteknunilt ad semja um idgjald fra launagreidendum til vidbdtar vid
sjodfélaga, og pessar breytingar eru umfram almennar-breidgjald peirra skv. 23. gr. til lukningar & nyjum skuldbind-
ingar & launum opinberra starfsmanna, skal reikna skutdbiningum skv. 1. mgr. 33. gr. Launagreidandi, sem greidir vid-
ingar launagreidenda skv. 1. mgr. Gt frd launum eins og padtaridgjald samkveemt pessari grein, ber ekki frekari géyr
voru fyrir pessa haekkun. a skuldbindingum B-deildar sjédsins vegna pess timabils og
O Stjérn sjédsins er heimilt, ad fengnu sampykki [raduneybeirra starfsmanna sem vidboétaridgjald er greitt fyfir.]
isins] ? a8 taka vid skuldabréfi til greidslu & afélinum skuld- L. 126/2011, 228. ) L. 14211997, 3. g L. 62/2007, 2. gr. Hiutfallis skal
bindingum . . 2 skv. 1. mgr. pessarar greinar, enda sé skuld§ra 7:5% fré 1. jantar 2007 skv. . 62/2007, brbakv.
tryggd med fullnaegjandi haetti. Skuldbindingin sem gerd dV. kafli. [Lagaskil og sérakvaedi”
upp skal byggd a tryggingafraedilegu mati midad vid upp- L. 412002, 2. .
gjorsdag. Launagreidandi, sem gert hefur upp skuldbinding® 35. gr. Sjédfélagar, sem hefja toku lifeyris i beinu fram-
sina med Utgafu skuldabréfs samkvaemt pessari méalsgrdialdi af starfi og peir sem f4 lifeyrisgreidslur dr sj6dnurd vi
ber ekki frekari abyrgd a skuldbindingum sjédsins [skv. 1gildistoku laga pessara, geta, pratt fyrir akvaedi 3. mgr. 24
mgr.]? vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem ugg- laganna og 1. mgr. 34. gr. laga nr. 141/1996, valid hvort
gjorio tekur til. lifeyrisgreidslur til peirra breytist til samraemis vid ptag-
O [Stjérn sjédsins er heimilt ad fengnu sampykki [radar sem verda & launum er & hverjum tima eru greidd fyrir
herral ad semja um idgjaldagreidslur fra launagreidendufpad starf sem peir gegndu sidast, eda eftir atvikum vid breyt
umfram idgjald peirra skv. 23. gr. til pess ad meeta framtidagar & launum fyrir heerra launad starf samkvaemt akveedum
arskuldbindingum, sbr. 1. mgr. 18gjald hvers launagreifsan 6. mgr. 24. gr. og 1. eda 2. mgr. 28. gr. laganna, eda hvort
samkvaemt pessu skal mida vid ad navirdi framtidaridgjaldzeer skuli breytast samkveemt akveedum 3. mgr. 24. gr. lag-
hans til B-deildar samsvari framtidarskuldbindingunumsei anna. Setja skal nanari akvaedi i sampykktir sjodsins um med
og peer eru samkveemt tryggingafreedilegu mati. A sama hBwada heetti vali sjodfélaga samkveemt pessu verdi hattad og
er stjérn sj6dsins heimilt ad fengnu sampykki [radheétrajinnan hvada timamarka peir skuli tilkynna sjédnum um pessa
ad taka vid skuldabréfi til greidslu & framtidarskuldbirgdin akvoérdun.
um skv. 1. mgr. vegna sjédfélaga sem eiga adild ad sjodnum [Kjosi sjodfélagi ad lifeyrir taki breytingum sem verda a
samkvaemt heimild i 2. mgr. 30. gr., enda sé skuldin tryggdunum er & hverjum tima eru greidd fyrir pad starf er hann
med fullnaegjandi haetti. Uppgjor petta skal mida vid trygggegndi skv. 1. mgr. og laun fyrir pad starf eru ekki teek til
ingafreedilegt mat & framtidarskuldbindingunum midad vigiomidunar & idgjaldagreidslum til deildarinnar, sbr. 6gm
uppgjorsdag. Launagreidandi, sem gerir upp framtidadskul23. gr. laganna, skal stjorn sjodsins akveda pau vismidunar
bindingar sinar samkvaemt pessari malsgrein, ber ekki frdleun sem greidslur lifeyris taka mid af og skulu pau akvedin
ari dbyrgd a skuldbindingum B-deildar sjo6dsins skv. 1. mgmed hlidsjon af launaakvordunum sem gilda um rikisstarfs-
vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem uppgjorié tekenn eda starfsmenn sveitarfélaga samkvaemt [6gum nr. 94/
ur til. 1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, og [l6gum
O Sjédnum er heimilt ad taka vid sérstoku idgjaldi sem rikim kjararasf]?
issjodur og adrir launagreidendur, sem greida til B-deilda Y L. 4712006, 13. gr?) L. 43/2002, 6. gt
sjodsins, akveda ad greida sem hluta af endurgreidsiu simhi36. gr. Pratt fyrir akveedi 1. mgr. 30. gr. skal reikna lifeyri
skv. 1. mgr. 18gjald petta skal akvedid pannig ad pad asapeirra sjédfélaga, sem greitt hafa skemur en prju ar tilsj6o
idgjaldi til deildarinnar skv. 1. og 3. mgr. 23. gr. sé jaftthgg  ins, pegar peir hefja idgjaldagreidsiu til A-deildar pamnaid
idgjald til A-deildar sj6dsins eins og pad er akvedid skv. 4nidad verdi vid medalhaekkanir & launum opinberra starfs-
mgr. 13. gr., sbr. og akvaedi til bradabirgda 1. Tekjur sjads manna fyrir dagvinnu fréa pvi ad starfsmadur heettir idgjalda
af sérstoku idgjaldi ar hvert skulu dragast fra endurgteidsgreioslu til B-deildar sj6dsins og par til taka lifeyris bef
um launagreidenda vegna haekkana 4 lifeyri skv. 1. mgr. eggmkveemt reglum 3. mgr. 28. gr. og 3. mgr. 24. gr., enda sé
6uppgerdum skuldbindingum peirra vegia.] samanlagdur idgjaldagreidslutimi til A-deildar og B-dieit

D 126/2011, 228. gP) L. 142/1997, 2. gr. a.m.k. prju r.
W 34. gr. bratt fyrir &kveedi 1. mgr. 33. gr. skal rikissjodurm 37. gr. [Sjodfélagar eiga ekki rétt til toku ellilifeyris Gr B-
endurgreida pa heekkun sem par er kvedid 4 um vegna kedeild sjédsins & medan peir gegna storfum sem veitt heféu
ara og skélastjérnenda grunnskéla sem adild eiga ad B-deifdt til adildar ad Lifeyrissj6di starfsmanna rikisins ifyr
sjodsins. Til fradrattar endurgreidslu rikissjéds samize stofnun A-deildar sjédsins, p.e. eru skipadir, settir efine
sama akveedi komi tekjur af vidbétaridgjaldi skv. 2. mgrir til a.m.k. eins ars eda réddnir med minnst priggja manada
bessarar greinar. [[RadherPajetur einnig akvedid ad stofn- uppsagnarfresti og starfid er eigi minna en halft starf.]
anir sem fa framldg i fjarlbgum greidi til B-deildar sjodsin O Ad 6dru leyti skal setja akvaedi i sampykktir sjodsins til ad
vidbotaridgjald, 9,5% af idgjaldsstofni, og skulu tekjigds- koma i veg fyrir nidurfall réttinda eda tvitryggingu rétlia
ins af vidbotaridgjaldinu ar hvert dragast fra endurgreids pegar sjodfélagi [ réttindi i B-deild og A-deild sjodsifs]
rikissj6ds vegna haekkana 4 lifeyri skv. 1. mgr. 332gr.] D1 4812010, 1. gr.
O Til viobotar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. skulum 38. gr. Hafi sjodfélagi, sem er latinn vid gildistoku laga
launagreidendur greida [7,5%]dgjald til B-deildar sjods- pessara, verid giftur oftar en einu sinni og latid eftir sigka
ins af fostum launum fyrir dagvinnu, persénuuppbo6t og oleg fyrrverandi maka akvardast réttur til lifeyris milli fiei
lofsuppbdt kennara og skoélastjornenda grunnskéla sem emi eins rétthafa makalifeyris eftir eldri 16gum. Heimilt er
sj6ofélagar, avinna sér lifeyrisréttindi hja B-deild $6% og p6 ad skipta rétti til makalifeyris milli fyrrverandi makayo
starfa vid skéla sem reknir eru af sveitarfélégum samkveemidari sambudaradila eftir gildistoku laga pessara samitvee
[6gum um grunnskola. akvaedum 6. mgr. 27. gr.
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W [39. gr. Logreglumanni, sem leystur er fr4 embaetti sinm Il. Prétt fyrir akvaedi 4. og 5. mgr. 13. gr. laganna skal
pegar hann er fullra 65 ara, skal reiknadur ellilifeyrir sl&. idgjald launagreidenda vera 11,5% a arunum 1997-99.

eda 24. gr. eftir pvi sem vid a hverju sinni en p6 pannig ad |Il. Eigi sidar en fimm arum eftir gildistoku laga pess-
lifeyrir skal reiknadur eins og hann hefdi starfad til 70 arara skal stjorn sj6dsins akveda nyja haekkunarprésentu skv.
aldurs. 4. mgr. 15. gr. laganna i samraemi vid tillogur tryggingafreed
O Vid Gtreikning vidbotarréttinda til 70 ara aldurs fyrir ir  inga, po aldrei haerri en 0,8%Vid pa tillogugerd skal vid-

an sjoofélaga i A-deild samkvaemt pessari grein skal midétarkostnadur vegna tilfeerslu sjodfélaga Gr B-deild sijés

ad vid medalstigaavinning vegna Idgrqglustarfa sidugtiu pri A-deild skv. 4. og 5. mgr. 4. gr. laganna UGtreiknadur og met-
heilu almanaksarin fyrir toku lifeyris. A sama hatt skal vidnn til breytingar & annars akvedinni présentu.

Gtreikning vidbotarréttinda til 70 ara aldurs fyrir virkajoo- D Rgl. 553/2003.

félaga i B-deild samkveemt pessari grein mida vid meday |\, peir starfsmenn Rikisspitala, sem adild eiga ad sj6dn-
starfshiutfall sidustu prja heilu almanaksarin fyrir toktt  ym i arslok 1996 og eru i storfum sem fiytjast til Sjikrahtss
Eyris. Reykjavikur og halda peim &fram, skulu eiga rétt til afram-
O Akveedi 4. mgr. 15. gr. um haekkun lifeyris sj6dfélaga Ahaldandi adildar ad B-deild sjodsins med oslitinni réttind
deildar vegna frestunar & toku lifeyris tekur ekki til pairr 4vinnsiu.

semtaka lifeyriskv. .mgr. gy peim I8gregluménnum, sem pegar eru ordnir fullra 65
O Akveedi 25. gr. um rétt vaktavinnufolks til vidbotarlifegri 4¢3 vig gildistoku laganna en eru ekki enn ordnir 70 ara og
fall? ekki undir dtreikning vidbotarréttinda skv. 1. mdt.]  pafa ekki fengid lausn fra embeetti, skal reiknadur lifegk.

L. 41/2002, 1. gr. o 39. gr., enda hafi peim verid veitt lausn fra embeetti fyrir 1.
m [40. gr. Vid upphaf lifeyristoku logreglumanns sem feei,ai 2003,

reik_nué r’ettin_di skv 39. gr. skal r?ikna ut kostnaé_ Veana Axveesi 39. gr. tekur einnig til peirra I6greglumanna sem
aukinna lifeyrisréttinda samkvaemt akveedum greinaringar @, oranir fullra 65 ara og hafa latio af embeetti eftir 131 jdl

skal rikissjodur greida lifeyrissjodnum pé fjarhzed. Uknei 001 og hafid toku lifeyris i framhaldi af pv]
ingur pessara réttinda skal byggdur a sému tryggingafraegi-l) Y. -
| ¢ : 4 skuldbindi . . 3.1
egu forsendum og notadar eru vié mat & skuldbindingury [VI. Peir starfsmenn Lanasjéds sveitarfélaga, sem adild

sjodsins. Med greidslunni hefur rikissjodur einnig gert ao. Ny o o
fullu upp skuldbindingar vegna lifeyrisheekkana skv. 33. g?'ga €9 B-deild LifE5IG@Qyos starfsmanna rikisins vidiigi

vegna peirra vidbotarréttinda sem reiknud eru skv. 399gr.] ﬁoku laga bes_sara, 0g €ru i storfum sem flytjast tl Samba”?'s
D\ 4112002, 1. g islenskra sveitarfélaga og halda peim afram, skulu eiga rét

m [41. gr. [Radherra) er heimilt ad setja reglér um Iif- til aframhaldandi adildar ad sjo6dnum med oslitinni réttind

eyrisréttindi rikisstarfsmanna sem falla undir samkonyulaavInnSIu medan peir gegna par storfuifn |
D L. 136/2004, 11. gr.

Nordurlandanna fra 1. jani 2001 um samrzemingu lifeyr- : o o o
isréttinda samkvaemt lifeyrisreglum rikisstarfsmannaa Fel [VII. Peir starfsmenn rikisins sem starfa i pjonustueining-
ma Lifeyrissjoai starfsmanna rikisins framkvaemd samkomim i malaflokki fatlads folks og eiga adild ad B-deild Lifeyr-
lagsins. Kostnadur sem hlyst af framkvaemd pess greidisti§#io0s starfsmanna rikisins og eru i storfum sem flytjst ti
rikissjodi. sveitarfélaga og halda peim afram skulu eiga rétt til afram-
O Heimilt er ad akveda i reglum, sbr. 1. mgr., ad vikja med1aldandi a_léildar ad sjodnum med oslitinni réttindaaviansl
fra skilyrdum laga pessara um upphaf lifeyristoku, enda tef"€3an peir gegna par storfum.

ist pad naudsynlegt vid samhaefingu réttinda samkvaemt sam-Sveitarfelog taka a sig skuldbindingar launagreidenda fra
komulaginu. Med sama haetti ma akveda ad upphaed ellildilaskiptum en rikissjodur fram ad peim tima. Til vidbot-
eyris laekki svo ad ekki aukist heildarskuldbindingar sjoés ar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. laganna munu launa-
begar rikisstarfsmadur velur ad hefja toku ellilifeyrisrfgn ~ greidendur greida sérstakt idgjald til B-deildar Lifegfids
samkvaemt |[dgum pessum. starfsmanna rikisins til ad standa undir mismun & &féllnum
O Reikna skal Gt aukinn kostnad vid greidslu lifeyris sergkuldbindingum hvers ars og greiddum idgjoldufh.]

kann ad leida af framkvaemd samkomulagsins og skal rikis-" L. 154/2010,3. gr.

sjodur greida lifeyrissjodnum pé fjarheed. W [VIIl. Frdog med 1. juni 2017 skal A-deild Lifeyrissj6ds
O Utreikningar skulu byggdir & sému tryggingafraedilegtarfsmanna rikisins starfa & grundvelli laga um skyldygry
forsendum og notadar eru vid mat & skuldbindingum sjodigu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissj6da, nr. 12397,

ins. med sidari breytingum, laga pessara eftir pvi sem vid a og
O Agreiningi sem risa kann (t af beitingu samkomulagsirgampykkta er fyrir sj6dinn gilda. Stjorn sj6dsins skal gala
verdur skotid til arskurdar [radherrd]? sampykktir sjédsins akvaedum laga um skyldutryggingu lif-
. 126/2011, 228. gP Rg. 705/2008%) L. 62/2007, 3. gr. eyrisréttinda og starfsemi lifeyrissj6da og 16gum pessfiim e
Akveedi til bradabirgda. pvi sem vid a og leggja peer pannig breyttar fyrir radherra til

m |. Félagsmenn i stéttarfélogum, sem samkvaemt akvasdadfestingar, sbr. 28. gr. laga nr. 129/1997, eigi sidat.en
um laga nr. 29/1963, um Lifeyrissj6d starfsmanna rikisingpril 2017.P

og laga nr. 16/1965, um Lifeyrissj6d hjtikrunarkvenna, hefd » L.127/2016,7.gr

att skylduadild ad pessum sjodum, skulu eiga rétt til adilda [IX. Rikissjodur skal eigi sidar en 31. desember 2016
ad A-deild sjédsins par til samid hefur verid um lifeyriss§e greida 106,8 milljarda kr. framlag til A-deildar Lifeyriggs

aadild fyrir pessa starfsmenn, pé svo ad dkvaedi 1. og 2. mgtarfsmanna rikisins sem aetlad er til pess ad standa undir
3. gr. laganna taki ekki til peirra, og skulu launagreidenddifeyrisauka til sjoofélaga sem rétt eiga & honum skv. 2. og
peirra pa greida idgjald peirra vegna til sjodsins samkvaerBt mgr. Framlagio er akvardad a grundvelli tryggingafraedi-
akvaedum 13. gr. laganna. legrar stédu A-deildar i lok september 2016 og midad er vid
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lifslikur byggdar & reynslu aranna 2010-2014. Greidskafra O Nénar skal kvedio 4 um framkvaemd pessa dkveedis i sam-
lagsins er bundin pvi skilyrdi ad tekin verdi upp i A-deildbykktum sj6dsins

aldurstengd réttindaavinnsla og 67 ara lifeyristékualdur D | 127/2016, 7. gr. Akveedid tekur gildi 1. jini 2017 nema 1. sem tok gildi

O Lifeyrisauki er s& mismunur sem er & annars vegar réff- des- 2016 skv. 8.gr. s.l

indum sj6dfélaga samkveemt jafnri réttindadvinnslu og 68 [X. Rikissjodur skal fyrir 31. desember 2016 leggja til 8,4
ara lifeyristokualdri og hins vegar réttindum sj6dfélagens Mmilljarda kr. i sérstakan var(idarsjod og skal hofudstotisha
kveemt aldurstengdri réttindadvinnslu og 67 ara lifeykigto vardveittur og avaxtadur af lifeyrissjodnum. Var(darsiod
aldri. Lifeyrisaukann skal reikna manadarlega til réttimjg. ~ skal adgreindur fra 68rum fjarmunum sem A-deild Lifeyris-
sjodfélaga. b6 er sjodnum heimilt ad feera lifeyrisaukatttr j0ds starfsmanna rikisins fer med og telst ekki med i reikn-
inda vegna arsins 2017 i lok pess éars. adri hreinni eign til greidslu lifeyris. Arleg avéxtun vayar-

O beir sjé3félagar sem eru virkir greidendur & sidustu 1100 er 1693 vid hofudstol hans.

manudum fyrir gildistoku nyrra sampykkta og starfa hja rik? Radherra skal skipa prja fulltrda og BSRB, Bandalag ha-
eda sveitarfélogum skulu avinna sér rétt til lifeyrisauka skolamanna og Kennarasamband Islands prja fulltrda i mats-
medan peir greida til deildarinnar og starfa hja 4durnefmduhop sem Yyfirfer tryggingafreedilega stodu og akvedur hvort
launagreidendum, sbr. p6 5. mgr. skilyrdi fyrir raddstofun fiarmuna ar varidarsjodi eru uplht.

O beir sjédfélagar sem eru virkir greidendur & sidustu 150Mist matshépur ekki ad nidurstodu um nytingu varadar-
manudum fyrir gildistoku nyrra sampykkta og starfa hja 68:3/09sins skulu adilar velja sameiginlegan oddamann sem tek
um launagreidendum en rikisadilum og sveitarfélogum eig¥ P& seti i matshopnum.

bvi adeins rétt 4 lifeyrisauka ad launagreidandi peirra hafi Leggja skal mat a stodu lifeyrisaukasjods:

sampykkt ad greida sérstakt idgjald fyrir sjodfélaga { sam- a. Sé tryggingafraedileg stada lifeyrisaukasjods sam-
reemi vié 8. mgr. kveemt arlegu mati neikveed um 10% eda meira i fimm &r
O Sjodfélagi sem greiddi ekki idgjald til A-deildar sidustueda hafi hin haldist neikveed um a.m.k. 5% samfellt i meira
12 méanudi fyrir gildistdku nyrra sampykkta, an pess p6 a@n tiu ar skal leggja hofudstol varadarsjodsins i heild €ba a
formlegu radningarsambandi hans og launagreianda sBhita vid eignir lifeyrisaukasjods, i badum tilvikum par ti
tryggir starfsmenn sina hja sjédnum hafi verid slitid, hefud neikveedu 5% vidmidi er nad, og fiarmunirnir nyttir til ad
sama rétt til lifeyrisauka og peir sem falla undir 3. og 4. mgmeeta skuldbindingum hans.

O Falliidgjaldagreidslur sjodfélaga nidur af 68rum astaedum b. A tuttugu arum lidnum fra stofnun varidarsjods skal
en segir i 5. mgr. til lengri tima en t6lf manada fellur réttuteggja hofudstol hans i heild eda ad hluta vid eignir lifsyri
hans til frekari lifeyrisauka nidur. Sjodfélagar sem gdeid aukasjods ad pvi marki sem porf er a til ad tryggingafreedileg
ekki idgjald til sjédsins & timabilinu janf 2016 til juni 201 Stada hans verdi jakveed um a.m.k. 2,5%. Pad sem eftir kann
eiga rétt & greidslum ur lifeyrisauka hefji peir & ny greids| ad standa af héfudstdli varidarsjods skal endurgreida-riki
til sj6dsins eigi sidar en 12 manudum eftir gildistoku nyrr&j0di nema rikid telji ad sérstok rok séu fyrir pvi ad radataf
sampykkta. Sjédnum er heimilt ad framlengja timabilid urgftirstddvunum til lifeyrisaukasj6ds eda A-deildar.

tolf manudi vegna nams, veikinda eda faedingarorlofs sjod- c. Komi i ljos ad vartudarsjodurinn geti ekki stadid vid
félaga. hlutverk sitt, p.e. ef eign sjodsins dugir ekki til ad stydja
O beir sjodfélagar Briar lifeyrissjods sem rétt eiga 4 lifeybannig vid lifeyrisaukasjod ad komist verdi hja skerdingu a
isauka hja Bra skulu eiga rétt 4 lifeyrisauka hja A-deild-Lifgreidslum ur honum, skulu launagreidendur taka upp vidreed-
eyrissj6ds starfsmanna rikisins skipti peir um starf ogdiverur vid heildarsamtok opinberra starfsmanna um hvernig vid
sjodfélagar i A-deild ad pvi tilskildu ad ekki hafi 1i3id lerig Vi verdi brugdist. | peim vidreedum skal lagt mat a hvort peer
timi en tolf manudir & milli starfa, sbr. pé einnig 4. mgr.-Til tryggingafreedilegu forsendur sem byggt er a vid akvordun a
skilid er ad sambaerilegt akvaedi sé sett | sampykktir Bridar, amlagi i lifeyrisaukasjod, svo sem forsendur vardaneli Gt
breyttu breytanda, og ad A-deild Lifeyrissj6ds starfsnaanrieikning & lifslikum, hafi leitt til vanmats a fjarporf sjdas.
rikisins og Bru lifeyrissjoédur geri med sér samkomulag urderdi pad nidurstadan skal brugdist vid pvi pannig ad mark-
kostnad vid lifeyrisauka vegna sjodfélaga sem faerast miMio um jafn verdmeet réttindi sjodfélaga séu tryggd.]
sjédanna. D\ 127/2016, 7. gr. Akvaedia tekur gildi 1. jini 2017 nema Ir. s toK gildi

O Launagreidendur sem ekki eru einkanlega fjarmagnadir 9¢s- 2016 skv- 8. gt s _ ) _
med skatttekjum, 16gbundnum pjénustutekjum eda framio® [XI. Starfsmenn, sem eiga eda hefdu att skylduadild ad
um skulu greida rikissjodi il baka pann hiuta af framlagi pv/-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins fyrir 1. jur0 27,
sem rikissjodur greidir skv. 1. mgr. og fer til pess a8 greiggkulu eiga rétt til adildar ad A-deild par til samid hefur ver
lifeyrisauka starfsmanna pessara launagreidenda. brebsi 40 Um lifeyrissjodsadild peirra eda adildin akvedin af far t
urgreidsla fer fram pannig ad launagreidendur, adrir eis+ik b2&rum adilum. Sama gildir um pa félagsmenn stéttarfélaga
adilar i B- og C-hluta rikisreiknings, greida sérstakt @gj Sem eiga eda hefou att rétt til adildar ad A-deild fyrir 1.ijun
sem standa & undir lifeyrisauka pessara starfsmannaldagjg017 &n sambykkis einstakra launagreidenda. ba skaldgjal
betta skal endurskoda arlega i samraemi vid tryggingafreetjunagreidenda til A-deildar vegna sj6afélaga vera 11,896 p
lega athugun og skal akvordun um heekkun pess eda leellkum annad hefur verid samid i kjarasamningi.]

un liggja fyrir eigi sidar en 1. oktéber fyrir komandi alman- Y L. 12712016, 7. gr. Akveedid tekur gildi 1. jani 2017 skv. 8sgr

aksar. Rikisadilar i B- og C-hluta rikisreiknings enduigae ® [XII. Komi til pess i ljdsi tryggingafreedilegrar stédu A-
rikissjodi arlega lifeyrisauka starfsmanna sinna a gratlidv deildar ad rétt sé ad skerda eda auka réttindi skulu slikar
Utreiknings Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, endafsgin  breytingar ekki taka til peirra sem eiga réttindi i A-deild o
ekki einkanlega fijarmagnadir med skatttekjum, [6gbundnuimfa ndd 60 ara aldri fyrir gildistoku nyrra sampykkta. EKki
pjonustutekjum eda framldgum. skal nyta h6fudstél vartdarsjéds i pessu skyni heldur skal &
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lega gera upp fjarhagsleg ahrif med samningi A-deildar vidvinnsla og 67 ara lifeyristokualdu.]

rikissjod. o - YL 1272016, 7.
O Akveedi 1. mgr. tekur einnig til drorku- og makalifeyris-

bega sem ekki hafa nad 60 ara aldri fyrir gildistoku nyrrg [XIV. Rikissj6dur ber sjélfskuldarabyrgd & ollum skuld-
sampykkta) indingum utgefnum af Lanasj6di islenskra ndAmsmanna sem

D | 12712016, 7. gr. Akveedia tekur gildi 1. jani 2017 skv. 8sdr Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins tekur vio sem graidsl
m [XIIl. Auk greidslu rikissjods & framlagi i lifeyrisauka-V€9na framlaga samkvaemt akvaedum til bradabirgda IX, X

sj6d greidir hann eigi sidar en 31. desember 2016 10,498 XIIl. Abyrgs rikissj6ds qildir uns viokomandi skuldpind _
milljarda kr. til A-deildar LSR til ad koma afallinni stoau N er ad fullu efnd. Um abyrgd samkveemt pessu akveedi

deildarinnar i jafnveegi. Greidsla framlagsins er bundiin p\gilda ekki akveedi laga nr. 121/1997, um rikisabyrgdir|]
skilyrdi ad tekin verdi upp i A-deild aldurstengd réttinda- " L. 127/2016, 7. gr. Akvaedio tekur gildi 1. jinf 2017 skv. 8sdr



