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og hinn varaformadur. Varamenn skulu skipadir med sama

2006 nr.55 14.jani haetti.

L6g um vinnumarkadsadgerdir O Stjérn Vinnumalastofnunar skal hafa eftirlit med rekstri
Toku gildi L. juli 2006. Breytt medL.. 88/2008 (toku gildi 1. jan. 2009 nema brbakv. 0g Starfsemi stofnunarinnar. Stjérninni er medal annaks set
VIl sem tok gildi 21. jani 2008). L. 162/2010 (toku gildi 1.7ja2011). L. 126/2011 39 ad fJa”a um og Sampykkja starfs- og fjérhagséwﬂun stofn
(toku gildi 30. sept. 2011). L. 85/2015 (t6ku gildi 1. jan.1Bnema 2. gr. og akveedi : - ; C o .
il brédabirgaa | sem toku gildi 24. dlf 2015). L. 88/2016Ku gildi 1. jan. 2016). L. Unarinnar sem forstjori leggur fyrir hana eigi sidar en i-des
38/2018 (t6ku gildi 1. okt. 2018). L. 48/2019 (t6ku gildi 3éni 2019). L. 71/2019 ember vegna komandi rekstrarars. Enn fremur skal hdan ar-
(toku gildi 5. juli 2019). lega leggja fram tilldgur til stjérnar Atvinnuleysistrygma-
Ef i 16gum pessum er getid um radherra eda raduneyti &n pesgldnasvid sé sjéés um fjérmagn til greiasm atvinnuleysisbc')ta og um-
tilgreint sérstaklega eda til pess visad, er attfélégs- og vinnumarkadsrasherra , . , L s ..
edafélags- og vinnumarkadsraduneytisem fer med 16g pessi. syslu _Vln.num_e,llastofnunar f}’”r sjédinn _Samkvamt pjonustu
samningi. Stjérn stofnunarinnar skal jafnframt annast fag
lega stefnumétun & svidi vinnumarkadsadgerda og gera [rad-
. L . . herral’ grein fyrir atvinnuastandi og arangri vinnumarkads-
O L&g pessi gilda um vinnumarkadsadgerdir. Pg . fy . . 9 9n

aa%égeréa i skyrslu i lok hvers é&rs. Skal stjornin hafa regtule

O Med vinnumarkadsadgerdum er att vid vinnumidlun, m o x s . L9
. A . . p ' Samrad vid vinnumarkadsradin, sbr. 6. gr., vid mat & atvinnu
a haefni atvinnuleitanda og skipulag Urreeda sem eru til pe

) . 2 . AStandi & hverju svaedi.
fallin ad auka vinnufaerni atvinnuleitanda. Forstiori Vi lastof kal sitia fundi sti6 .
O Atvinnuleitandi i skilningi laga pessara er hver sa sem "orsyon vinnumalastoinunar ska sitja fundi syornamn

seekir um patttoku i vinnumarkadsadgeroum. ar m,ea rnalfreIS|..og tlllogurfa.tt.

m 2. gr. Markmid. D.'[A s,tjornarmonnum hvilir pagnarskylda skv. X. kafla

O Markmid laga pessara er ad veita einstaklingum vi(ﬁei%—tjom?’ySlu""lg)"’l,ﬂ 3 y

andi adstod til ad verda virkir patttakendur & vinnumarkadi 1§R35he”ai akvedur poknun stjérnarmanna.

O P& er logum pessum eetlad ad studla ad jafnveegi milli L 162/2010,33. g?) L. 126/2011, 424. gF) L. 71/2019, 5. gr.

frambods og eftirspurnar eftir vinnuafli i landinu. m 6. gr. Vinnumarkadsrad.

Il. kafli. Stjérnsysla. m| [[I?ééherra]) sl_<ipar sjo manna svaeéisbur)dir] vinnumark_—

m 3. gr. Yfirstjorn. aésra_é. I hvert .\./lnnumarkaé’sraé,skulu_tvelr raE_)smann_a til-

O [Radherral fer med yfirstjorn vinnumarkaésaégeréanefnd..Ir af samtokum launafolks a hverju sva_eé| 0g tvelr af

samkvaemt I6gum pessum. s_amtokum atvm_nurgk@da. :]afnfrgmt skal_ einn rgésmanna
D | 12612011, 424. g tllnefn_dur af sveitarféldogum & hverju sveedi, einn t||_nafnd

m 4. gr. Vinnumalastofnun. af [peim radherra er fer med freedsluntatig einn skipad-

O Vinnumalastofnun annast framkvaemd laga pessara i u _{;m tilnefningarf]) Tilnefna skal jafnmarga fulltrda til vara.
bodi [radherral) Radherra er p6 heimilt ad akveda anna &dherra) skipar formann og varaformann vinnumarkads-

fyrirkomulag. Vinnumalastofnun annast jafnframt Gnnua paréés Ur hopi peirra sem tilnefndir hafa verid sem adalmenn.
verkefni sem henni eru falin med sérlogum. O Naist ekki samkomulag um tilnefningu skv. 1. mgr. ar-

O [Radherray skipar forstjora Vinnumalastofnunar til fimm skuréa_r [r_é}éherré],um hver_"skuli tiIn_efna fuIItr_l’Ja i r‘?aia
ara i senn. Forstjori reedur starfsmenn stofnunarinnar og saed hlidsjén af puf hversu fisimenn vidkomandi samtok eda

lagalega og rekstrarlega abyrgd & henni gagnvart rashersyeitarfélog eru og ad fenginni umsogn viskomandi heildar-

Hann skal annast gerd starfs- og fjarhagséaeetlunar stofn&ﬁl-mtaka'

arinnar og leggja hana fyrir stjorn hennar til sampykkisi eiq[:| [R_éé_herrai) ékveau_r’ staéset_n,ingu v?nnumfilrkaasréaa ad
sidar en i desember vegna komandi rekstrarars. enginni umsdgn forstjora og stjérnar Vinnumalastofnunar

O Vinnumalastofnun skal reka pjonustustodvar. [Rashérra? Vinnumarkadsrad & hverju sveedi skal skila skyrslu il
akvedur hvar a landinu paer skulu vera ad fenginni ums@@&j()rnar Vinnumalastofnunar um stédu atvinnumala i névem-
forstjéra og stjornar stofnunarinnar. er ar hvert asamt tillégum um paer vinnumarkadsadgeradir
O Kostnadur af rekstri Vinnumalastofnunar vegna frams€m meelter med ad 16gd verdi ahersla a arid eftir. Enn frem-
kvaemdar & légum pessum greidist Gr rikissjodi samkvaefi Skulu vinnumarkadsradin vera hlutadeigandi pjonusthist
fiarlsgum hverju sinni. Leita skal eftir samstarfi vid adg a Vinnumalastofnunar til radgjafar um skipulag og val & vinnu
ila um fjarmégnun, svo sem lifeyrissjédi. markadsurraedum.

O [Radherra) getur med reglugerd, ad fenginni umsogr? [R&dherra) getur falid vinnumarkadsradum onnur verk-
stjérnar Vinnumalastofnunar, falid stofnuninni onnur keer €fni i samraemi vié markmid og gildissvid laganna ad feng-

. kafli. Gildissvid og markmid.
m 1. gr. Gildissvié.

efni en kvedid er & um i lbgum pessum. inni umségn stjérnar Vinnumalastofnunar.
DL 162/2010, 33. gr. D | 126/2011, 424. gP) L. 162/2010, 33. gr.
m 5. gr. Stjoérn Vinnumalastofnunar. W 7. gr. Umsékn um pétttéku i vinnumarkadsadgerdum.

O [Radherra) skipar tiu manna stjorn Vinnumalastofnun-0 Atvinnuleitendum & aldrinum 16 til 70 ara er heimilt

ar ad fengnum tilnefningum til fjégurra ara i senn. Tveiad seekja um patttdéku i vinnumarkadsadgeroum. Umsoékn-
stjornarmenn skulu tilnefndir af Alpydusambandi slandsn skal vera skrifleg & par til gerdum eydublédum og henni
einn tilnefndur af Bandalagi haskélamanna, einn tilnefndskulu fylgja naudsynleg gégn ad mati Vinnumalastofnun-
af Bandalagi starfsmanna rikis og bagja, einn tilnefndur af, svo sem vottord sérfreedileeknis pegar um skerta vinnu-
[pvi raduneyti er fer med starfsmannamal rikisifigfinn til-  faerni er ad reeda [og umsogn sérfraedings félagspjonustu pess
nefndur af Sambandi islenskra sveitarfélaga og tveirftishe  sveitarfélags sem veitir viskomandi pjonustu samkveemt 16g

ir af Samtokum atvinnulifsins. Tilnefna skal jafnmargaful um um félagspjonustu sveitarfélagaj.umsékn skulu koma

trda til vara. Radherra skipar tvo stjérnarmenn an tilmggni  fram allar paer upplysingar er varda vinnufeerni umsaekjanda
ar og skal annar peirra vera formadur stjérnar stofnunarinnog paer studdar fullnaegjandi gégnum. begar umsaekjandi er
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yngri en 18 &ra skal foreldri eda forrddamadur hans sam Vinnumalastofnun skal adstoda alla & aldrinum 16 til 70
pykkja umséknina med undirritun sinni. ara sem hafa heimild til ad rada sig til starfa hér a landi an
O Umsdkn um patttoku { vinnumarkadsadgerdum felur i séakmarkana vid atvinnuleit. Stofnunin skal midla upplgsin
skraningu hja vinnumidlun Vinnumalastofnunar og beidnim um laus stérf til atvinnuleitenda og veita peim adstod
um adstod radgjafa stofnunarinnar vio atvinnuleit. vio ad finna storf vio haefi. Pegar talid er ad atvinnuleitandi
o...Y uppfylli skilyrdi starfslysingar & lausu starfi skal Vinnéta-

O [Radherra er heimilt ad setja reglugerd um nanari franstofnun veita adstod vid ad koma & sambandi milli atvinnu-
kveemd akveedisins, ad fenginni umsdgn stjérnar Vinnumalitanda og pess atvinnurekanda sem éskar eftir starfsmann
stofnunar, par & medal um rafraenar umsoknir, svo sem hvemn-Vinnumalastofnun skal jafnframt adstoda atvinnurekend-
ig standa skuli ad undirskrift rafraeennar umsoéknar og skilunr sem leita eftir almennum upplysingum um frambod &
& 6drum goégnum sem fylgja skulu rafreenni umsokn sem agnnuafli eda adstod vid radningu starfsfolks.

nanar um fyrirkomulag pess hvernig umseekjendur skulu hadf 11. gr. Mat & vinnufeerni atvinnuleitanda.

re%lulegt samband vid stofnunind.] O begar atvinnuleitandi saekir um péatttoku { vinnumarkads-
L. 48/2019, 2. 9'-2') L. 38/2018, 42. gr. adgerdum fer fram mat & vinnufaerni hans hja radgjafa Vinnu-
W [7. gr. a. Upplysingadfiun. malastofnunar. Atvinnuleitandi skal leggja fram allar peaer

O Ad pvi marki sem Vinnumalastofnun telur naudsynlegtipplysingar sem liggja fyrir um vinnufzerni hans svo ad unnt
vegna vinnslu umsokna atvinnuleitenda um patttoku i vinndg ag adstoda hann vid ad fa starf vid haefi og gefa honum kost
markadsadgerdum eda framkveemdar vinnumarkadsurragdpatttoku i einstokum vinnumarkadstrreedum. Med sam-
og vinnumidlunar samkvaemt l6gum pessum skal stofnunimulagi vid atvinnuleitandann er sidan gerd azetlun um at-
afla upplysinga fra félagspjonustu sveitarfélaga, stadse  vinnuleit hans og patttku i videigandi vinnumarkadstrraed
heefingarsjodum samkvaemt I6gum um atvinnutengda starfgn 4 grundvelli matsins. Jafnframt skal leidbeina atvinnu-
endurheefingu og starfsemi starfsendurhaeefingarsjoda, -Tryg§itanda um adra pjonustu verai talin porf & ad hann leiti sér
ingastofnun rikisins, pjonustustofnunum samkveemt 10gugBstodar i 68rum opinberum pjénustukerfum adur eda sam-
um malefni fatlads folks, pjonustuadilum skv. 2. mgr. 12yjiga beirri pj6nustu sem veitt er samkveemt I6gum pessum.
gr., atvinnurekendum, simenntunarmidstédvum, vidurdenng pignusta radgjafa Vinnumalastofnunar skal midast vid
um menntastofnunum innan hins aimenna menntakerfis ggstaklingsbundnar parfir hvers og eins atvinnuleitafia.
skélum & haskolastigi, eftir pvi sem vid a hverju sinni, 0g b§remur skal mida vid atvinnuhorfur { landinu & hverjum tima.
hlutadeigandi adilum ad veita Vinnumalastofnun umbedn&egar atvinnuleitandi er yngri en 18 ara skal hafa hlidsjon
upplysingar bui peir yfir peim. af akvaedum barnaverndarlaga og laga um adbtnad, hollustu-
O Vinnumalastofnun er heimilt ad midla upplysingum til ad+zettj og 6ryggi & vinnustddum vid gerd asetlunar um atvinnu-
ila skv. 1. mgr. begar naudsyn krefur ad mati stofnunarinngsit og patttsku i vinnumarkadsurraedum.

vegna framkveemdar vinnumarkadsurreeda og vinnumidlungr eimilt er a8 binda patttoku atvinnuleitanda i vinnumark-

samkveemt I6gum pessum. ) _ ‘adsadgerdum vid pad skilyrdi ad hann leiti sér fyrst eda sam-
O Vinnumalastofnun ber ad upplysa umsaekjanda um fyrifjiaa adstodar annarra bjénustuadila.

hugada vinnslu personuupplysinga i samraemi vid 2. mgr. 1. 15 gr. Skipulag vinnumarkadsurraeda.

r. laga um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga, nr. . , ) . . ,
gr. 'ag P 9 p pRIysINGa, A \/innymalastofnun annast skipulag vinnumarkadsurreeda

90/2018, sbr. 14. gr. reglugerdar Evrépupingsins og r&dsin . P ) .
(ESB) 2016/679]] sem skiptast i eftirfarandi flokka:

D | 4812019, 3. g a. einstdk namskeid, svo sem namskeid um gerd starfs-
m 8. gr. Tilkynning um ad atvinnuleit sé heett. leitaraaetlunar eda sjalfstyrkingu og namskeid til ad bieta t

O S& sem hefur sétt um patttoku | vinnumarka(f)seu’f)ger%e-kn‘"l faerm,, . . »

um og notid pjénustu Vinnumalastofnunar { atvinnuleit sam- P- Starfstrreedi, p.e.  starfskynning, - starfspjalfun  og
kveemt 16gum pessum skal tilkynna til Vinnumalastofnund€ynsiuradning, o )

an asteedulausrar tafar pegar hann haettir virkri atvinnulei - ra8gjof samhlida namskeidspatttoku og reynsluradn-
Tilkynningin skal gerd med sannanlegum heetti og skal takd9u.

fram asteedu pess ad atvinnuleit var haett. d. namsurraedi,

m 9. gr. Keeruheimild. e. [starfsendurheefing, dg]

O [Heimilt er a8 keera akvardanir Vinnumalastofnunar sem f. [starfsendurhaefing einstakra hépa, sbr. 3. figr.]
teknar eru & grundvelli laga pessara til Urskurdarnefndar Vinnumalastofnun er heimilt ad gera pjonustusamn-
velferdarmala. Um malsmedferd fer samkvaemt [6gum uimga um patttdku atvinnuleitenda i einstékum vinnumark-
urskurdarnefnd velferdarméla og légum um atvinnuleysigdsurraeedum sem adrir pjénustuadilar annast framkvaemd a.

tryggingar.p [Vinnuméalastofnun er jafnframt heimilt ad gera samstarfs-

D1 85/2015,13. gr. samninga um patttoku fatladra atvinnuleitenda i Urraeedum
lll. kafli. Vinnumarkadsadgerair. 4 vegum sveitarfélaga eda pjonustusveeda sem pau mynda,
m 10. gr. Vinnumidlun. samkveemt I6gum um pjénustu vid fatlad folk med langvar-

O Vinnumalastofnun skal halda skra yfir laus storf sem @ndi studningsparfir)

bodi eru & landinu 6llu enda er landid eitt atvinnusvaedi. bar [Vinnumalastofnun skal annast skipulag vinnumarkadsur-
skal medal annars koma fram i hverju starf er folgid, hvadaeda fyrir fatlad folk, par a medal sérstakan studning vid
krofur eru gerdar til umsaekjenda og annad er mali skipatvinnuleitendur og eftirfylgni, svo sem vinnusamninga or
ir. Vinnumalastofnun annast enn fremur vinnumidlun & Eviyrkja skv. 4. mgr.y

Opska efnahagssveedinu a grundvelli samningsins um Ewr-[Radherra er heimilt ad fela Vinnumalastofnun ad semja
Opska efnahagssvaedio. vid fyrirtaeki eda stofnanir um ad pau radi til vinnu oryrkja
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sem f& greiddan ororkulifeyri, 6rorkustyrk, endurheefitifar 0O Enn fremur skulu rddgjafar Vinnumalastofnunar starfa na-

eyri eda slysadrorkubaetur undir 50% og hafa vinnugetu seénmed 68rum pjonustuadilum pegar atvinnuleitandi nytur

ekki hefur nyst & vinnumarkadi og ekki verulegar adrar tekjlpjonustu peirra eda adrir pjonustuadilar leita eftir lidsi

til lifsvidurveeris en lifeyri almannatrygginga. Laekkufelir-  peirra. [Par & medal skulu radgjafar Vinnumalastofnuniéa le

isgreidsina & starfstimabilinu fer eftir almennum reglum u eftir samstarfi og samrédi um atvinnumdl fatlads folks, a

leekkun & hverjum tima?] grundvelli samstarfssamninga vié sveitarfélog eda pjtirus

O [Rédherra) skal i regluger8 kveda nanar & um skipu- sveedi peirra, samkveemt 16gum um pjénustu vid fatlad folk

lag vinnumarkadsurraeda ad fenginni umsogn stjérnar Vinnmed langvarandi studningsparfir, svo sem um skipulag og

mélastofnunar, svo sem hvers konar namskeid skuli haldin igmkveemd vinnumarkadsurraeda.]

hvada nam teljist til vinnumarkadsadgerda. O Radgjafar Vinnumalastofnunar skulu tilkynna um tilvik
D | 3812018, 42. gr?) L. 88/2015, 25. grd) L. 162/2010, 33. g¥) Rg. 917/ par sem atvinnuleitendur fylgja ekki eftir azetlun peirra um

2020. Rg. 918/2020, sbr. 291/2021, 545/2021 og 785/2021. atvinnuleit og patttoku i vinnumarkadsurreedum til hluigde

m 13. gr. batttaka atvinnuleitanda i vinnumarkadsadgerdzndi bjonustuadila pegar um slikt hefur verid samid & grund-

um. ) i ) ) ) ~velli pjonustusamninga.
O Atvinnuleitandi skal fylgja eftir agetlun um atvinnuleit og | 382018, 42. gr.

patttoku i videigandi vinnumarkadsdrreedum skv. 11. gr. og 16. gr. bjénusta an endurgjalds.

gera pad sem i hans valdi stendur til ad baeta vinnufeerni sinapbjénusta Vinnumalastofnunar skal vera atvinnuleitendum
til pess ad verda virkur patttakandi & vinnumarkadi. Par ¢y atvinnurekendum ad kostnadarlausu.

medal skal atvinnuleitandi avallt meeta i vidtol til radgiaf v/ kafli. Kénnun & adstaedum & vinnumarkadi.

Vinnumalastofnunar skv. 14. gr. og taka patt i peim vinnug 17. gr. Oflun upplysinga um atvinnuastand i landinu.

markadsurrsedum er standa honum til boda. Atvinnuleitangi \/innumalastofnun skal reglulega afla upplysinga um at-
skal jafnframt tilkynna Vinnumalastofnun um peer breytinga,innyastand, atvinnuleysi og atvinnuhorfur fra einstokum
sem kunna ad verda a vinnufeerni hans eda adsteedum ad §@fdshiutum. Jafnframt skal hun fylgjast med samsetningu

leyti an astaedulausrar tafar. vinnuaflsins i landinu.
m 14. gr. Eftirlit med patttoku atvinnuleitanda i vinnumark- o vinnumalastofnun skal jafnframt reglubundid kanna
adsadgerdum. mannaflapérf og framtidarhorfur i atvinnugreinum pannig ad

O Radgjafar Vinnumalastofnunar skulu hafa eftirlit med pvineta megi atvinnuméguleika namsmanna eftir namsleidum
ad atvinnuleitendur fylgi eftir dzetlun um atvinnuleit ogtha g efla radgjof vid nemendur i framhalds- og haskélanami
toku i videigandi vinnumarkadsurreedum skv. 11. gr. Sku‘yar ad latandi.

peir boda atvinnuleitendur reglulega i viotol eftir porfumy [Enn fremur skal Vinnumalastofnun, i samradi vid hags-
hvers og eins atvinnuleitanda. Skal pa fara yfir dzetlun URunasamtok fatlads folks og adila vinnumarkadarins, ja ti

atvinnuleit og patttoku atvinnuleitanda i vinnumarkaésﬂrbess ad gerd sé regluleg konnun & stodu fatlads folks & vinnu-
reedum og hun endurskodud eftir porfum hverju sinni. Getaarkasi.P

peir 6skad eftir gognum fra atvinnuleitanda er feerir sonnur 9| 3g018, 42. gr.

a atvinnuleit og patttoku i vinnumarkadstrrsedum pegar pasf 18. gr. Midlun upplysinga um atvinnuastand i landinu.
krefur. O Vinnumalastofnun skal gefa Ut skyrslu i byrjun hvers ars
O Heildarendurskodun & adsteedum atvinnuleitanda skah stodu mala & innlendum vinnumarkadi par sem medal
fara fram eigi sidar en premur arum eftir ad hann sotti fyrginnars koma fram upplysingar um atvinnuleysi, atvinnuhorf
um patttoku i vinnumarkadsadgerdum og hann er enn @nog mannaflapérf innan tiltekinna starfsgreina og Gtgé&fu a
atvinnu. vinnuleyfa til erlendra starfsmanna.

O Vinnumalastofnun er heimilt ad synja atvinnuleitanda uny kafli. Ymis akvaesi.

piénustu samkveemt légum pessum pegar hann fylgir ekg 19. gr. Einkareknar vinnumidlanir.

eftir zetlun um atvinnuleit og patttoku i vinnumarkadsady Fyrirtaekjum, einstaklingum og félagasamtékum er heim-
gerdum, par & medal itrekad hafnar patttoku i einstokupi ag annast milligéngu um radningar, enda sé pad gert a
vinnumarkadsurreedum, sinnir pvi ekki ad leita sér adstogpstnad atvinnurekenda.

ar hja 68rum pjonustuadilum, sbr. 3. mgr. 11. gr., eda leetdy Mzl vegna brota skv. 1. mgr. skulu varda sektum sem
hja lida ad veita Vinnumalastofnun naudsynlegar upplysinganna skulu i rikissjod. . 2

ar um vinnufeerni sina eda peer breytingar er kunna ad verda) _ gg/2008, 233. gr.

a vinnufeerni hans eda adstaedum ad 6dru leyti. | 20. gr. Reglugerdarheimild.

m 15. gr. Samstarf vid adra pjonustuadila. O [Radherra) er heimilt ad setja reglugerd, ad fenginni um-
O Radgjafar Vinnumalastofnunar skulu leita eftir samstar§ogn stjérnar Vinnumalastofnunar, um nanari framkveemd
vid adra pjonustuadila i samradi vid atvinnuleitanda pegé#iga pessara.

atvinnuleitandi parf & pjonustu annarra fagadila ad halda t ¥ L 16212010, 33. gr.

ad na arangri vid ad baeta vinnufaerni sina i pvi skyni ad ver@a21. gr. Gildistaka.

virkur patttakandi & vinnumarkadi. O Log pessi 6dlast gildi 1. jali 2006. . . .



