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7. Born og ungmenni eiga rétt & sérstakri vernd gegn lik-

1976 nr.3 22.januar amlegri og sidferdilegri haettu sem ad peim stedjar.

Félagsmalasattmali Evropu 8. Vid barnsburd eiga vinnandi konur rétt a sérstakri

Tok gildi 14. febraar 1976. Sattmalinn var endurskodadur i Srassborg 3. mai ~ Vernd.

1996 og 6dladist gildi gagnvart islandi 1. september 2024bs augl. 69/2024. 9. Allir menn eiga rétt a videigandi adstodu til ad njéta
Rikisstjornir peer, sem hafa undirritad sattmala pennan egvinnuradgjafar med pad fyrir augum ad audvelda peim ad

eru adilar ad Evrépuradinu, velja sér starf sem henti einstaklingsbundinni haefni pesty

hafa i huga, ad markmid Evropuradsins er ad efla eighuga.

ingu medal adildarrikjanna i pvi skyni a3 standa vérd um10. Allir menn eiga rétt 4 vidunandi adstoau til starfs-
og studla ad framgangi peirra hugsjéna og meginreglna, s@Rgnntunar.
eru sameiginleg arfleifd peirra og greida fyrir efnahagsteg 11, Allir menn eiga rétt 4 ad njéta géds af hvers kyns ras-
og felagslegum framférum, einkum med pvi ad vidhalda ogisfunum, er mida ad pvi ad tryggja sem best heilsu peirra.
styrkja jafnt mannréttindi sem mannfrelsi, 12. Allir launpegar og peir sem eru & framfeeri peirra eiga

hafa i huga, ad med Evrépusamningnum um vernd mangt 4 almannatryggingum.
réttinda og mannfrelsis, sem undirritadur var i Rom 4. ndv-13  Hver sa sem ekki hefur neeg fjarrad a rétt & félagslegri
ember 1950, og samningsvidaukum vid hann, hafa aéildaéastoé og heilbrigdispjonustu.
riki Evrépuradsins sampykkt ad tryggja iblum sinum pauy4 - Allir menn eiga ad njéta félagslegrar velferdarpjon-
borgaralegu og stjornmalalegu rettindi, sem par er getid, o1,

hafa i huga, ad med felagsmalasattmala Evropu, sem 1298~ atiasir eiga rétt & sjlfsteedi
ur var fram til undirritunar i Torino 18. oktéber 1961 og békbéttt.('jku i samfélaginu '
unum vid hann, hafa adildarriki Evrépuradsins sampykkt a0 :
tryggja ibium sinum pau félagslegu réttindi, sem par e():Sget.\/i<’5eigandi félagslegri, lagalegri og efnahagslegri vesad
i peim tilgangi ad baeta lifskjor peirra og velferd, %6 han fai notia sin tiI,fuIIs

minnast pess, ad a radherraradstefnunni um mannréttin b7 Bom 0g ungmenni eiga rétt & vidunandi félagslegri
sem haldin var i Rom 5. névember 1990, var annars veq E_:]alegri og efnahagslegri vernd '
16g0 ahersla & ad naudsynlegt veeri ad vardveita 6ll mannré 8. Rikisborgarar sérhvers aéiidarrikis eiga rétt 4 adieqq
indi sem orjufanlega heild, hvort heldur pau eru borgar,alegt '

stiérmalaleg, efnahagsleg, félagsleg eda menningaste und a hvers kyns ardbeera starfsemi & landsveedi annars
J 9 1gsieg, 1elagsieg . ngant g’af’iildarrl'kis og njota jafnréttis vid rikisborgara pessasio

hins vegar ad gera nytt atak til ad glaeda felagsmalasattmaaf . . I

Evrépu nefnda, med fyrirvara um takmarkanir sem byggjast a gildum

fnahagslegum eda félagslegum asteedum.

eru stadradnar i, eins og akvedid var a radherraradstefn- g . o
unni sem haldin var i Torino 21. og 22. oktéber 1991, aér.ig' Farandlaunpegar, sem eru rikisborgarar adildarrikis,

uppfeera og adlaga inntak sattmalans, einkum me¢ tilliti tﬁ:ﬁg Ziir:rtrgo;%mgfrigm réttavernd og adstod a landsveed
peirra félagslegu grundvallarbreytinga sem ordid haféd¥ia 20 Allir | a. stt 4 sBmu taekif .
ad hann var sampykktur, . Allir launpegar eiga rétt & sému teekifeerum og sému

gera sér ljosa kosti pess ad sameina i endurskoéué?é?rum hvad vardar starf og atvinnu, &n mismununar vegna
Uferéis.

sattmala, sem aetlad er ad leysa félagsmalasattmala Evr ML . . s 45 1 fvri
smam saman af holmi, réttindin sem tryggd eru med satt=~: aunpegar eiga rétt & upplysingum og samradi i fyrir-

malanum med 4orénum breytingum, réttindin sem tryggd e kinu. i L, L ;
med vidbétarbkuninni fra 1988 og ny réttindi, sem nd baet-22- Launbegar eiga rétt & ad taka patt i ad mota og bzeta
vinnuskilyrdi og vinnuumhverfi i fyrirteekinu.

félagslegri adlégun og

6. Fjolskyldan er hornsteinn pj6odfélagsins og a pvi rétt &

ast vio, . L e A s .
og hafa ordid asattar um eftirfarandi: 23. All!r aldradir eiga rett,a fz?lagslegrl ver_nd._ _
| hiuti 24. Allir launpegar eiga rétt & vernd ef peir missa starf sitt

O Samningsadilar eru sammala um ad pad sé markmi 5 AIIirI_aunb_egar eigg réttéaé kréfur peirra séu tryggdar
stefnu peirra, sem fylgja ber med 6llum tiltaekum radum; vmnuyeltandl veréurogja}ldf?er. .
46- Allir launpegar eiga rétt & ad starfa med reisn.

baedi & innlendum og alpjédlegum vettvangi, ad skapa pa A X i P
27. Ollum peim sem bera abyrgd & fjdlskyldu og hafa eda

skilyrdi sem parf til pess ad framfylgja megi eftirfarandttr ! < "
vilja hafa atvinnu skal vera frjalst ad gera pad an pess a# saet

indum og meginreglum med gédum arangri: ; X ; . >
1. Allir menn skulu eiga pess kost ad vinna fyrir sér iSmunun og, eftir pvi sem unnt er, &n pess ad til arekstra
komi milli atvinnu og fjélskylduabyrgdar.

starfi, sem peir hafa radio sig til sjalfviljugir. ; ) A L e £
2. Allir launpegar eiga rétt & sanngjornum vinnuskilyra- 28. Fulltriar launpega innan fyrirteekja eiga rétt a vernd
um. fyrir gjoréum sem geta valdid peim skada og eiga peir ad

3. Allir launpegar eiga rétt 4 5ruggum og heilsusamlegufffa vidunandi adstodu til ad sinna storfum sinum.
vinnuskilyrdum. 29. Allir launpegar eiga rétt 4 upplysingum og samradi vid
4. Allir launpegar eiga rétt 4 sanngjérnum launum er nae§j2mkvemd hépuppsagna. ) ) _
fyrir somasamlegum lifskjorum til handa peim og fjélskyld- 30. Allir menn eiga rétt & vernd gegn fateekt og félagslegri
um peirra. utskuafun.
5. Allir launpegar og vinnuveitendur eiga rétt 4 ad ger- 31. Allirmenn eiga rétt & hisnaedi.
ast adilar ad samtokum, innlendum eda alpjodlegum, til 46 hluti.
vernda efnahagsleg og félagsleg réttindi sin. O Eins og kvedid er & um i lll. hluta skuldbinda samnings-
6. Allir launpegar og vinnuveitendur eiga rétt & ad geradilar sig til ad alita sig bundna af peim skuldbindingum sem
kjarasamninga sameiginlega. um getur i eftirfarandi greinum og malsgreinum.
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| 1. gr. Réttur til vinnu. 2. ad vidurkenna rétt launpega til heerri launa fyrir yfir-
O | pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttarins til vion vinnu, med fyrirvara um undantekningar i sérstokum tilvik-
skuldbinda samningsadilar sig til: um;

1. adfallast & pad sem eitt af helstu markmidum sinum og 3. ad vidurkenna rétt karla og kvenna til sému launa fyrir
skyldu ad koma & og vidhalda eins mikilli og 6ruggri atvinngafngild storf;
og unnt er med pad fyrir augum ad fullri atvinnu verdi ndd; 4. ad vidurkenna rétt allra launpega til sanngjarns upp-
2. ad standa med skilvirkum heetti vord um rétt launpegagnarfrests;
ans til pess ad vinna fyrir sér i starfi sem hann hefur radid sig 5. ag leyfa adeins fradratt fra launum med peim skilyrs-

til sjalfviljugur; . o _ um og ad pvi marki sem innlend l6g eda reglur segja til um

3. ad koma a eda halda uppi 6keypis vinnumidlun fyrigga akvedid er med kjarasamningum eda Grskurdi gerdar-
alla launpega; doéms.

4. ad lata i té eda efla videigandi atvinnuradgjof, starfss pessum rétti skal na fram med frialsum kjarasamningum,
menntun og endurhaefingu. l6gbodnu kerfi til launaakvordunar eda 68rum Grreedum sem
W 2. gr. Réttur til sanngjarnra vinnuskilyrda. haefa adsteedum i landinu.

O I pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttarins til sann g 5. gr. Réttur til ad stofna félog.
gjarnra vinnuskilyrda skuldbinda samningsadilar sig til: 5 | bvi skyni ad tryggja eda auka frelsi launpega og vinnu-

~ 1. adkveda a um heefilegan daglegan og vikulegan vinnigitenda til pess ad stofna stadbundin samtok, landssamtsk
tima og skal vinnuvikan stytt smam saman eftir pvi sem aukag alpjodasamtok til ad geeta efnahagslegra og félagslegra

in framleidni og adrir videigandi peettir leyfa; hagsmuna sinna og ganga i slik samték heita samningsadilar
2. ad kveda a um launada almenna fridaga; pvi ad landslég muni ekki skerda petta frelsi né heldur skal
3. ad kveda a um ad minnsta kosti fjogurra vikna arleggeim beitt i pa veru. Akvarda skal med innlendum légum

orlof; eda reglum ad hve miklu leyti tryggingarnar, sem pessi grein

4. ad Gtryma ahaettu vid storf, sem eru i edli sinu haettulggedur & um, skuli na til I6greglumanna. Enn fremur skal
eda oheilneem, og sé ekki unnt ad utryma slikum aheettup&kvarda med innlendum Igum og reglum hver meginreglan
um eda draga neegilega Ur peim, ad meela fyrir um annadhvanh beitingu slikra trygginga gagnvart herménnum skuli vera
styttri vinnutima eda vidbdétarorlof til handa launpegurmse og ad hve miklu leyti paer skuli na til einstaklinga i peim hopi
vinna slik storf; m 6. gr. Réttur til kjarasamninga.

5. ad tryggja vikulegan hvildartima sem skal, eftir pvhy | pyi skyni a8 tryggja skilvirka beitingu réttarins til kiar

sem unnt er, bera upp & pann vikudag sem telst hefébunginninga skuldbinda samningsadilar sig til:
inn eda venjubundinn hvildardagur i hlutadeigandi landi €8 | .5 ofla samras launbega og vinnuveitenda:

héradi;
6. ad tryggja ad launpegar fai, svo fljott sem audid er, o

ald_re| sidar en tveimur manudum eftl_r ad peir hef_ja SOl da annars vegar og launpegasamtaka hins vegar i peim til-
skriflegar upplysingar um helstu atridi starfssamnings e

fx s ! ngi ad samreema almenn atvinnuskilyréi med kjarasamn-
radningarkjara; jngum:;
,7' ad tryggja ag Iaunbggar, sem vinna nae,turvmnu, njot 3. ad studla ad stofnun og notkun hentugs kerfis sattar-
go0s af adgerdum sem midast vid sérstddu slikra starfa. - . - . o
h L . . . gerdar og frjalsra gerdardéma til lausnar vinnudeilum;
m 3. gr. Réttur til 6ruggra og heilsusamlegra vinnuskilyrda.”
og vidurkenna,

0 1 pui skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttarins il or- _4. rétt launpega og vinnuveitenda til hopadgerda ef til

uggra og heilsusamlegra vinnuskilyrda skuldbinda sam rekstra k : medal verkfallsrétt 5
ingsadilar sig til pess, i samradi vid samtok vinnuveiten agsmunaarexstra kemur, par & medal ver a’srett, me fy_r
irvara um skuldbindingar sem kunna ad leida af gildandi

og launpega: . :
1. ad skilgreina, hrinda i framkveemd og endurskoda mé%arasamn,mgum. .
B 7. gr. Réttur barna og ungmenna til verndar.

reglulegu millibili heilsteypta innanlandsstefnu um dégyg = 9" X : o " °
og hollustuhzetti & vinnustéadum og i vinnuumhverfi. Helste! | PVi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttar barna og
markmid peirrar stefnu skal vera ad auka 6ryggi og hollustgngmenna til verndar skuldbinda samningsadilar sig il:
heetti & vinnustddum og ad koma i veg fyrir slys og heilsutjon 1. ad kveda a um ad lagmarksaldur til starfsradningar
sem hlyst af vinnu, tengist vinnu eda verdur vid vinnu, einkskuli vera 15 ar, med fyrirvara um undantekningar vegna
um med pvi ad draga sem mest r peim haettum sem eigh&rna, sem radin eru til tiltekinna léttra starfa sem skdda e

2. ad efla, eftir porfum og atvikum, kerfi frjalsra samn-
gsvidreedna milli vinnuveitenda eda samtaka vinnuveit-

legar eru vinnuumhverfinu; heilsu peirra, sidferdi eda menntun;
2. ad gefa Ut reglur um 6ryggi og hollustuhaetti; 2. ad kveda & um ad lagmarksaldur til starfsradningar
3. ad fylgja eftir framkveemd slikra reglna med eftirlitsskuli vera 18 ar pegar um er ad reeda tiltekin storf sem tal-
adgeroum; in eru haettuleg eda heilsuspillandi;

4. ad efla stodugt proun heilbrigdispjénustu atvinnulifs- 3. ad kveda & um ad born, sem ekki hafa lokid skyldu-
ins fyrir alla launpega par sem 16gd er ahersla & forvarnir agami, skuli ekki radin til starfa sem gaetu hamlad pvi ad pau

radgjof. fai notid skdlagéngu sinnar til fulls;

B 4. gr. Réttur til sanngjarnra launa. 4. ad kveda & um ad vinnutimi barna og ungmenna yngri
O [ pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttarins til sann en 18 ara skuli takmarkadur i samraemi vié parfir peirra og
gjarnra launa skuldbinda samningsadilar sig til: proska, einkum porf peirra & starfsmenntun;

1. ad vidurkenna rétt launpega til launa sem veiti peim og 5. ad vidurkenna rétt ungra launpega og leerlinga til sann-
fjdlskyldum peirra somasamleg lifsskilyrdi; gjarnra launa eda annarra haefilegra greidsina;
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6. ad kveda & um ad sa timi, sem fer til starfsmenntunar b. sérstaka adstodu til endurmenntunar fyrir fullordna
ungmenna i venjulegum vinnutima med sampykki vinnuveitaunpega pegar porf er & sliku vegna taeknipréunar eda nyrrar

anda, skuli teljast til vinnutima; stefnu { atvinnumalum;
7. ad kveda & um ad launpegar yngri en 18 ara skuli eiga4. ad sja peim sem hafa verid atvinnulausir um langt skeid
rétt & ad minnsta kosti fiogurra vikna orlofi & ari; fyrir endurmenntun eda bseta menntun peirra og méguleika

8. ad kveda a um ad born og ungmenni yngri en 18 akenduradlogunar;
skuli ekki radin til nseturvinnu ad undanskildum tilteknum 5. ad studla ad pvi ad st adstada sem bydst nytist til fulls
storfum sem kvedid er & um i innlendum logum eda reglunined pvi ad gera eftirfarandi radstafanir:

9. ad kveda & um ad bém og ungmenni yngri en 18 ara, & 12ekka eda fella nidur hvers kyns gjold;
sem radin eru til tiltekinna starfa sem maelt er fyrir um i inn-  P- Veita flarhagsadstod par sem vid &;

lendum l6gum eda reglum skuli fara reglulega i leeknisskod- ¢ félla bann tima, sem launpegi ver til vidbétarnams ad
un: beidni vinnuveitanda medan a radningu stendur, inn i venju-

10. ad tryggja sérstaka vernd gegn likamlegri og siéferélegan vinnutima;

legri heettu sem stedjar ad bérnum og ungmennum, einkumd' try_ggja med hafilegu ef_tirl_iti, ' samrééi Vié samitok
beirri sem leiir beint eda dbeint af vinnu peirra. vinnuveitenda og launpega, skilvirkni leerlingakerfis og-an

. . . . arra ndmskerfa fyrir unga launpega svo og almenna vernd
m 8. gr. Réttur vinnandi kvenna til maedraverndar. fy 9 beg g

ungra launpega.

O | pvi skyni ad tryggja, ad réttur vinnandi kvenna tilverndog 71 gr. Réttur til heilsuverndar.

ar sé raunverulega nyttur, skuldbinda samningsadilar sig i\ skyni a tryggja skilvirka beitingu réttarins til heil-

tl: verndar skuldbinda samningsadilar sig til pess ad gera vio-
1. ad kveda & um ad vinnandi konur taki sér leyfi fyrir ogjgandi ragstafanir, annadhvort beint eda i samvinnu vié op

eftir feedingu, samtals eigi skemmra en fjortan vikur, odinjoinberar stofnanir eda einkasamtok, sem mida medal annars

peer pa orlofs, béta almannatrygginga eda béta ur opinberigy pyi:

sjodum; 1. ad Utryma orsékum vanheilsu eins og framast er unnt;
2. adlitasvo &, ad ologlegt sé ad vinnuveitandi segi konu 2. ag lata i té radgjafar og fraedslupjénustu til heilsuefi-

upp storfum fra pvi han tilkynnir vinnuveitanda um pungunngar, enn fremur ad studla ad aukinni abyrgdartilfinningu

sina uns feedingarorlofi hennar lykur, eda ad hann segi he'élnilstaklinga i heilbrigdismalum;

upp storfum pannig ad uppsagnarfrestur renni Ut a pvi tima- 3. a3 koma eins og framast er unnt i veg fyrir farsottir,

bili; landleega sjikdéma og adra sjukdéma.
3. ad kveda & um ad meedur med born & brjosti skuli eigm 12. gr. Réttur til almannatrygginga.
rétt & neegum tima til brjéstagjafar; O 1 pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttarins til al-

4. ad setja reglur um naeturvinnu pungadra kvenna, peimegnnatrygginga skuldbinda samningsadilar sig til:
sem nystignar eru af seeng og maedra med born 4 briosti; 1. ad koma & fot eda vidhalda almannatryggingakerfi;

5. ad banna ad pungadar konur, paer sem nystignar eru af. ad halda uppi almannatryggingakerfi a visunandi stigi
seeng eda maedur med born & bridsti séu latnar vinna narf@-jafnist pad ad minnsta kosti a vid pad sem er forsenda
vinnu nedanjardar eda hverja adra pa vinnu sem er i edli sitligildingar Evropuregina um félagslegt 6ryggi;
heettuleg, heilsuspillandi eda erfid, og ad gera videigaadtir 3. ad leitast vid ad koma almannatryggingakerfi smam
stafanir til ad tryggja rétt slikra kvenna til atvinnu. saman a heerra stig;

m 9. gr. Réttur til atvinnuradgjafar. 4. ad gera, med videigandi tvihlida og marghlida samn-

O i pvi skyni a8 tryggja skilvirka beitingu réttarins til at- "9um €da eftir 6drum leidum og med fyrirvara um skilyrd-

vinnuradgjafar skuldbinda samningsadilar sig til ad veitd Sem_sett eru f slikum samningum, radstafanir til pess ad
pjonustu eda efla hana, eftir porfum, til pess ad adstoda afiyega:

einstaklinga, einnig fatlada, vié ad leysa Gr malum semavard & jafnr_aeél m|_||| eigin rlklsborgarq 09 r|k|sborgar_a ann-
starfsval og starfsframvindu, ad teknu tilliti til pers@in- 2" samningsadila hvad vardar rétt til almannatryggipga,

kenna hlutadeigandi og pess hvernig pau nytast & vinnumal _mef_ial botaret_t samkva_e,mt logum um almqnnlatrygglngar,_
ernig sem peir sem njota verndar feera sig a landsvaedi

aodi; pessi adstod skal veitt ad kostnadarlausu bérnum og u X il _
mennum, ad medtdldum skélabdrnum, sem og fullordnumSaMningsaotianna, _ B ]
b. ad réttur til almannatrygginga faist, ad honum sé hald-

" %O. 9“ Re_ttur ul sta.rfsm.en_ntunar._ ) L id og hann endurheimtur, til deemis med pvi ad leggja saman
O | pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttarins til star trygginga eda starfstimabil sem lokid er samkvaemt 16ggjof
menntunar skuldbinda samningsadilar sig til: hvers samningsadila

1. ad komaé_f()t eda efla, eft!r b(‘jrfu_m, taeknime_nntun Ol 13. gr. Réttur til félagslegrar adstodar og heilbrigdis-
starfsmenntun til handa 6llum einstaklingum, einnig fétlu pjonustu

um, i samradi vid samtok vinnuveitenda og launpega, og 89 i pyi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttarins til fé-
gera peim Kleift ad 6dlast adgang ad gedri teeknimenntun p@yslegrar adstodar og heilbrigdispjénustu skuldbindarsa
haskélamenntun & forsendum sem eingdngu eru byggéairnasaa”ar sig til:
heefni einstaklingsins; 1. ad tryggja naegilega adstod til handa hverjum peim sem
2. ad koma a fot eda efla leerlingakerfi og 6nnur ndamskerifur 6ndg fjarrad og getur ekki aflad sér fiar af eigin ramm-
til pess ad pjalfa pilta og stulkur til ymissa starfa; leik eda eftir 68rum leidum, einkum med pvi ad fa greidslur
3. ao koma & fot eda efla, eftir porfum: ur bétakerfi almannatrygginga, og sé um veikindi ad reeda, ad
a. videigandi og adgengilega namsadstodu fyrir fulloronayggja honum pa uménnun sem naudsynleg er vegna astands
launpega; hans;
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2. adtryggja ad stjornmalaleg eda félagsleg réttindi peirar ad fullum proska peirra, likamlegum og vitsmunalegum,
sem slikrar adstodar njéta skerdist ekki af peim sokum;  skuldbinda samningsadilar sig til ad gera allar videigai

3. ad sja til pess ad allir geti notid radgjafar og persénuraudsynlegar radstafanir, annadhvort med beinum heetti eda
legrar adstodar eftir pérfum hja videigandi opinberri edasamvinnu vid opinber og einkarekin samtok, til pess:
einkarekinni pjonustu svo ad koma megi i veg fyrir skort, 1.  a. ad tryggja, med hlidsjon af réttindum og skyld-
draga Gr honum eda Gtryma, hvort sem i hlut eiga einstakim foreldra, ad bérn og ungmenni njéti peirrar uménnunar,
lingar eda fjélskyldur peirra; adstodar, freedslu og menntunar sem pau parfnast, einkum

4. ad beita akveedunum, sem um getur i 1., 2. og 3. mgted pvi ad sja um ad koma & f6t eda vidhalda stofnunum og
pessarar greinar, i pagu rikisborgara annarra samnirgsadijonustu sem pjona pessum tilgangi med fullnaegjandi haetti;
sem dvelja loglega & landsvaedi peirra, eins og um veeri adp. ag vernda bérn og ungmenni gegn vanraekslu, ofbeldi
reeda heimamenn, i samraemi vid sampykkt Evrépurikja Uy misnotkun;
framfeerslu og leeknishjalp sem undirritud var i Paris 11: des ¢ 45 veita brmum og ungmennum, sem eru timabund-

ember 1953. o y i® eda varanlega svipt studningi fjdlskyldu sinnar, vermd o
W 14. gr. Réttur til ad njota félagslegrar velferdarpjonustu. ggrstaka rikisadstod:

O [ pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttarins til fé-
lagslegrar velferdarpjénustu skuldbinda samningsadiigr
til:

2. ad lata bérnum og ungmennum i té 6keypis grunnskéla
og framhaldsskélafreedslu og hvetja pau jafnframt til reglu
L, .. legrar skélas6knar.

1. ad efla eda lata | té pjonustu, sem byggist & peim " 18. gr. Réttur til ad stunda launad starf & landsveedi ann-

ferdum sem tiokast i samfélagspjonustu og studlar ad delfer . :
arra samningsadila.

0g proska einstaklinga jafnt sem pjodfélagshopa og ad aélog [ pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttarins til ad

un peirra ad félagslegu umhverfi; ; . . .
2. ad hvetja til patttdku einstaklinga og samtaka sjél _t_unda Iaunfié star_falands_vaeél annarra samningsadité skul
fnda samningsadilar sig til:

bodalida eda annarra vid ad koma & f6t og halda uti sli Lo ) o
1. ad beita gildandi reglum af vidsyni;

pjonustu.

m 15. gr. Réttur fatladra til sjalfsteedis, félagslegrar adlog- 2. @d einfalda gildandi formsatridi og draga Ur eda fella

unar og péatttdku f samfélaginu. nidur stimpilgjéld og énnur gjoéld sem erlendum launpegum

O 1 pvi skyni ad tryggja fétludum, an tillits til aldurs peirra €3a vinnuveitendum peirra er gert ad greida;

eda edlis og orsaka fotlunarinnar, skilvirka beitinguaétts 3. ad slaka hver um sig eda sameiginlega a reglum um
til sjalfsteedis, félagslegrar adlogunar og patttéku i gaag-  radningu erlendra launpega;

inu, skuldbinda samningsadilar sig sérstaklega til: og vidurkenna:

1. ad gera naudsynlegar radstafanir til ad lata fotludum i 4. rétt rikisborgara sinna til pess ad fara Ur landi i pvi
té radgjof, freedslu og starfsmenntun innan ramma hins akyni ad stunda launad starf & landsveedi annarra samnings-
menna kerfis, eftir pvi sem unnt er, en sé pad ekki unnt, fyradila.
milligdngu sérheefdra stofnana, opinberra eda einkarekinnm 19. gr. Réttur farandlaunpega og fjdlskyldna peirra &

2. ad audvelda fétludum adgang ad atvinnu med Ollulfernd og adstod.
radum sem mida ad pvi ad hvetja vinnuveitendur til pess &9 | pyi skyni a8 tryggja skilvirka beitingu réttar farandlaun
rada fatlada og hafa pa i vinnu i venjulegu vinnuumhverfieqa og fislskyldna peirra & vernd og adstod & landsvaedi ann-
og laga vinnuumhverfid ad porfum fatladra eda, sé pess el samningsadila skuldbinda samningsadilar sig til:

kostur vegna edlis fétlunarinnar, ad beita sér fyrir edpaka 1 45 vishalda. eda ganga Gr skugga um ad vidhaldid sé

yerndué storf med h||65]én af pVi hvad fétlunin er m'k'lhaafllegrl og ékeypls bjénUStU til ad adstoda slika Iaunbega,

I sumum tilvikum er naudsynlegt a_a leita til sérheefdra alsinkum vig a3 afla réttra upplysinga, og ad beita sllum til-
vinnumidlana og studningspjonustu; teekum radum, eftir pvi sem innlend 16g og reglur heimila, til

3. ad studla ad fullri félagslegri adlogun og patttdku fatlys koma f veg fyrir villandi aréur vardandi buferlaflutning
adra i samfélaginu, med ymsum radum, med pvi medal anfyjji janda:

ars ad lata peim i té stodtaeki i pvi skyni ad sigrast & hindr-
unum vid tjaskipti og hreyfingu og greida fyrir adgangi aQ.
samgongutaekjum, hdsneaedi, menningarstarfi og tdmstun
iju.

m 16. gr. Réttur fjdlskyldunnar til félagslegrar, lagalegrar umdaemi sinu 4 medan & ferdinni stendur:
og efnahagslegrar verndar. '

0 | bvi skyni ad trygaja pau skilyrdi sem naudsynleg eru 3. ad efla eftir atvikum samvinnu félagslegra pjénustu-
yni-ao tryga) r >yney Stofnana, opinberra eda einkarekinna, beedi i landinu sem
fullum proska fjdlskyldunnar, en hin er hornsteinn samf%l_utt er fré og bvi sem flutt e til

lagsins, skuldbinda samningsadilar sig til ad efla efnahags . p o .
lega, lagalega og félagslega vernd fjolskyldulifsins nméd r 4. a8 tryggja sll_lfum Iaunb(_egum, sem dV?I,Ja !°9'e9"’.‘ a
um & bord vid félagslegar baetur og fjdlskyldubaetur, skattigndsveedi peirra, kjor Sem _ekk' eru Iakarl,en kjo_r e'gmsﬁk'
reglur, byggingu hentugs filskylduhtsnzedis, adstod o [Porgara hvad vardar eftirtalin atridi, ad pvi marki sem lgg o
sem hafa nylega stofnad heimili og med 68rum tiltaekum rééz?clg fialla um slik mal eda eru hag eftirliti stjormsysfiry
um. valda:

m 17. gr. Réttur barna og ungmenna til félagslegrar, laga- & aun og 6nnur radningarkjér og vinnuskilyrdi;
legrar og efnahagslegrar verndar. b. adild ad stéttarféldgum og avinning af kjarasamning-

O 1 pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttar barna o™ _
ungmenna til pess ad vaxa Ur grasi i umhverfi, sem studl- C. husneedi;

2. ad gera videigandi radstafanir i ldgsagnarumdaemi sinu
| ad greida fyrir brottfor, ferd og mottéku pessara lauggpe
6’fj(‘jlskyldna peirra, og tryggja peim videigandi heilliig
ispjonustu, leeknisadstod og gdda hollustuhaetti i I6gsagna
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5. ad tryggja slikum launpegum, sem dvelja I6glega & a. ad moéta og beeta vinnuskilyrdi, vinnuskipulag og
landsveedi peirra, jafng6d kjor og eigin rikisborgurum hvadinnuumhverfi;
vardar skatta, skyldur og gjold sem 18gd eru & vegna laun- b. heilsuvernd og 6ryggismalum i fyrirtaekinu;
pegans; c. skipulagi félagslegrar og félagsmenningarlegrar pjon-
6. ad greida eftir fremsta megni fyrir pvi ad fidlskylda erustu og adstddu i fyrirteekinu;
lends launpega, sem hefur verid heimilud biseta a landsveedd. eftirliti med pvi ad farid sé eftir reglum & pessum svié-
inu, geti sameinast; um.

7. ad tryggja ad slikir launpegar, sem dvelja l6glega g 23. gr. Réttur aldradra til félagslegrar verndar.
landsvaedi peirra, fai sams konar medferd og eigin rikisborgy j pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttar aldradra
arar vid malarekstur vegna atrida sem um getur i pessgfifg|agslegrar verndar skuldbinda samningsadilar digdi
grein, sampykkja eda studla ad videigandi adgerdum, hvort heldur

8. ad tryggja ad slikum launbegum, sem dvelja 16gleg@es beinum haetti eda i samvinnu vid opinber eda einkarekin
a landsvaedi peirra, sé ekki visad Ur landi nema peir stofehmtsk, sem mida einkum ad pvi:
pi6dardryggi i heettu eda brjoti gegn aimannahagsmunum eda. 55 gera oldrudum Kleift ad vera patttakendur i samfélag-
sidgeedi; _ o inu eins lengi og unnt er, med eftirtdldum radum:

9. ad heimila ad sll’kl_r Iaun,begar mllllfae_rlllnnan Id_gle_g,ra a. tekjum sem neegja peim til ad lifa med reisn og taka
marka pann hluta af tekjum sinum og sparifé sem peir kioSgan patt i opinberu Iifi, félagslifi og menningarlifi

10. ad lata pa vernd og adstod, sem kvedid er a um i pessy, 5\ aita beim upplysingar um pjénustu og adstédu sem

ari grein,_einnig ha tl f_arandlaynpeg’a Sem s_tun_da SJ:"J"mg’t"aet')ldruc’f)um stendur til boda og moguleika peirra til pess ad
starfsemi, ad pvi marki sem slikar radstafanir eiga vid;

5 studla as i i byl a8 f dl faera sér slikt i nyt;
11. ad studla ad og greida fyrir pvi ad farandlaunpegum og_ ad gera oldrudum kleift ad velja sér lifsstil og lifa sjalf-

fj(:jlsky_ldum peirra sé !(_ennd _pj()étunga viétbkurikisinsaeastaeéu Iifi { eigin umhverfi eins lengi og peir hafa vilja og getu
ein peirra, séu peer fleiri en ein; il med eftirtdldum radum:
12. ad studla ad og greida fyrir pvi eftir fremsta megni ag ' a. ad (tvega peim hisneedi sem samraemist porfum peirra

bdrn farandlaunpegans fai kennslu i médurmali hans. . . i ) . y
m 20. gr. Réttur til sdmu teekifeera og jafnraedis hvad vardag 2 heilsufari eda videigandi adstod til pess a3 gera lagfeer

. L : ingar & eigin husnaedi;

starf og atvinnu &n mismununar vegna kynferdis. A . . . . .

e 2 . : S ” P b. ad sja peim fyrir heilsugeeslu og pjonustu i samraemi
O | pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttarins til SOMU, 't iisufar:
teekifeera og jafnraedis hvad vardar starf og atvinnu an mis- 51 ; S1drud dvelia & stof wudni
mununar vegna kynferdis skuldbinda samningsadilar sig tila_ha f ryagia % r_ua_um sem .Vekjall,? St0 nunum’?ttq.knlr]g
ad vidurkenna pann rétt og ad gera vioeigandi radstafdnir | ag ', po med vir léngqufyrllrlelg_ Z'“tl Ee'm.i g patttoku |
aod tryggja eda efla framkveemd hans a peim svidum sem or ununj sem varoa ll s_s tyror a sto n_unln_nl. )
eru talin upp: W 24. gr. Réttur launpega til verndar ef peir missa starf sitt.

a. adgangur ad atvinnu, starfséryggi og enduradlogun gbl'bvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttar launpega ti
atvinnulifi verndar ef peir missa starf sitt skuldbinda samningsa8itar

b. atvinnuradgjof, menntun, endurmenntun og endurhedf-a0 vidurkenna: _ S
ing; a. rétt allra launpega til pess ad peim sé ekki sagt upp
c. starfskjor og starfsskilyrdi, par me3 talin launakjér; Storfum an pess ad fyrir pvi liggi gildar asteedur sem varda
d. framvinda starfsferils, par me3 talin stoduheekkun. 9€tu peirra eda hatterni eda helgast af rekstrarprfum-fyri
m 21. gr. Réttur til upplysinga og samrads. taeklsm,s, sta.lrfsstoévarlnnar eda stofnunarinnar; o
O 1 pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttar launpega ti - réttpeirralaunpega, sem sagt er upp stérfum an gildrar
upplysinga og samrads i fyrirtaekinu skuldbinda samning@St?eaul til sanngjarna béta eda annarra vidunandi Urbéta.
adilar sig til ad beita sér fyrir eda hvetja til radstafananse O | pvi augnamidi skuldbinda samningsadilar sig ad tryggja,
geri launpegum eda fulltrdum peirra Kleift, i samraemi vi&3 launpegi, sem telur ad sér hafi verid sagt upp an gildrar
16g og venijur i landinu: asteedu, eigi rétt til pess ad afryja mali sinu til hlutlauditea
a. ad fa reglulega eda pegar pad hentar audskildar ufh-25. gr. Réttur launpega til pess ad eiga tryggdar kréfur ef
lysingar um efnahagslega og fiarhagslega stodu fyririaekis Vinnuveitandi verdur égjaldfaer.
sem beir starfa hja, p6 med peim fyrirvara ad tilteknar upga | pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttar launpega ti
lysingar sem geetu skadad fyrirtaeki® séu hadar tranadi €@ess ad eiga tryggdar krofur ef vinnuveitandi verdur 6gjald
verdi ekki veittar; og feer skuldbinda samningsadilar sig til ad kveda & um ad krofur
b. ad hafa timanlega samrad um akvardanir sem veridlainpega vegna starfssamninga eda vinnuréttarsambands sé
ad taka og geetu verid afdrifarikar fyrir hagsmuni launpeg#lyggdar af par til beerri stofnun eda med 68rum skilvirkum
einkum paer akvardanir sem gaetu haft mikil ahrif & starfyerndardrraedum.

mannahald fyrirteekisins. W 26. gr. Réttur til ad starfa med reisn.
m 22. gr. Réttur til ad taka patt  ad méta og beeta vinnuskila 1 pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttar allra laun-
yréi og vinnuumhverfi i fyrirtaekinu. pega til pess ad sja ekki sjalfsvirdingu sinni misbodio ffsta

O [ pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttar launpegaskuldbinda samningsadilar sig, { samradi vid samtok vinnu-
til ad taka patt { ad moéta og baeta vinnuskilyrdi og vinnuumveitenda og launpega, til pess:

hverfi i fyrirtaekinu skuldbinda samningsadilar sig til pegs 1. ad efla vitund og upplysingar um og forvarnir gegn
sampykkja eda studla ad adgerdum sem gera launpegum kyaferdislegri areitni & vinnustad eda i tengslum vid sbarfi
fulltraum peirra Kleift, i samraemi vid 16g og venjur i landin og ad neyta allra tilteekra rada til pess ad verja launpega geg
aod taka patt i: sliku hatterni;
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2. ad efla vitund og upplysingar um og forvarnir gegn b. ad endurskoda pessar radstafanir i pvi skyni ad adlaga
pralatum og ameelisverdum eda augljoslega neikvaedum [ogpr ef porf krefur.
meidandi athtfnum, sem beinast ad tilteknum launpegumma31. gr. Réttur til hisnaedis.

vinnustad eda i tengslum vid starfid, og ad neyta allra titeeky | pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttarins til his-

rada til pess ad verja launpega gegn sliku hatterni. naedis skuldbinda samningsadilar sig til ad gera radstafani
W 27. gr. Réttur launpega, sem bera abyrgd a fjdlskyldu, tisem mida ad pvi:
somu teekifeera og jafnreedis. 1. ad studla ad adgangi ad vidunandi hlisnaedi;

O 1 pvi skyni ad tryggja beitingu réttar launpega af badum 2. a3 koma i veg fyrir og draga Gr hasneedisleysi f pvi
kynjum, sem bera abyrgd a fidlskyldu, til somu teekifeera ogkyni ag Gtryma pvi smam saman;
jafnraedis, og ad peir njéti sliks til jafns vio adra launpega
skuldbinda samnir_ngsaé_ilar sig til pgs_s: 6n6g fiarrad.
1. ad gera videigandi radstafanir til pess: .
a. ad gera launpegum, sem bera abyrgd a fj('jlskyldw' hluti
kleift ad hefja storf og halda peim afram, og enn fremur al Grein A. S_kuldbmdlngar. . . L
hefja storf ad nyju eftir fiarveru vegna peirrar abyrgdag, o= 1- Med fyrirvara um akveedi gremar B hér a eftir skuld-
einnig ad gera radstafanir sem varda atvinnuradgjof ogsstarPindur sérhver samningsadili sig til:
menntun: a. adlita al. hluta pessa sattmala sem yfirlysingu um pau
b. ad taka mid af pérfum peirra vardandi starfsskilyrai og'arkmid sem hann muni stefna ad med 6llum tilteekum rad-
almannatryggingar; um, eins og segir i inngangsordum pess hluta;
c. ad koma & f6t eda auka pjonustu, opinbera eda einka-P- ad lita svo aad hann se bundinn af ad minnsta kosti sex
rekna, einkum dagvistun barna og barnageeslu: af eftirtéldum niu greinum i II. hluta pessa sattmala: 1..65.
2. ad sjatil pess ad annad hvort foreldranna eigi pess kobt, 12., 13 16., 1,9' o9 2(_)'; i i ) )
ad loknu feedingarorlofi, ad taka sér foreldraleyfi til pess a3 C: @0 lita svo a ad il vidbétar sé hann bundinn af tiltekn-

annast barnid og skal lengd sliks leyfis og skilyrai pesssta&!M fidlda greina eda tolusettra malsgreina ill. hluta sam
af landslogum, kjarasamningum eda venju; ans ad eigin vali, svo fremi ad heildarfjoldi greina eda t6lu

psettra malsgreina, sem hann er bundinn af, sé ekki minni en
sextan greinar eda sextiu og prjar télusettar malsgreinar.
O 2. Greinarnar eda télusettu malsgreinarnar, sem valdar eru

3. ad gera hasnaedisverd vidradanlegt fyrir pa sem hafa

3. ad tryggja ao fjdlskylduabyrgd verdi ekki ein sér tali
gild asteeda til uppsagnar.

W 28. gr. Réttur fulltrda launpega til verndar i fyrirtaekinu ° > i
og adstada sem peim skal latin | té. samkveemt b- og c-1id pessarar greinar, skulu tilkynntanfra

O | pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttar fulltra kveemdastjora Evropuradsins vié afhendingu skjals ti-full

launpega til pess ad sinna storfum sinum skuldbinda sanfiidingar, vidurkenningar eda sarr]pykk[s. _ _

ingsadilar sig til ad tryggja ad i fyrirteekinu: = 3. Hver samnlngsa_éllll getur' S|6r31r I)_/st yfir med t|'II_<ynn- )
a. njoti peir skilvirkrar verndar gegn athéfnum sem vald'9Y til framkvaemdastjéra Evropuradsins ad hann liti svo a

beim joni, medal annars uppsdgn sem rekja ma til stodP hann sé bundinn af peim greinum og tlusettu malsgrein-
beirra og starfa sem fulltrdar launpega i fyrirtaekinu: um Il. hluta sattmalans, sem enn hafa ekki verid sampykktar

i [AFi A . . i samraemi vid 1. mgr. pessarar greinar. Sidari skuldbirading
b. sé peim latin i té sU adstada sem peir purfa & ad hal ) y . g . .
til ad geta sinnt storfum sinum fljétt og vel, ad teknu fifiti t(’:%ast Gadskiljanlegur hluti fullgildingar, vidurkermgar e3a

vinnumarkadarins i viskomandi landi og parfa viE)komand?‘fjlmtt:)ykk',S O% Skugj. hegall_ggma g|IQ| fra °9 geéff){rséta de?l
fyrirtaekis, steerdar pess og umsvifa. neesta manadar eftir ad lidinn er einn manudur frd dagsetn-

. . L . . ingu tilkynningar.
m 29. gr. Réttur til upplysinga og samrads vio framkvaemdh| ; . - L -
hopuppsagna. O 4. Sérhver samningsadili skal halda ati vinnueftirlitsker

O [ pvi skyni ad tryggja skilvirka beitingu réttar launpegia ti sem hz.aeflr aastae6um I Ia}ndlnu. e . .
upplysinga og samrads pegar kemur til hépuppsagna Skligi_erelp B. Tgngsl vid félagsmalasattmala Evropu og vio-
binda samningsadilar sig til ad tryggja ad vinnuveitend otarbokgn fra _1988' B L, , .
upplysi og hafi samrad vid fulltrda launpega, med gédum fyF? 1- Enginn adili ad félagsmalasattmala Evrépu eda vidbot-
irvara aur en til slikra hépuppsagna kemur, um leiir tispe arbokuninni fra 5. mai 1988 ma fullgilda, vidurkenna eda

ad koma i veg fyrir hépuppsagnir eda draga ur fislda bein%{;lmpykkja pennan sattmala nema hann telji sig ad minnsta

og milda afleidingarnar, medal annars med pvi ad beita jaff{2Sti bundinn af peim akveedum, sem svara til akveeda fe-

framt félagslegum Grraedum sem mida einkum ad adstod JRPSMalasattmala Evropu, og, par sem vid &, peirrar vidbot-
endurradningu eda endurmenntun vidkomandi launpega. rbokunar sem hann var bundinn af.

m 30. gr. Réttur til verndar gegn fateekt og félagslegri a2 2- Vidurkenning skuldbindinga samkveemt einhverju
skGfun. akveeda pessa sattmala skal fra gildistékudegi slikra skuld
O i pvi skyni a8 tryggja skilvirka beitingu réttarins til vedn bindinga gagnvart hlutadeigandi adila leida til pess ad-sam

ar gegn fateekt og félagslegri ttskiifun skuldbinda sampingyarandi akvaedi félagsmalasattmala Evrpu og, par sem vid

adilar sig til: a, akvagal wc’_ibot_arbokulnar_fra 1988_fa||a ar gildi gagnv_art
a. ad gera rédstafanir innan ramma samraemdrar heildglI -taae'g?ndl aa"‘??f sa agili er bundinn af fyrmnefndzabk|

stefnu til pess ad studla ad pvi ad peir sem bua vid félagsle'gr]]g eaa. badum skjolunum.

utskufun eda fateekt eda eiga pad & heettu svo og fiolskyldik hluti.

beirra fai greidan adgang medal annars ad atvinnu, hisna#iGrein C. Eftirlit med framkvaemd peirra skuldbindinga

menntun, freedslu, menningu, félagslegri adstod og hglieri sem felast i pessum sattmala.

ispjonustu; O Framkveemd logbundinna skuldbindinga, sem felast i
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pessum sattmala, skal vera had sama eftirliti og félagsmaka fyrir um i 1. til 31. gr. i Il. hluta pessa sattmala, skuld-vi
sattmali Evropu. eigandi akvaedi peirra koma til framkveemda meao:

®m Grein D. Keerur hdpa. a. logum eda reglum;

O 1. Akvaedi pessarar vidbotarbokunar vid félagsmalasatt- b. samningum vinnuveitenda eda samtaka vinnuveitenda
mala Evropu, par sem kvedid er & um kerfi fyrir kaerur hopajo samtok launpega;

skulu gilda um skuldbindingarnar sem pessi sattmali tekurt c¢. sampeettingu beggja ofangreindra adferda;

og eiga vio rikin sem hafa fullgilt téda bokun. d. 6drum tilteekum radum.

O 2. Sérhvert riki, sem ekki er bundid af peirri viobotarbokay 2. Framkvaemd skuldbindinga, sem kvedid er & um i 2.
un vid felagsmalasattmala Evropu, par sem kvedid er & ugh. (1., 2., 3., 4., 5. og 7. mgr.), 7. gr. (4., 6. og 7. mgr.), 10
kerfi fyrir keerur hopa, getur, vid afhendingu skjals til full gr. (1., 2., 3. og 5. mgr.) og 21. og 22. gr. i II. hluta pessa
gildingar, vidurkenningar eda sampykkis vegna pessa saittmala, skal teljast fullneegjandi ef akveedunum er beitt
mala eda hveneer sem er sidar, lyst yfir med tilkynningu #amraemi vid 1. mgr. pessarar greinar ad pvi er vardar mikinn
framkveemdastjora Evrépuradsins ad pad sampykki eftirliteirihluta hlutadeigandi launpega.

med skuldbindingum sinum samkvaemt pessum sattmalgg iGrein J. Breytingar.

samraemi vid pa malsmedferd sem kvedio er & um i t€dri bk 1. Allar breytingar 4 1. og II. hluta pessa sattmala i peim

un. tilgangi ad rymka réttindin sem tryggd eru med pessum satt-
V. hluti. mala, og allar breytingar & Ill. og IV. hluta, sem samnings-
| Grein E. Jafnreedi. adili eda stjornarnefndin leggur fram, skulu sendar fram-

O bau réttindi, sem um getur i pessum sattmala, skukyeemdastjora Evropuradsins, og kemur framkveemdastjor-
tryggd an mismununar af neinu tagi svo sem & grundAn peim aleidis til samningsadila pessa sattmala.

velli kynpéattar, litarhattar, kynferdis, tungumals, trideagda, O 2. Stjérnarnefndin skal taka til athugunar allar breytinga
stjiornmalaskodana eda annarra skodana, pjodernis eda pg&m lagdar eru til i samraemi vid akveedi malsgreinarinnar hér
félagsstodu, heilsufars, tengsla vid minnihlutahép, uppr ad framan, og leggja sampykktan texta fyrir radherranefnd-

eda annarrar stodu. ina til stadfestingar ad héfou samradi vid pingid. Pegar rad
m Grein F. Undanpagur vegna styrjaldar eda neydar-herranefndin hefur stadfest textann er honum komid aleidis
astands. til samningsadilanna til vidurkenningar.

O 1. Atimum styrjaldar eda annars neydarastands, sem 6gh-3. Allar breytingar a 1. og II. hluta pessa sattmala 6dlast
ar tilveru pjédar, er sérhverjum samningsadila heimilt a@ildi, gagnvart peim adilum sem hafa vidurkennt peer fyrsta
gripa til radstafana, sem vikja fra skuldbindingum hans-sarflag naesta manadar eftir ad lidinn er einn manudur fra pvi, ad
kveemt pessum sattméla, ad pvi marki sem bryn naudspFir adilar hafa tilkynnt framkveemdastjoranum ad peir hafi
krefur, enda stangist slikar radstafanir ekki 4 vid adratdsk  vidurkennt peer. Hun 6dlast gildi gagnvart peim adilum, sem
bindingar hans ad pj6darétti. vidurkenna breytinguna sidar, fyrsta dag neesta manadar eft
O 2. Sérhver samningsadili, sem hefur nytt sér pennan r&@ lidinn er manudur fré pvi, ad hlutadeigandi adili heflr ti

til undanpagu, skal innan haefilegs frests gera framkvaemd@nnt framkvaemdastjoranum ad hann hafi vidurkennt hana.
stjora Evrépuradsins fulla grein fyrir peim radstofunums O 4. Allar breytingar & IlI. til VI. hluta pessa sattmala 6dl-
gerdar hafa verid, og asteedunum sem liggja ad baki peifst gildi fyrsta dag neesta manadar eftir ad lidinn er manudur
Enn fremur skal hann tilkynna framkvaemdastjéranum ufiid pvi ad allir adilar hafa tilkynnt framkveemdastjoranuén a
pad pegar slikar radstafanir falla Gr gildi og pau akveedieir hafi vidurkennt peer.

sattmalans, sem hann hefur sampykkt, koma aftur til frarwA. hiuti.

kveemda ad fullu. m Grein K. Undirritun, fullgilding og gildistaka.

m Grein G. Takmarkanir O 1. Sattmali pessi skal lagdur fram til undirritunar fyrir-ad

O 1. begar réttindi og meginreglur, sem um getur i I. hlutaldarriki Evrépuradsins med fyrirvara um fullgildingu, 8
hafa verid framkvaemdar ad fullu skulu paer og skilvirk beiturkenningu eda sampykki. Skjél til fullgildingar, vidunke-

ing peirra samkvaemt pvi sem kvedid er a um i ll. hluta, ekkhgar eda sampykkis skulu afhent framkvaeemdastjéra Evr-
hadar neinum takmorkunum eda homlum 6drum en peidpuradsins til vorsiu.

sem tilgreindar eru i fyrrnefndum hlutum, aé frat6ldum peimg 2. Sattmali pessi o8last gildi fyrsta dag naesta manadar eft-
sem eru légbodnar og naudsynlegar i lydraedispjodfélagi filag lidinn er einn manudur fra pvi ad prja adildarriki Evr-
verndar réttindum og frelsi annarra, eda til verndar alnaanngpuradsins lysa sig sampykk pvi ad vera bundin af sattmala
hagsmunum, pj6daroryggi, almannaheilbrigdi eda sidferdi pessum i samreemi vid akveedi undanfarandi malsgreinar.

O 2. beim takmdrkunum sem heimilt er samkveemt pessr 3. Sattmali pessi 6dlast gildi gagnvart hverju adildarriki
um sattmala ad setja réttindum peim og skuldbindingum segem sidar lysir sig sampykkt pvi ad vera bundid af honum,
hann tekur il ma ekki beita i neinum tilgangi 63rum en peinfyrsta dag neesta manadar eftir ad lidinn er einn manudur fra

sem meelt er fyrir um. pvi a8 skjal til fullgildingar, vidurkenningar eda sampy&k
m Grein H. Tengsl milli sattmalans og landslaga eda milli-er afhent til vorsiu.
rikjasamninga. m Grein L. Landsveedi er sattmalinn tekur til.

O Akveedi pessa sattmala hafa ekki ahrif & bau akveedid 1. Sattmali pessi skal taka til heimalandsvaedis hvers
landslégum eda tvihlida og marghlida samningum sem peggmningsadila um sig. Hver undirritunaradila getur vid-und
eru i gildi eda kunna ad 6dlast gildi og hagsteedari eru peimtitun eda pegar skjal hans til fullgildingar, viurkengi
sem verndarinnar njota. ar eda sampykkis er afhent til vorslu, tilgreint { yfirlysing

m Grein |. Framkveemd skuldbindinga. til framkveemdastjéra Evropuradsins hvada landsveedi skuli
O 1. Med fyrirvara um paer framkvaemdaradferdir, sem magktljast heimalandsvaedi hans i pessu tilliti.
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O 2. Hver undirritunaradili getur vid undirritun eda pegar d. hverja yfirlysingu sem gefin er vid beitingu greinar A
skjal hans til fullgildingar, vidurkenningar eda sampykleir (2. og 3. mgr.), greinar D (1. og 2. mgr.), greinar F (2. mgr.)
afhent til vorslu, eda hveneger sem er sidar, lyst pvi yfir medy greinar L (1., 2., 3. og 4. mgr.),

tilkynningu til framkveemdastj6ra Evropurddsins ad sattmé e. hverja breytingu i samraemi vié grein J,

inn skuli ad ollu leyti eda ad hluta taka til landsveedis eda f. hverja uppsogn i samraemi vid grein M,

landsveeda utan heimalandsveedis sem tilgreind eru i tedri yf g. hverja adra ger8, tilkynningu eda ordsendingu vardandi
irlysingu, enda fari undirritunaradilinn med utanrikidfyd-  sattmala pennan.

ir pad eda pau eda beri abyrgd & peim. Undirritunaradili skal

tilgreina 1 yfirlysingunni hvada greinar eda malsgreinal i | peggy til stadfestu hafa undirritadir, sem til pess hata ful
hluta sattmala pessa pad sampykki ad skuli vera bindandi gdnoa, undirritad pessa endurskodudu Gtgafu sattmalans.
pvi er vardar pau landsvaedi sem nefnd eru T yfirlysingunni. - Gjgrt i Strassborg 3. mai 1996 i einu eintaki & ensku og
O 3. Sattmali pessi skal 6dlast gildi ad pvi er vardar langrsnsky sem verdur afhent til vérslu i skjalasafni Evropu-
sveedio eda landsveedin, sem um getur i aurnefndri yfirlyigssing og eru badir textamnir jafngildir. Framkveemdaitjo
ingu, fyrsta dag neesta manadar eftir ad lidinn er einn Magygpuradsins skal lata hverju adildarriki Eviopuradsigs
udur fra pvi ad framkveemdastjoranum berst tilkynning Ungsajframkveemdastjora Alpjédavinnumalastofnunarinnér i
slika yfirlysingu. stadfest endurrit.

0 4. Hver a6|||_getur Iy§t bv,' yf.|r sidar med tllkynmngu tl Vidauki vio endurskodada utgafu félagsmalasattmala
framkvaemdastjora Evrépuradsins ad hann sampykki, ad ?é/l r6pu
i .

er vardar eitt eda fleiri landsvaedi sem séattmali pessi he P’ o S . i 2
verid latinn na til samkvaemt 2. mgr. pessarar greinar, ad p Il'ld,ISSVIEj endurskgéaérar Utgafu félagsmalasattmala
greinar eda peer tolusettu malsgreinar, sem hann hefur e VirIOpl\l/lJ gaagnyart beim Zem ha2r21 verndaArf. 13 id
pegar sampykkt fyrir pad eda pau landsveedi, skuli vera bing- _|'17e fyrlrvg:)a ‘!I“;)l- mgr.kk_.gr. ogl .crlpgr. -gr-giida
andi. Slikar skuldbindingar, sem sidar er stofnad til, skul ',t' ’k'. gr. 0g 20. til 31. gr. ekki um uét_len 'ng?.’. nlemau?,elr
teljast 6adskiljanlegur hluti upprunalegrar yfirlysingéy pvi seurikishorgarar annarra samningsaoiia meo logiegat use,t
er viskomandi landsvaedi vardar og skulu hafa sama giugpa i fastri vinnu & landsvaedi vidkomandi samningsadila, p6

fyrsta dag naesta manadar eftir ad lidinn er einn manudur gnnig ad pessar greinar ber ad tulka med tilliti til &kvaeda

pvi ad framkvaemdastjéranum berst tilkynning um slika yfir’L ; og, 19.gr. séttméla_ng ) . .
Iysingu. Slik talkun kemur ekki i veg fyrir ad hvada samningsadili

m Grein M. Uppsdgn. sem er geti rymkad hlidstaed réttindi svo ad pau nai til ann-

O 1. Hver samningsadili getur einungis sagt upp sattmafa’d emlstakllnga. . . . . . .
bessum ad lidnum fimm arum fra gildistoku sattmalans 48 2. Sérhver samningsadili skal veita fléttamonnum, eins

bvi er hann vardar eda i lok hvers tveggja ara timabils eff§d Peir eru skilgreindir i samningnum um réttarstodu flbtta-
bad og i hverju tilviki eftir ad hafa tilkynnt framkvaemda-manna, sem undirritadur var i Genf 28. juli 1951, og i bok-

stjéra Evropuradsins pad med sex manada fyrirvara og skilinni fra 31. januar 1967, sem dvelja 1oglega & landsveedi
hann tilkynna pad hinum samningsadilunum. hans, eins gdd kjor og unnt er, og aldrei lakari en kvedid er

O 2. Hver samningsadili getur, f samraemi vid akveedi undt UM I skuldbindingum sem samningsadilinn hefur sampykkt
anfarandi malsgreinar, sagt upp sérhverri grein eda meitsgr €0 samningnum fra 1951 og 68rum alpj6dasamningum sem

i II. hiuta pessa sattmala sem hann hefur sampykkt, ao [§ida um fléttamenn.

tilskildu ad greinarnar eda malsgreinarnar, sem vidkornand 3- Seérhver samningsadili skal veita rikisfangslausum
samningsadili er bundinn af, séu aldrei feerri en sextarrafyrmonnum, samkveemt skilgreiningu New York-sattmalans fra
tilvikinu og sextiu og prjar i sidara tilvikinu og a8 pvi til- 28. september 1954 um réttarstddu rikisfangslausra manna,

skildu ad i pessum fiélda greina eda malsgreina séu afr&§™m dvelia Ioglega a landsveedi hans, eins god kjor og unnt
beer greinar sem samningsadilinn valdi dr peim sem vitnad @ 09 aldrei lakari en kvedid er a um i skuldbindingum sem
sérstaklega til i b-lid 1. mgr. greinar A. samningsadilinn hefur sampykkt med tédu skjali og 6drum

O 3. Hver samningsadili getur sagt upp séttmala pessufpiodasamningum sem gilda um rikisfangslausa menn.
eda sérhverri grein eda malsgrein { II. hluta sattmalams; sal8- mgr. I. hluta og 1. mgr. 18. gr. II. hiuta.

kvaemt peim skilmalum sem tilgreindir eru i 1. mgr. pessara# Litid er svo & ad pessi akveedi vardi ekki komu til land-
greinar, ad pvi er vardar hvert pad landsvaedi sem tédur s&ifeedis samningsadilanna og hafi ekki ahrif & akveedi Evr-
mali tekur til, samkvaemt yfirlysingu sem gefin hefur verid PPUsamningsins um stadfestu sem undirritadur var i Parfs 13

samraemi vid 2. mgr. greinar L. desember 1955.

m Grein N. Vidauki. 1. hluti.

O Vidbeetirinn vid sattmala pennan skal vera 6adskiljanlegdr mgr. 1. gr.

hluti hans. O betta dkvaedi ber hvorki ad talka sem bann vid 6ryggis-
m Grein O. Tilkynningar. akveedi eda venju stéttarfélaga né vidurkenningu a slikum

O Framkveemdastjéri Evrépuradsins skal tilkynna adildafkvaedum eda venjum.
rikijum Evropurddsins og adalframkveemdastjora Alpjéd&. mgr. 2. gr.

vinnumalastofnunarinnar um: O Adilar geta akvedid ad petta akvaedi skuli ekki gilda:
a. hverja undirritun, a. um launpega med samning eda vinnuréttarsamband
b. afhendingu hvers skjals til fullgildingar, vidurkengin sem gildir alls i einn manud eda skemur og/eda med atta
ar eda sampykkis, stunda vinnuviku eda skemmri;

c. hvern gildistokudag sattmala pessa i samraemi vid b. pegar samningurinn eda vinnuréttarsambandio er i edli
grein K, sinu oformlegt og/eda sérteekt, ad pvi tilskildu, pegar svo
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hattar til, ad hlutleeg rék séu fyrir pvi ad akveedinu sé ekhdgraedisaldur, med fyrirvara péd um onnur sérteek akveedi
beitt. sattmalans, einkum 7. gr.

4. mgr. 3. gr. O bessu &kveedi fylgir ekki kvéd um ad tryggja skyldunam
O Litid er svo & ad hlutverk, skipulag og rekstrarskilyrgifram ad fyrrgreindum aldri.

slikrar pjénustu skuli, hvad petta dkveedi vardar, akved@d m 6. mgr. 19. gr.

innlendum logum eda reglum, kjarasamningum eda 6drum Hvad vardar beitingu pessa akvaedis neer ordasambandid
peim leidum sem henta pykja i hverju landi. J6lskylda erlends launpega“ ad minnsta kosti til makarlau
4.mgr. 4. gr. pegans og 6giftra barna, ad pvi tilskildu ad hin sidarnefndu
O betta akvaedi ber ad skilia svo ad med pvi sé ekki latgljist lograda i vidtokurikinu og ad pau séu a framfeeri er-
bann vid tafarlausum brottrekstri vegna alvarlegs brots.  lenda launpegans.

5. mgr. 4. gr. 20. gr.

O Litid er svo & ad samningsaaili geti tekid a sig skuldbinds 1. Litid er svo ad & heimilt sé ad undanskilja fra gildissvidi
ingarnar sem tilgreindar eru i pessari malsgrein ef hann-barPessarar greinar almannatryggingamal og énnur akveedi sem
ar med légum, kjarasamningum eda med domsurskurdi ¥@da atvinnuleysisbeetur, ellilifeyri og eftirlifendatose
fradrattur & launum alls porra launpega sé bannadur, ad ffa-2. Akvaedi um vernd kvenna, einkum med illiti til med-
t6ldum peim einum sem falla ekki undir slikar gerdir. gongu, barnsburdar og umonnunar nybura, teljast ekki til
4. mgr. 6. gr. mismun,unar §amkvaemt _bessari_grein. o

O Litid er svo & ad samningsadilar geti hver fyrir sig sett log! 3- Prattfyrir pessa grein er heimilt ad sampykkja sérstakar
um neytingu verkfallsréttar ad pvi tilskildu a3 takmarkaniradstafanir i pvi skyni ad rydja Ur vegi raunverulegu misrét

sem par kunna ad vera settar peim rétti megi réttleeta mes4. Heimilt er ad undanskilja fra gildissvidi pessarar grein
hlidsjon af grein G. ar eda tiltekinna dkvaeda hennar storf, sem edlis sins vegna

2.mgr. 7. gr. eda adsteedna er adeins haegt ad fela einstaklingum aftiltekn

O betta akvaedi hindrar ekki ad samningsadilar kvedi & ulfyni- Petta akveedi ber ekki ad tulka svo ad samningsadil-

pad i [6gum sinum ad bdrn og ungmenni sem ekki hafa n&5 skuli tiunda i lgum og rt_aglum pau storf sem e6|i_s sins
lagmarksaldri megi vinna, enda sé slik vinna alveg naudsyfc 9" eda adstzdna er adeins haegt ad fela einstaklingum af

leg vegna starfsmenntunar peirra og innt af hendi i samraefiiekU kyni.

vid fyrirmaeli 6gbaerra yfirvalda og radstafanir gerdar &g 21+ 09 22 9r. o _ _ _
ad vernda heilsu og 6ryggi barnanna og ungmennanna. O 1. Hvad vardar beitingu pessara greina merkir hugtakio
8. mgr. 7. gr. Julltrdar launpega“ einstaklinga sem eru vidurkenndinmse

2 . . o . . slikir ad l6gum eda venjum i landinu.
O Litid er svo a ad samningsadili hafi gengist undir skuld 2. Auk laga og regina naer hugtakid ,6g eda venjur  land-

bindingarnar sem tilgreindar eru i pessari malsgrein ehhatr « oftir bvi i3 4 til ki . .
setur i anda peirra skuldbindinga lagadkveedi pess efnis 'ag - € I'rt pv:jsem \f/' Iltal' ! | Jarasamn;]n%g, anna_rga_sargd??
allur porri barna og ungmenna undir atjan ara aldri skuli eki/Nnuvertenda og fufitrua aunpega, hefda og videigandi fo

PRSI . X deemisréttar.
rédinn til pess ad vinna neeturvinnu. . . .
2. mgr. 8 bgr O 3. Hvad vardar beitingu pessara greina er med hugtakinu

. . . . . ) rirtaeki” att vid safn apreifanlegra og 6apreifanlegrata,
- 'Detta akveedi bef ekk a&? tu",("fl se_m"algnt bf”‘”.”- T'l_ OIE‘Jemiwort sem pad er |6gadili edur ei, sem er aetlad ad framleida
ma gera undantekningar fra pvi i eftirtdldum tilvikum:

L . . ) ... vbru eda veita pjonustu i dbataskyni, og hefur sjalfsakvord
a. efhin V|_r'1nan_d| kor]a hefur brotlé svo af sér ad rettlaefinarvald hvad vardar eigin markadsstefnu.
anlegt er ad ”?“"’.‘ vmnurett_arsgmba.ndla; O 4. Litid er svo & ad heimilt sé ad undanskilja triarsamfélog
b. ef rekstri vidkomandi fyrirtaekis er heett; _0g stofnanir peirra fra beitingu pessara greina, jafnvét po
C. _ef radningartiminn, sem tilgreindur er i starfssamningiikar stofnanir séu Jfyrirtzeki* i skilningi 3. mgr. Stofni,
er liginn. sem fast vid starfsemi sem sprottin er af tiltekinni hugsjon
4. mgr. 12. gr. eda tilteknum sidferdilegum gildum, hugsjénum og gildum
0 Ordin ,0g med fyrirvara um skilyrdin sem sett eru i slik-sem |andslég standa v6rd um, er heimilt ad undanskilja fra
um samningum® finngangi malsgreinarinnar visa medal aneitingu pessara greina ad pvi leyti sem naudsynlegt er til
ars til pess, ad hvad vardar baetur sem eru 6hadar 6llum try@ss ad vernda stefnu fyrirteekisins.
ingaidgjéldum geti samningsadili farid fram & ad slikartieet o 5_[tid er svo 4 ad pegar réttindin sem kvedid er & um i
séu ekki greiddar rikisborgurum annarra samningsadila fyjessum greinum eru virt i 6llum deildum fyrirtaekisins i til-
en ad loknum tilteknum bisetutima. teknu riki skuli samningsadilinn, sem & hlut ad mali, teljas
4. mgr. 13. gr. standa vié skuldbindingarnar sem felast { tédum akvaedum.
O Rikisstjornir, sem eiga ekki adild ad sampykkt Evropury 6. Adilum er heimilt ad undanskilja fra gildissvidi pessara
rikja um framfeerslu og leeknishjalp, geta fullgilt sattnma greina pau fyrirteeki sem hafa feerri starfsmenn en sem nemur

hvad vardar pessa malsgrein, ad pvi tilskildu ad peir veiiteknu lagmarki og reedst pad af I6gum og venju i landinu.
rikisborgurum annarra samningsadila réttindi i samraeéni vp2. ar.

akveedi téds sattmala. O 1. betta &kvaedi hefur hvorki ahrif & vold né skyldur rikj-
16. gr. anna hvad vardar sampykkt reglna um hollustuhaetti og 6r-
O Litid er svo & ad verndin, sem veitt er med pessu akveediggi 4 vinnustédum, né heldur & vold og abyrgd peirra stofn-
nai einnig til filskyldna einstaedra foreldra. ana sem hafa & hendi eftirlit med pvi ad peim sé framfylgt.
17. gr. O 2. Med hugtdkunum ,félagsleg og félagsmenningarleg

O Litid er svo & ad petta akvaedi nai til einstaklinga yngri epjonusta” er att vio félagslega og/eda menningarlega aésto
atjan ara, nema pvi adeins ad gildandi 16g kvedi & um lsegem sum fyrirtaeki bjoda launpegum, par & medal félagslega
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aodstod, ipréttaadstdou, adstdou til brjostagjafar, bifkas O 4. Med innlendum I6gum eda reglum er heimilt ad tak-
sumarbdir o.s.frv. marka vernd krafna launpega vid tiltekna fjarhaed er telst
1. mgr. 23. gr. mannsaemandi.

O Vid beitingu pessarar méalsgreinar visar ordalagio ,eirgs. gr.

lengi og unnt er” til likamlegrar, salreennar og vitsmungéeg 0 Liti§ er svo 4 ad pessi grein krefjist pess ekki ad samn-
getu hinna 6ldrudu. ingsadilar setji sérstok 16g.

24.gr. O Litid er svo & ad 2. mgr. gildi ekki um kynferdislega
O 1. Litid er svo & ad i pessari grein merki hugtokin ,adyeitni.

segja upp storfum* og ,ad missa starf sitt* starfslok lauygpe 57 ar.

ad frumkveedi vinnuveitandans. O Liti® er svo & ad pessi grein nai til launpega af badum
o 2. I__|t|6 er svo a_aa pessi grein nai til allra launpega en qg/njum sem bera fjsIskylduabyrgd gagnvart barnum a fram-
samnlng§g6|I| g'etl undanskilid frd vernd hennar ad nokkr]déeri sinu og einnig gagnvart 6drum nanum aettingjum sinum
leyti eda 6llu eftirtalda flokl,<a s_tarfsmanna: _.sem purfa greinilega & uménnun peirra eda adstod ad halda,
_ . launpega sem eru radnir samkveemt starfssamningigil o, s|ik abyrga ryrir moguleika peirra & ad bda sig und-
titekins tima eda tllteklns,verks; . . Ir atvinnustarfsemi, hefja slika starfsemi, taka patt irlien
b. launpega sem eru a reynslutima eda hafa ekki nad flly, komast afram par. Hugtokin ,born & framfzeri og ,adrir

skildum starfsaldri, enda sé sa timi fyrir fram afmarkadgr Onanustu ettingjar sem purfa greinilega & uménnun peirra eda

lengd hans sanngjorn; S . aodstod ad halda“ ber ad skilja eins og pau eru skilgreind |
c. launpega sem eru radnir til bradabirgda i Skammqgndsl('jgum samningsadilanna.

tima. .0g 29. gr.

O 3.1 pessari grein teljast eftirtalin atridi ekki naeg astaeézﬁ Vi3 beitingu pessara greina merkir ,fulltrdar launpega®

til pess ad segja launpega upp stérfum: L . - . o
a. aodild ad stéttarfélagi eda patttaka i starfsemi sté‘etar{)..a einstaklinga sem eru vigurkenndir sem slikir samkvaemt

lags utan vinnutima eda, med sampykki vinnuveitandans,l(l) E:nt.()g venjum i landinu.

medan & vinnutima stendur; - hutl. i L L )
b. pad ad sakjast eftir, gegna eda hafa gegnt stédu fuIItaL't'a er svo a ad sattmalinn feli i sér lagalegar skuldbind-

launpega: ingar sem eru alpjodlegar i edli sinu, og ad beiting peirta sse
c. keera & hendur vinnuveitanda eda adild ad malssoRAeins pvi eftirliti sem kvedid er & um i1V, hluta hans.

gegn honum, vegna meintra brota & I6gum eda reglum ebaMdr- greinar A. _ o _

afryjun til I6gbaerra stjornsysluyfirvalda; O Litid er svo & ad télusettar malsgreinar geti verid greinar
d. kynpattur, litarhattur, kynferdi, hjuskaparstétt, Ijp Sem eru adeins ein malsgrein.

skylduabyrgd, pungun, triarbrégd, stjiornmalaskodundj62. mgr. greinar B.

erni eda pjoofélagsstada; O Hvad vardar 2. mgr. greinar B svara akvaedi hins endur-
e. barnsburdur eda foreldraleyfi; skodada sattmala til peirra akvaeda sattmalans sem bera sému
f. timabundin fjarvera fra storfum vegna veikinda edalsgreinar og/eda greinarnimer, med eftirtéldum undan-
meidsla. tekningum:

O 4. Litid er svo & ad baetur eda annars konar adstod edaa. 2. mgr. 3. gr. hins endurskodada sattmala svarar til 1.
greidslur vegna uppsagnar launpega an gildrar astaedu skgi3. mgr. 3. gr. sattmalans;
bundnar i innlendum 16gum eda reglum, kjarasamningum b. 3. mgr. 3. gr. hins endurskodada sattméla svarar til 2.
eda 6drum leidum sem heefa adstaedum i vidkomandi landbg 3. mgr. 3. gr. sattmalans;
25. gr. c. 5. mgr. 10. gr. hins endurskodada sattmala svarar til 4.
O 1. Litid er svo & ad logbzerum yfirvéldum innanlands sgngr. 10. gr. sattmalans;
heimilt, i undantekningartilvikum og ad hofdu samradi vid d. 1. mgr. 17. gr. hins endurskodada sattmala svarar til 17.
samtok vinnuveitenda og launpega, ad lata pa vernd, sgmsattmalans.
felst i pessu akveedi, ekki na til tiltekinna flokka launpegg nyti.
vegna sérstaks edlis vinnuréttarsambands peirra. Grein E.
D, 2. Liti_6 er svo a, ad skilgreini_ng 4 hugtakinu ,,c')gjaldfaer“D Mismunun sem er byggd & hlutleegri og sanngjarnri
se bund!p I6gum og venju i landinu. , . 'sfaeéu skal ekki teljast til mismununar.
O 3. Krofur launpega samkvaemt pessu akvaedi geta me%l .
. rein F.
annars verio: ali e . . «
a. krofur launpega til launa fyrir tiltekid timabil, eigi O Hugtol_(l_n »a timum styrlgld_ar ?5"?‘ annars,neyéf':_lrastands
skemmra en prir manudir i forgangskrofukerfi eda atta V”p_er gé skilja svo ad pau nai einnig til haettu & styrjold.
ur i &byrgdarkerfi, fram a8 greidsluproti eda uppsogn: ~ orein |- ) o
b. krdfur launpega til Gtistandandi orlofsgreidsina vegng Litid er svo & ad launpegar, sem eru undanskildir sam-
starfa & greidsluprots eda uppsagnararinu; kvaemt V|6au_ka V|6_ 21. 09 22. gr., skuli ekki taldir med pegar
c. kréfur launpega til dtistandandi greidsina vegna anfi9!di hlutadeigandi launpega er akvardadur.
arra launadra fridaga 4 tilteknu timabili, sem skal eigavefGrein J.
skemmra en prir manudir i forgangskréfukerfi eda atta vikig Hugtakid ,breyting” skal rymkad svo ad pad taki einnig
i abyrgdarkerfi, fram ad gjaldproti eda uppsdgn. til nyrra greina, sem baett er vid sattmalann.



