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kennslu. Med auknum fagstyrk innan skéla er jafnframt komist nar pvi ad tryggja pau
mannréttindasjonarmid ad allir fai jofn teekifeeri til nams®.

Alyktunum af nidurstédum rannsokna sem gerdar hafa verid 4 undanférnum arum ber saman
um mikilveegi pess ad endurskoda purfi faglegt umhverfi skoélans, hlutverk kennarans og
breyttar {j6lskylduadsteedur skélabarna med hlidsjon af gjorbreyttu samfélagi sidsamtimans.
Nokkrar fagstéttir hafa komid til lids vid hefobundid starfslio skdlans a sidustu arum. Pad er po
ekki i peim meli sem porf er 4 og stenst ekki samanburd vid nagrannalond okkar. An aSkomu
fleiri fagstétta innan skoéla ma etla ad alag 4 kennara verdi 6breytt um leid og starfspreyta,
brotthvarf fra starfi og monnunarskortur eykst. bad leysir ekki vandan ad visa malum til
félagspjonustu og barnaverndar, heldur purfa ad vera starfandi innan skélans fagadilar, medal
annars skolafélagsradgjafar, sem nemendur, foreldrar og starfsfolk skola getur leitad til.
Félagsradgjafar eiga lipurt samstarf vid onnur kerfi velferdarsamfélagsins, hafa pekkingu a
16ggjof og leidum til ad koma malum i videigandi farveg og fylgja peim eftir i samradi og
tengslum vid foreldra, kennara og skoélastjornendur. Slikt samstarf og motun nyrra lausna er
liklegt til ad efla namsgetu og studla ad raunverulegri velferd og vellidan skdlabarnsins.
Jafnframt dregur pad ur alagi a kennara og brotthvarfi nemenda ur nami.

A grundvelli peirrar vitneskju sem fengist hefur 4 svidi rannsékna syna nidurstédur ad aukid
fagafl innan skéla dsamt kerfasamstarfi kringum barn i vanda og 1j6lskyldu pess sé forsenda
pess ad draga ur alagi a kennara og efla tjolfaglegt samstarf innan skéla sem gerir skélafolki
kleift ad efla namsumhverfid og sinna velferd og vellidan hvers skélabarns. Félagsradgjafar
hafa heildarsyn a0 leidarljosi 1 vinnu sinni med félki og leita leida til pess ad tengja saman
pjonustukerfi og pannig na fram aukinni skilvirkni 1 pjonustu med samstarfi og sampaettingu
pjonustu sem veitt er af dlikum pjoénustukerfum og stofnunum samfélagsins.

Félagsradgjafafélag Islands hvetur Alpingi til ad stydja vid tillsguna og er tilbaid ad taka patt i
peirri vinnu sem framundan er vardandi asetlun um hvernig tryggja megi ad i grunn- og
framhaldsskélum starfi félagsradgjafar sem nemendur geti leitad til. Félagio er jatnframt tilbtiid
a0 fylgja athugasemdum sinum eftir sé pess 6skad.

Med vinsemd og virdingu,
fh. stjérnar Félagsradgjafafélags Islands

Steinunn Bergmann
Formaour

Umsdgnin var unnin i samstarfi vid Fagdeild a fredslu- og skolasvidi innan
Félagsradgjafafélags Islands.

4 Sigrun Hardardottir og Sigrin Juliusdottir. (2019). Opinber stefna, skolakerfid og hlutverk kennara:
Vidbragdsbunadur skélans. Sijérnmdl & sijornsysia, 1(15), 113-134.
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félagsradgjofi grunn- og framhaldsskolum.

I. Inngangur

Med tolvubréfi, dags. 19. mai 2023, 6skadi allsherjar- og menntamalanefnd Alpingis eftir dbendingum
og athugasemdum mennta- og barnamalaraduneytis vio tillogu til pingsalyktunar um félagsradgjof i
grunn- og framhaldsskélum (pskj. 113, 113. mal. 4 153. 16gp. 2022-2023).

Med tillogunni er lagt til ad mennta- og barnamalaradherra verdi falid ad setja fram aeetlun um hvernig
tryggja megi ad i grunn- og framhaldsskolum starfi félagsradgjafar sem nemendur geti leitad til. Atta
umsagnir barust allsherjar- og menntamalanefnd Alpingis. Almennt lystu umsagnaradilar yfir anagju
me0 tilldguna en i umsdgn Sambands islenskra sveitarfélaga, dags. 29. ndévember 2022, kemur fram ad
sambandi0 leggist gegn sampykkt tillégunnar i 6breyttri mynd.

II. Afstada raduneytisins

Raduneytid tekur undir markmid tillogunnar en telur mikilveegt ad hin sé metin Ut fra aherslum
stjornvalda og ytirstandandi endurskodun 4 pjénustu i pagu barna sem markvisst hefur verid unnid ad
sidan vorid 2018, einkum 16gum um sampeettingu pjoénustu i pagu farseldar barna, nr. 86/2021.

Med 16gunum er pjéonustuveitendum, t.d. innan skdla, félagspjonustu og heilbrigdiskerfis, gert kleift ad
vinna saman svo hagt sé ad veita sampeetta pjonustu pvert a kerfi i pagu barnsins. Login leggja aherslu
4 mikilvaegi pess ad born hafi adgang ad {j6lbreyttri pjonustu. Aftur 4 moéti dregur sampeetting og
samvinna pjonustuveitenda tr pérfinni 4 pvi ad born fai alla pjonustu hja einni stofnun eda stjornvaldi.

A0 mati raduneytisins faeri betur 4 pvi ad leita annarra leida til ad tryggja bornum og 1j6lskyldum sem
purfa a pjonustu {jolbreyttra sérfraedinga, par a medal félagsradgjafa. Tekid er undir med Sambandi
islenskra sveitarfélaga ad vio alla stefnumétun i menntakerfinu purfi ad taka mid af steerd adstaedum
um landid. Skortur & hinum ymsu fagstéttum sem sinna pjonustu i pagu barna vida um land og hefur
raduneytid ahyggjur af pvi ad verdi tillagan sampykkt muni reynast erfitt ad koma henni til
framkvemda.

Mennta- og barnamalaradherra aformar a0 leggja fram frumvarp til nyrra heildarlaga um skélapjénustu
a 154. 1oggjafarpingi. Med frumvarpinu er litid til pess ad tryggja skolum studning, radgjof og faglegt
bakland asamt pvi ad efla pverfaglega samvinnu milli skéla-, félags- og heilbrigdispjonustu i pagu barna
og nemenda med hlidsjon af 16gum nr. 86/2021. Raduneytid telur ad fjolbreytt teekifzeri felist i pvi ad
baeta pjonustu vid born innan pessa ramma par sem félagsradgjof sé gert hatt undir h6foi, pvert a
skoélastig par sem leikskdlar eru ekki undanskildir.
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